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Naterca-feira (29), é celebrado o Dia Mundial do Coragdo, data que cha
ma a atencao para a prevencao das doencas cardiovasculares. Em Jo&o
Monlevade, cerca de 2 mil atendimentos relacionados a problemas cardi-
acos foram registrados no Hospital Margarida neste ano. Em entrevista
ao A Noticia, a cardiologista Maria Eugénia Tétola fala sobre fatores de
risco, habitos de vida e aimportancia de cuidar do coragéo antes que 0s
primeiros sinais aparecam. Paginas2 e 3
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Erivelton Braz

A estagdo das flores comegou na terca-feira (22), trazendo de volta as cores,

os dias mais longos e a expectativa pelas chuvas depois de um inverno seco.

Entre tantas paisagens que anunciam a nova estagéo, o ipé-rosa, cComo esse na
avenida Rodrigues Alves, € um dos seus mais bonitos simbol os.
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Umatrgetdria que ultrapassou
fronteiras, fortaleceu comuni-
dades e expandiu o cooperati-

ViSmMo para novos territorios.
Em caderno especial, A Noticia
resgata essa histéria, seus desa-

fios e conquistas, além de reunir
mensagens de felicitacoes
de cooperados e parceiros. Divulgagéo
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O CORACAO NAO ESPERA CHEGAR
AOS 40 PARA ADOECER

EM ALUSAO AO DIA MUNDIAL DO CORAGAO, CARDIOLOGISTA MARIA EUGENIA
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T(:)TOLA ALERTA PARA FATORES DE RISCO TRADICIONAIS E NOVOS HABITOS QUE
VEM AFETANDO TAMBEM PESSOAS MAIS JOVENS

A préxima terca-feira, 29 de
setembro, € o DiaMundia do Co-
racdo, data criada para chamar a
atencdo para as doencas cardio-
vasculares e para a importancia
de preveni-las. Infarto e acidente
vascular cerebral (AVC) continu-
am entre os principais problemas
relacionados ao 6rgdo vital, mas
a prevencao ndo deveria comecar
apenas quando surgem os primei-
ros sintomas, nem quando se che-
ga adeterminadaidade.

A cardiologistaMaria Eugénia
Tétola (foto) chama atencdo para
o fato de que os fatores de risco
tradicionais continuam presentes,
mas convivem agora com habitos
gue seincorporaram ao cotidiano,
principalmente, entre os mais jo-
vens. Hipertensdo, diabetes, taba-
gismo, sedentarismo, obesidade e
estresse seguem entre as princi-
pais ameacas ao coragdo. Ao mes-
mo tempo, o uso de anabolizantes
para ganho de massa muscular ou
mel hora de performance, cigarros
eletronicos, energéticos e a priva-
¢80 do sono passaram aintegrar a
lista de preocupacdes.

Ela alerta que essas doencas
ndo acometem apenas idoso. “A
gente precisa entender que doen-
¢a cardiovascular nao € um pro-
blema apenas de pessoas idosas.
Um jovem pode ter um risco car-
diovascular importante depen-
dendo do seu histérico familiar e
dos habitos que mantém”, afirma
Maria Eugénia.

Por isso, aidade, isoladamen-
te, ndo deve determinar quando
alguém precisa procurar um car-
diologista. Segundo a médica,
um homem de 30 anos que tenha
parentes proximos com historico
de infarto precoce, seja fumante
e sedentério, por exemplo, pode
ser considerado um paciente de
alto risco.

Feum Padrn Pedro Biomingues, 34 - Sando

EXAMES

Segundo a médica, a preven-
¢d0 passa, inicialmente, por co-
nhecer alguns indicadores basicos
de salde. Pressdo arterial, coles-
terol, glicose e funcéo renal estéo
entre 0s parametros que precisam
ser avaliados. A frequéncia das
consultas e dos exames, entretan-
to, depende dos fatores de risco
individuais.

Pacientes considerados de
maior risco cardiovascular, expli-
caMaria Eugénia, podem precisar
de acompanhamento especializa-
do duas ou trés vezes ao ano. Para
agueles de menor risco, uma ava-
liagdo anual pode ser suficiente,
sempre de acordo com a orienta-
¢cao médica.

MENOS PACOTE,
MAIS COMIDA
DE VERDADE

Na alimentacdo, a orientacéo
da cardiologista passa menos por
dietas restritivas e mais pela vol-
taao basico. “Um prato saudavel
pode ter arroz, feijao, verduras,
legumes e uma por¢do moderada
de carne magra. Frango sem pele,
ovos e peixes também sdo boas
aternativas para variar as fontes
de proteina. Sardinha e atum em
lata, por exemplo, podem fazer
parte da alimentac&o”, orienta.

Ela ainda reitera que, ao lon-
go do dia, frutas, leite e queijo
branco sdo opc¢des. Ja os carboi-
dratos devem ser consumidos
com moderacdo. Até mesmo o
pdo branco pode ser incluido,
preferencialmente acompanhado
de alguma fonte de proteina.

A noite, Maria Eugénia reco-
menda que a refeicdo segja feita
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mais cedo e contenha alimentos de
mais facil digestdo, com pouca gordu-
rae menor quantidade de carboidratos.
Uma sopa de legumes com musculo ou
um caldo de feijao com carne moida,
quiabo, abobrinha e salada séo exem-
plos citados pela médica.

Na outra ponta est&o os alimentos
gue devem ser consumidos com maior
cautela. Ela também chama atencdo
para o excesso de doces, frituras, gor-
dura vegetal hidrogenada, churrascos
e porcdes de tira-gostos muito gran-
des. “As carnes processadas, como
presunto, salame e salsicha, merecem
atencéo especial. Além darelacdo com
doencas cardiovasculares, seu consu-
mo esta associado ao aumento do risco
de alguns tipos de cancer. Quanto me-
nos pacote, melhor”, resume a cardio-
logista ao falar dos ultraprocessados.

MOVIMENTO

A atividade fisica € outro pilar da
prevencao, segundo a médica. A reco-
mendagao € de, no minimo, 150 minu-
tos semanais de atividade fisica mo-
derada. Caminhada répida, corrida,
bicicleta, musculacéo e treinos de luta
sdo algumas das opcoes.

“A gente precisa
entender que doenca
cardiovascular

nao eum
problema apenas de
pessoas idosas’.

O ideal, segundo Maria Eugénia,
€ combinar exercicios aerébicos com
atividades de forca, como musculacao
ou Pilates. Mas quem esta parado e
pretende iniciar uma rotina de exerci-
cios também precisa considerar a pro-
pria condi¢do de saude.

A médica orienta que pessoas com
mais de 35 anos devem fazer uma avalia-
¢ao antes de comegar qualquer atividade
fisca “A recomendacéo também vae
para quem, independentemente da idade,
tem histérico familiar deinfarto ou morte
subita em pessoas jovens”, afirma.

E existe uma medida preventiva
gue continua extremamente importan-
te: largar o cigarro. “Parar de fumar
diminui drasticamente o risco de do-
enca cardiovascular, em qualquer mo-
mento da vida”, afirma a médica.

Acom/CMIM

ALERTAS

Reconhecer os sinais de um infarto
também pode fazer diferenca. O sin-
toma mais tradicional € uma dor ou
pressdo no peito, geralmente, descrita
como um aperto, que pode aumentar de
intensidade e aparecer, principa mente,
durante esforcos ou situacdes de estres-
se fisico intenso.

Nem todos, entretanto, apresentam
esse quadro cléssico, conforme a mé-
dica. “ldosos, pessoas com diabetes e
pacientes com obesidade grave podem
ter manifestacoes diferentes, como fal-
ta de ar, nduseas, enjoo ou confuséo
mental, sem necessariamente apresen-
tar dor no peito”, explica.

Diante deumasuspeita, aorientacdo
€ procurar atendimento de emergéncia
imediatamente e acionar 0 Samu, pelo
192. Enquanto o socorro ndo chega, a
médica orienta que 0 um comprimido
de AAS pode ser mastigado, desde que
a pessoa nao seja alérgica ao medica-
mento, ndo esteja com sangramento e
nao tenha contraindicacéo conhecida.

No fim, a mensagem do Dia Mun-
dial do Coracéo é menos sobre esperar
0 organismo apresentar sinais e mais
sobre cuidar dele antes disso. “Pressdo
controlada, alimentacdo equilibrada,
atividade fisica, sono adequado, aban-
dono do cigarro e acompanhamento
médico formam um conjunto de atitu-
des que podem comecar em qualquer
idade. O coracgéo, afinal, ndo costuma
esperar que avidafique mais tranquila
ou que a pessoa complete 40 anos para
cobrar a conta dos hébitos acumula-
dos’, alerta Maria Eugénia Tétola.
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HOSPITAL MARGARIDA REGISTRA CERCA DE
2 MIL ATENDIMENTOS CARDIACOS NESTE ANO

Os problemas cardiovasculares fazem parte da ro-
tina de atendimento do Hospital Margarida, em Jo&o
Monlevade. Entre janeiro e agosto de 2026, cerca de
2 mil atendimentos de casos suspeitos ou confirmados
relacionados a questdes cardiacas foram realizados na
unidade de salide. No mesmo periodo, foram registra-
dos 14 6bitos relacionados a doencas cardiacas.

Os nimeros foram informados pelo hospital, a pe-
dido do A Noticia. Os casos incluem pacientes que
chegaram a unidade com suspeita ou confirmacdo de
problemas relacionados ao coragdo e que passaram pela
avaliacéo da equipe de salde.

INFARTO EXIGE
RESPOSTA RAPIDA

Segundo a casa de salde, nos casos em que ha sus-
peitadeinfarto, o atendimento comegajanatriagem. O
Hospital Margarida informa que utiliza o Protocolo de
Manchester para estabelecer a prioridade dos pacientes.
A classificagdo considera dados vitais, queixa principal
e as condi¢Oes gerai s apresentadas no momento da che-
gada a unidade. “Quando existe suspeita de infarto, o
eletrocardiograma ¢ realizado ainda na triagem, seguin-
do protocolos internacionais de atendimento”, informa
0 Hospital.

HEMODINAMICA

Um dos principais avancgos no atendimento cardio-
vascular da regido nos ultimos anos foi a implantagdo
do setor de Hemodinamica do Hospital Margarida. O
primeiro procedimento realizado na unidade ocorreu
em 24 de setembro de 2024, quando foi feito um catete-
rismo cardiaco.

Desde entdo, o servico passou a oferecer procedi-
mentos que anteriormente ndo eram realizados no hos-
pital e exigiam, em determinadas situagdes, o encami-
nhamento de pacientes para outros centros.

Conforme o Hospital Margarida, até o dia 23 de se-
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HOSPITAL MARGARIDA conta com Hemodindmica, um avango no atendimento cardiovascular da regiéo

tembro de 2026, o setor contabilizava 247 cateterismos
cardiacos e 27 angioplastias coronarianas. Também fo-
ram realizados uma arteriografia cerebral e quatro ar-
teriografias arteriais. Ao todo, s3o 279 procedimentos
e exames realizados pela Hemodinamica desde o inicio
das etividades, considerando os nimeros informados
pelo hospital.

O Margarida explica que o cateterismo cardiaco &
utilizado para avaliar as artérias coronarias e outras
estruturas do coragdo, podendo ajudar a identificar
obstrucdes. Ja a angioplastia coronariana € um proce-

dimento utilizado para desobstruir artérias do coragdo,
geralmente com a utilizagdo de um cateter e, quando
indicado, de um stent.

Parao Hospital Margarida, aimplantac&o do servico
representa uma mudanca importante na capacidade de
resposta do Hospital Margarida diante de casos cardio-
vasculares que necessitam de procedi mentos especiali-
zados. Para pacientes com determinadas condigdes, a
possibilidade de realizar a investigagdo e o tratamento
no proprio municipio reduz a necessidade de transferén-
cia para outros centros.

UBS JOAO PAULO PIRES DE VASCONCELOS
ATENDE EM TORNO DE 120 PESSOAS POR DIA

Acom/PMJIM
UNIDADE de Saude do bairro Novo Cruzeiro foi
toda reformada e reinaugurada no ano passado

Um ano apbs ser reinaugurada depois da maior
reforma de sua histéria, a Unidade Bésica de Salde
(UBS) Joéo Paulo Pires de Vasconcelos, no Novo Cru-
zeiro, mantém uma rotina de cerca de 120 atendimentos
por dia, realizados por uma equipe de 47 servidores.

A unidade atende moradores de oito bairros:
Novo Cruzeiro, Cruzeiro Celeste, Petropolis, Tere-
sopolis, Promorar, Serra, Ernestina Graciana e Sao
José, populagédo estimada em 10 mil pessoas. Os
servicos incluem consultas, pediatria, ginecologia,

odontologia, vacinagdo, medicamentos, curativos,
afericdo de pressdo e glicemia, além do acompanha-
mento feito por trés equipes de Estratégia de Salde
da Familia (ESF).

ODONTOLOGIA

Um dos servicos beneficiados pela reforma foi
a odontologia, retomada em julho. Os consultorios
foram transferidos do segundo pavimento para o
térreo, facilitando o acesso de idosos, pessoas com
deficiéncia e pacientes com mobilidade reduzida.

A UBS passou a contar com duas salas odonto-
logicas individualizadas, climatizadas e equipadas
com novos aparel hos. Segundo o coordenador da Di-
visdo de Saude Bucal, George Moreira, a mudanca
ampliou o conforto, a seguranca e a acessibilidade.

ESTRUTURA RENOVADA

Fundada em 1991, a unidade passou por subs-
tituicdo do telhado, renovacao das instalacoes €lé-
tricas e hidraulicas, troca de pisos e acabamentos,
pintura, portas e recuperacdo de esquadrias. Para a
coordenadora Ellen de Oliveira Braga, as melhorias
também refletiram no atendimento. “As melhorias
estruturais trouxeram muitos beneficios aos usua-
rios’, afirmou.
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CAMARA VOTA PROJETO QUE BUSCA
ENFRENTAMENTO A VICIOS EM JOGOS E APOSTAS

Acom/CMJIM

PROPOSTA segue para aprova¢do no segundo turno, na proxima semana

Em primeiro turno, os vereadores aprovaram na
reunido ordinaria dessa quarta-feira (23), o Projeto de
Lei n°® 1.664/2026, de autoria do vereador Belmar Diniz
(PT), que institui o Programa Municipal de Identifica-
¢do, Acolhimento e Tratamento da Ludopatia no muni-
cipio. A proposta tem como objetivo ampliar as agdes
de prevengdo, identificagdo precoce, acolhimento e en-
caminhamento de pessoas afetadas pelo transtorno do
comportamento relacionado ao jogo e as apostas, além
de oferecer orientacdo e suporte aos familiares.

Entre as agles previstas no projeto estdo campanhas
educativas e de conscientizagdo, identificagdo de sinais
e fatores de risco, acolhimento e orientac&o das pesso-
as afetadas, encaminhamento para os servigos publicos
de salide e assisténcia social e acompanhamento, dentro
das competéncias da rede municipal, das pessoas enca-

minhadas para atendimento especializado.

O texto, conforme o autor, também prevé apossibili-
dade de capacitacio e atualizagdo dos profissionais que
atuam no atendimento a populag@o, com abordagens
que passem pela identificacdo de sinais e sintomas da
ludopatia, escuta qualificada, orientagdo, estratégias de
prevencdo e promocdo da salde mental, além de enca-
minhamento para os servigos da rede de atendimento.

O projeto também permite que 0 municipio celebre
parcerias com instituicdes de ensino e pesquisa, orga-
nizagdes da sociedade civil e entidades especializa-
das para fortalecer as acdes relacionadas a prevencéo,
orientagdo, acol himento e tratamento.

Na justificativa do projeto, Belmar destaca que a lu-
dopatia pode provocar impactos na salide mental, nas
relagdes familiares e sociais, na vida profissional e na

situag@o financeira das pessoas afetadas. O projeto tam-
bém considera a expanséo das plataformas digitais de
apostas e a facilidade de acesso aos jogos por meio de
dispositivos eletrénicos como fatores que reforgam ane-
cessidade de agdes preventivas e de identificacdo preco-
ce. “ Precisamos fortalecer ainformacgao, a prevencéo, a
escuta e 0 acolhimento das pessoas que enfrentam pro-
blemas relacionados ao jogo, além de oferecer orienta-
¢do também as suas familias’, destacou.

Segundo a proposta, a atuacdo do Poder Publico
Municipal deve ocorrer de forma articulada, envolven-
do, conforme suas respectivas competéncias, as areas de
sallde, assisténcia social, educacéo e direitos humanos.

O presidente Fernando Linhares (Podemos) relatou
gue, no passado, chegou a propor a criagdo de uma lo-
teria municipal com foco no aumento da arrecadacéo,
mas reconheceu que ndo havia considerado osimpactos
daludopatia. Disse que, ap6s ser aertado pelos colegas
e conhecer casos proximos de dependéncia em apostas
online, mudou sua percepcao sobre o tema.

SIDNEY E CONTRA

O projeto recebeu 13 votos favoraveis e um contra,
do vereador Dr. Sidney Bernabé (PL). O parlamentar,
que ¢ médico, parabenizou pela iniciativa, mas jus-
tificou o voto contrario alegando que a Secretaria de
Salde, em especial 0 Sésamo, “ndo tem condi¢bes de
acolher os pacientes que real mente necessitam do ser-
vigco”. Ainda segundo Dr. Sidney, a aprovacao estaria
criando mais uma demanda para pasta que ndo teria
como ser absorvida.

VEREADOR SASSA MISERICORDIA QUER REGULAMENTAR
TRANSPORTE POR APLICATIVO EM MONLEVADE

Entrou em tramitac@o nesta semana na Camara Mu-
nicipal de Jodo Monlevade um projeto de lei do vereador
Sassd Misericordia (Cidadania-foto) pararegulamentar o
transporte de passageiros por aplicativo em Jodo Mon-
levade. O texto passara pelas comissies competentes do
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Legidativo, e deve ser votado em plenério nas proximas
semanas. Caso aprovado, ele segue para sangao ou veto
do prefeito de Jodo Monlevade, Laércio Ribeiro (PT).

Na justificativa ao projeto, Sassa cita a lei federal
12.587, de 2012, que atribui aos municipios a respon-
sabilidade de legislar regulando o transporte privado
por plataformas digitais; os limites fixados pelo Su-
premo Tribunal Federal (STF) no tema 967 da reper-
cussdo geral, especialmente quanto a preservacao da
livreiniciativaedalivre concorréncia; e o artigo 30 da
Constituicdo Federal, que estabelece as competéncias
dos municipios.

O projeto distingue o transporte por aplicativo do
taxi e de outras formas de mobilidade individual, tra-
tando-0s como servicos separados e legidando apenas
sobre o primeiro. Entre os pontos defendidos, estdo a
livre competicdo, a seguranca de motoristas e usuarios,
a protecéo de dados e da privacidade, a acessibilidade
e ndo-discriminacéo e o efetivo recolhimento dos tri-
butos incidentes. N&o havera concessdo nem direito de
exclusividade.

O texto apresentado por Sass& Misericordia proibe
a Prefeitura de limitar a quantidade de motoristas ou
de plataformas, de exigir o domicilio no municipio, de
fixar os precos das corridas ou de impor a necessidade
de licitacdo, sorteio ou leildo para trabahar. As plata-
formas precisam estar credenciadas, mas ndo ter sede
no municipio, e devem informar ao cliente o nome do
motorista, aplaca, 0 modelo e acor do automovel, além
de fornecer um “recibo” da viagem e de manter um se-
guro contra acidentes pessoais.

Conforme o projeto, os aplicativos ndo poderdo dis-
ponibilizar motoristas sem cadastro prévio, nem usar os
pontos de taxi. Ja os profissionais precisardo ter Carteira

Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria B ou superior
e ndo possuir histérico criminal, além de contribuirem
paraaPrevidéncia Social. Eles ndo poderao discriminar
passageiros, recusar caes-guia ou fumar a bordo. N&o
sera exigido dos condutores nenhum curso adicional,
nem que residam em Joéo Monlevade.

Os carros precisam ter, no maximo, dez anos de fa-
bricacéo e serem cobertos por seguro. Serd proibida a
captacdo de passageiros em livre demanda ou o uso de
taximetros ou equipamentos que identifiquem o veiculo
como um téxi. A proposta ainda estabelece as exigén-
cias tributérias e as punicdes cabiveis em caso de des-
cumprimento da legidag&o, incluindo multas.
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PERIODO CHUVOSO

MONLEVADE APOSTA EM PREVENCAO, MAS
AINDA FALTA DESASSOREAMENTO DO RIO
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PREFEITURA busca ag¢bes para evitar alagamentos
Como ocorreram em anos anteriores

A primavera chegou e, com ela, comega a mudanga
no cenario climatico de Jodo Monlevade. Depois dos
meses mais secos do inverno, a cidade se prepara para
avolta das chuvas, periodo em que aumentam as preo-
cupagdes com alagamentos, transbordamentos de cor-
regos e deslizamentos de terra.

Questionada por A Noticia sobre as medidas adota-
das para reduzir os riscos durante o periodo chuvoso, a
Prefeitura afirma que vem realizando a¢des preventivas
ao longo de 2026. Entre elas estdo a manutengdo de ba-
cias de contengdo, limpeza de corregos, desobstrucao
de bocas de lobo e redes pluviais e recuperagéo de tre-
chos dainfraestrutura de drenagem.

AMEPI DISCUTE
PREVENCAO PERMANENTE

Mas, enquanto parte da estrutura recebe manu-
tencdo, intervencBes consideradas importantes para
o enfrentamento das chuvas ainda aguardam enca-
minhamentos. E o caso do desassoreamento do rio
Piracicaba, no trecho que corta o Centro Industrial.
Para essa agdo, 0 municipio tomou emprestado R$10
milh&es. Porém, de acordo com a Prefeitura, o proces-
so licitatério encontra-se temporariamente SuSpenso,
aguardando o licenciamento ambiental necessério para
a execucdo dos servicos.

Segundo o Executivo, apds a regularizagdo do licen-
ciamento e aretomada do processo licitatério, seré pos-
sivel estabelecer o cronograma de execucao e a previsdo
de conclusdo dos trabalhos. Por enquanto, ndo ha uma
data definida para o inicio ou o término da intervengao.

MANUTENCAO

Por outro lado, segundo a Prefeitura, as bacias de
contencéo do Parque do Aredo e do Velorio Municipa
passaram por quatro manutengdes neste ano. Ao todo,
foram retirados aproximadamente 690 metros cubicos
de material.

O municipio também informa ter realizado 16 agdes
de limpeza de corregos, abrangendo cerca de mil metros
de extensdo. As equipes fizeram ainda intervencdes em
pontos de entrada, captacdo das redes de drenagem e
utilizaram equipamentos de hidrojateamento e sucgéo
para servigcos de limpeza e desobstrugdo. No Centro
Industrial, foram realizados servigos em bueiros das
ruas Tieté e Paralina, apontadas pela Prefeitura como as
principaisviasdo bairro.

Em toda a cidade, o Executivo contabiliza aproxima-
damente 650 metros de redes de drenagem pluvial lim-
pos e desobstruidos, além de 65 bocas de lobo. Outros
251 metros de redes passaram por reforma, recuperacéo
ou substituicdo. Desse total, 189 metros foram execu-
tados por empresa contratada e 62 metros diretamente
pela Prefeitura. As intervengdes envolveram tubula
¢Oes com didmetros entre 400 milimetros e um metro.
A administragdo afirma que mantém o monitoramento

A preocupagdo com as chuvas e ou-
tros eventos extremos relacionados ao
clima também foram pautado | Férum
Permanente do Médio Piracicaba Con-
tra Desastres, promovido pela Associa-
¢ao dos Municipios daMicrorregido do
Médio Rio Piracicaba (Amepi) em par-
ceriacom instituicoes regionais.

O encontro, ontem (24), reuniu mu-
nicipios, orgaos publicos, Defesa Civil
Estadual, especidistas e instituicbes
para discutir prevencéo e resposta a
eventos climaticos extremos. A propos-
taéampliar aintegragéo entre as cida-
des e fortalecer uma atuacdo regional
diante de situac@es de risco.

Entre os participantes o capitdo
Jakson Avelino, um dos coordenado-

res da Defesa Civil Estadual, defendeu
uma mudanca de postura na gest&o dos
riscos. “A gestdo do risco precisa ser
permanente. NGs ndo podemos esperar
a chuva, a inundagdo acontecer para
entdo agir”, declarou.

A afirmacdo resume um dos princi-
pais desafios colocados no debate. Con-
forme o presidente da Amepi, o prefeito
de Rio Piracicaba, Augusto Henrique
(Cidadania), a prevencdo precisa ocor-
rer antes da emergéncia. “1sso envolve
obras e manutencéo da infraestrutura,
mas também fiscalizagdo da ocupagao
do solo, monitoramento das éareas de
risco, comunicagéo com a populagéo e
integracdo entre os municipios’, infor-
ma o presidente.

i Www anoticiaregional.com.br

dos pontos considerados criticos e realiza os servigos
de acordo com as condig¢des verificadas em campo e as
demandas identificadas pelas equipes.

FISCALIZACAO

A prevengdo também passa pela fiscalizagdo da mo-
vimentacdo de terra. Questionada sobre imoveis e lo-
teamentos que possam contribuir para o carreamento
de solo para as vias e redes de drenagem, a Prefeitura
informou que dez empreendimentos ou responsaveis fo-
ram alvo de medidas administrativas em 2026.

Segundo o Executivo, foram lavrados oito Autos de
Infragdo, com emissdo ou previsdo de emissdo do Do-
cumento de Arrecadacdo Municipal (DAM), aém de
duas notificagdes com exigéncias de adequagdo e prazo
para atendimento. A fiscalizagdo, segundo a Prefeitura,
faz parte das medidas preventivas para reduzir o carre-
amento de solo e os riscos relacionados a deslizamentos
durante o periodo chuvoso.

As ocorréncias foram registradas em diferentes re-
gibes, entre elas Tanquinho, Santo Hipdlito, Nova Espe-
ranca, Petropolis, Tanquinho 11, Campos Elisios, Cru-
zeiro Celeste e trechos proximos a BR-381.

CAMPANHA

Além das obras e dos servicos de manutencéo, a Pre-
feitura langou nesta semana a campanha “Jodo Monle-
vade Preparada: Informac&o que previne. Atitudes que
protegem”. A iniciativa pretende orientar os moradores
sobre como agir diante de chuvas intensas, tempesta-
des, ventos fortes, raios, periodos de calor, alagamentos
e riscos em areas de encosta.

Os contetidos serdo divulgados principa mente pelas
redes sociais do municipio, em formatos como videos
curtos, cards e carrosséis. Entre as orientagdes estéo
cuidados com telhados, cahas, ralos e quintais, pre-
vencao de alagamentos, protecdo durante tempestades
e preparacdo dafamilia.

A campanha também pretende explicar a diferenca
entre previsdo, aviso meteoroldgico e alerta, reforcan-
do que uma previsao indicaumatendéncia e nédo signi-
fica que determinado fendmeno necessariamente ocor-
rera em um ponto especifico. Outra iniciativa serd o
qguadro “Manda no Grupo”, com materiais preparados
para serem compartilhados em grupos de familiares,
amigos e comunidades.

A Prefeitura também destaca atitudes que dependem
diretamente dos moradores, como nado jogar lixo em ruas
e bueiros, dar a destinacéo adequada a residuos e entu-
Ihos e manter limpas as areas de escoamento. A proposta,
segundo o Executivo, éfortalecer umaculturade preven-
¢do e ampliar o acesso da populagdo a informagdes confi-
aveis antes, durante e depois de eventos climaticos.
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CONFIRA AS SECOES ELEITORAIS '
E LOCAIS DE VOTACAO

A Justica Eleitoral divulgaoslocaisdevota naram na Escola Estadual Geraldo Parreiras cionam na Casa do Bem Viver.
¢do em Jodo Monlevade nas eleigbes municipais na ultima eleicdo, voltaram para o local de Apesar do encerramento da Escola Estadual
do proximo dia 4 de outubro. Além disso, con- origem. As secdes que funcionavam no posto do Bairro Laranjeiras, as seces continuam no
forme divulgado, houve ateracdes de algumas de satde do bairro Novo Cruzeiro e que ha- local, poisaPrefeituradeixaraoimoével em con-
secoes deitorais no municipio. viam sido transferidas paraa EscolaMunicipal  di¢des adequadas de uso para o funcionamento
As seces eleitorais do Senai, que funcio- Monteiro Lobato na dltimaeleicéo, agora, fun-  das secOes eleitorais.

SECOES ELEITORAIS - JOAO MONLEVADE - ELEICOES 2026

Obs  secBes com acessibilidade

SECAO LOCAL SECAO LOCAL SEGAO LOCAL SECAO LOCAL
001 |Colégio CESP 055 |SENAI - Jodo Monlevade 109 [Escola Estadual do Bairro Laranjeiras 163 |CEMEI — Centro M Ed Infantil Louis Ensch
002 |Colégio CESP 056 JSENAI - Jodo Monlevade 110 |Escola M Cénego José Higino de Freitas 164 |CREA-Conselho Regional de Engenharia e Agro
003 |JColégio CESP 057 JSENAI - Jodo Monlevade 111 JEMIP — Escola Municipal Israel Pinheiro 165 |IFMG - Jodo Monlevade (antiga £.E.DJenny Faria)
*004 JColégio CESP 058 |Escola Estadual Jodo XXIII 112 |Casa Bem Viver Cruzeiro Celeste (transf.da £. M Monteiro Lobato.) 166 |Escola Estadual Manoel Loureiro
005 _|Faculdade Doctum 059 |Escola Estadual Jodo XXIII *113 JUEMG- Unidade Santa Barbara *167 |Escola Estadual Rumia Maluf
*006 JFaculdade Doctum 060 |Escola Estadual Jodo XXIII *114 |Casa Bem Viver Cruzeiro Celeste (transf.da £. M Monteiro Lobato) 168 JUEMG — Unidade Bau
007 |Faculdade Doctum 061 |Escola Estadual Jodo XXIIl 115 JColégio CESP 169 JEscola Estadual Jodo XXIII
008 [Faculdade Doctum 062 |Escola Estadual Jodo XXIII 116 J|EMIP — Escola Municipal Israel Pinheiro *170 |Colégio Kennedy
009 [Centro Educacional de Jodo Monlevade 063 |Escola Estadual Jodo XXIII 117 JCEMEI - Centro M Ed Infantil Louis Ensch 171 |Centro Comunitério Cruzeiro Celeste
010 |centro Educacional de Jodo Monlevade *064 |CEMEI — Centro M Ed Infantil Louis Ensch 118 |Escola Estadual Luiz Prisco de Braga *172 |Escola M Cdnego José Higino de Freitas
011 [SENAI - Jodo Monlevade 065 |CEMEI — Centro M Ed Infantil Louis Ensch 119 |Casa Bem Viver Cruz Celeste (transf.da £. M Monteiro Lobato) 173 |Escola Municipal Monteiro Lobato
012 [ISENAI - Jodo Monlevade 066 |CEMEI — Centro M Ed Infantil Louis Ensch 120 |Centro Educacional de Jodo Monlevade 174 JCEMEI - Centro M Ed Infantil Louis Ensch
013 [Centro Educacional de Jodo Monlevade 067 ICEMEI - Centro M Ed Infantil Louis Ensch 121 |Escola Estadual Antonio Papini *175 |Escola Est Antonio Loureiro Sobrinho (Sto Hipélito)
014 |Centro Educacional de Jodo Monlevade 068/277 |Escola Estadual Luiz Prisco de Braga 122 JCREA-Conselho Regional de Engenharia e Agro *176 [Escola Municipal Prof. Cicinha Moura Simon
015 JIFMG - Jodo Monlevade (antiga &.£.0.Jenny Faria) 069 [Escola Estadual Luiz Prisco de Braga 123 |[Escola Estadual Manoel Loureiro 177 |Escola Estadual Manoel Loureiro
016 [Colégio Kennedy 070 [Escola Estadual Luiz Prisco de Braga 124 JUEMG - Unidade Bau 178 |Escola M Conego José Higino de Freitas
017 |Colégio Kennedy 071 |Escola Estadual Luiz Prisco de Braga 125 JUEMG - Unidade Bau *179 [Centro Educacional de Jodo Monlevade
018 [Colégio Kennedy 072 |Escola Estadual Luiz Prisco de Braga 126 |Escola Est Antonio Loureiro Sobrinho (Sto Hipdlito) *180 |EMIP — Escola Municipal Israel Pinheiro
019 [Colégio Kennedy 073 [Escola Estadual Manoel Loureiro 127 [Escola Municipal Promorar 181 [Colégio Kennedy
020 [Colégio Kennedy 074 JEscola Estadual Manoel Loureiro 128 |Escola Municipal Monteiro Lobato *182 |CEMEI — Centro M Ed Infantil Boa Vista
021 JIFMG - Jodo Monlevade (antiga E.£.D.Jenny Faria) 075 |Escola Estadual Manoel Loureiro 129 [Colégio Kennedy 183 |Escola Estadual Jodo XXIII
022 JIFMG - Jodo Monlevade (antiga £.£.D.Jenny Faria) 076 |Escola Estadual Manoel Loureiro 130 |Escola Estadual Rumia Maluf 184 [Escola Estadual Rumia Maluf
023 JCREA-Conselho Regional de Engenharia e Agro 077 |Escola Estadual Manoel Loureiro 131 |Escola M Conego José Higino de Freitas *185 |Escola Municipal Promorar
*024 |CREA-Conselho Regional de Engenharia e Agro 078 [Escola Estadual Manoel Loureiro 132 JUEMG- Unidade Santa Bérbara 186 |Escola Estadual Manoel Loureiro
025 |Escola Estadual Antonio Papini 079 [Escola Estadual Manoel Loureiro 133 JEMIP — Escola Municipal Israel Pinheiro 187 JUEMG — Unidade Bau
*026 |Escola Estadual Antonio Papini *080 |Escola Estadual Manoel Loureiro 134 [Escola Estadual Luiz Prisco de Braga 188 |Escola Municipal Monteiro Lobato
027 |Centro Educacional de Jodo Monlevade 081 |Casa Bem Viver Cruzeiro Celeste (transf.da £. M Monteiro Lobato.) 135 JColégio Kennedy *190 |Escola Estadual Luiz Prisco de Braga
028 |Centro Educacional de Jodo Monlevade *082 JCASSINO — Centro de Cultura M ArcelorMittal 136 |Jacui — Centro Comunitério 191 Escola Est Antonio Loureiro Sobrinho (Sto Hipdlito)
029 |Centro Educacional de Jodo Monlevade 083 JCASSINO — Centro de Cultura M ArcelorMittal 137 [Faculdade Doctum *192 [Escola Estadual do Bairro Laranjeiras
030 JEMIP — Escola Municipal Israel Pinheiro 084 JCASSINO — Centro de Cultura M ArcelorMittal *138 |Fundagéo Cré-Ser — Tanquinho | 193 |Fundagdo Cré-Ser — Tanquinho |
031 JEMIP — Escola Municipal Israel Pinheiro 085 JUEMG — Unidade Santa Bérbara 139 JEMIP — Escola Municipal Israel Pinheiro 194 |Escola Municipal Prof. Cicinha Moura Simon
032 |EMIP — Escola Municipal Israel Pinheiro 086 JUEMG — Unidade Santa Barbara 140 |Escola Municipal Monteiro Lobato 195 |Escola Municipal Monteiro Lobato
033 [raculdade Doctum 087 JUEMG — Unidade Santa Barbara 141 |Escola Estadual Rumia Maluf 244 |CEMEI - Centro M Ed Infantil Boa Vista
034 JFaculdade Doctum 088 JUEMG — Unidade Santa Barbara . X .
142 |Centro Comunitdrio Cruzeiro Celeste 245 |Escola Municipal Promorar
035 JFaculdade Doctum 089 JUEMG — Unidade Santa Barbara — - - X
143 |Centro Comunitdrio Cruzeiro Celeste 246 |Centro Comunitério Cruzeiro Celeste
036 JCASSINO — Centro Cultural M ArcelorMittal 090 [Escola Estadual Rumia Maluf " —— - ——
144 JEscola M Conego José Higino de Freitas 247 |Escola Estadual Luiz Prisco de Braga
037 |CASSINO — Centro Cultural M ArcelorMittal 091 JEscola Estadual Rumia Maluf - - — —— -
— - 145 JUEMG - Unidade Bau 248 |Escola M Conego José Higino de Freitas
038 |Colégio Kennedy 092 |Escola Estadual Rumia Maluf ool EotA o Lourero Sobrinho (Sto Hinol: EMIP — Escola Municioal lsrael Pinfei
039 |Colegio Kennedy 093 [Escola Estadual Rumia Malaf *114:37 Escola Nslt ntonlulz/l oure|roL :; rinho (Sto Hipdlito) ;:(9) = —E scza : Junm);::l”srae inheiro
scola Municipal Monteiro Lobato scola Estadual Jodo
040 JCASSINO — Centro Cultural M ArcelorMittal 094 [Colégio Kennedy 2 — — -
- - —— - 148 |EMIP — Escola Municipal Israel Pinheiro *254 |Escola Estadual Ant.Loureiro Sobrinho (Sto Hipdlito)
041 JCASSINO — Centro Cultural M ArcelorMittal 095 |Escola M Conego José Higino de Freitas o
- — " —— - *149 |Colégio Kennedy *255 JEMIP — Escola Municipal Israel Pinheiro
042 |Centro Educacional de Jodo Monlevade 096 |Escola M Conego José Higino de Freitas
. = = 150 |Escola M Cénego José Higino de Freitas *256 |Escola Municipal Monteiro Lobato
043 |Centro Educacional de Jodo Monlevade *097 |IFMG - Jodo Monlevade (antiga E.E.D.Jenny Faria) - — = — =
- o onal de Joso Monlevad IFVIG — Jo30 Monlevad 151/276 |Escola Estadual do Bairro Laranjeiras *257 JEscola M Conego José Higino de Freitas
044 JCentro ucac!ona ¢ 0?0 onlevade 098 - 1030 Monlevace fantiga E.LD.enny Faria) 152 JEscola Municipal Prof. Cicinha Moura Simon 258 |Escola Estadual do Bairro Laranjeiras
045 JCentro Educacional de Jodo Monlevade 099 |Escola M Conego José Higino de Freitas 153 |CEMEI - Centro M Ed Infantil Boa Vista 259 |Colégio Kennedy
046 _|Escola Estadual Antonio Papini 100 |Escola M Conego José Higino de Freitas *154 [Escola Estadual Jodo XXIII 263 |Escola E. Antonio Loureiro Sobrinho (Santo Hipdlito)
047 |Escola Estadual Antonio Papini 101 JUEMG — Unidade Bau 155 |Escola Municipal Promorar 264 JEscola Municipal Monteiro Lobato
048 |Escola Estadual Antonio Papini 102 JUEMG — Unidade Bau 156 [Centro Comunitério do Bairro Serra do Egito *266 |Escola Estadual Luiz Prisco de Braga
049 [Escola Estadual Antonio Papini *103 JUEMG — Unidade Bau *157 JCentro Comunitario Cruzeiro Celeste *267 |Centro Educacional de Jodo Monlevade
050 |Escola Estadual do Bairro Laranjeiras 104 JUEMG — Unidade Bau 158 [Colégio Kennedy *268 |Escola Estadual Manoel Loureiro
051 |Escola Estadual do Bairro Laranjeiras 105 |UEMG - Unidade Bad 159 JEscola M Cénego José Higino de Freitas *269 JCEMEI — Centro M Ed Infantil Louis Ensch
052 |IFMG - Jodo Monlevade (antiga E.E.D.Jenny Faria) 106 [Colégio Kennedy 160 JEMIP — Escola Municipal Israel Pinheiro *270 |Escola Estadual Jodo XXIII
053 [IFMG - Jodio Monlevade (antiga £ £.0Jenny Faria) *107 |SENAI - Jodo Monlevade 161 JUEMG — Unidade Bau *271 JIFMG - Jodo Monlevade (antiga e£.0.enny Faria
054 JIFMG - Jodo Monlevade (antiga E.£.D.enny Faria) 108 |Colégio Kennedy 162 |Centro Educacional de Jodo Monlevade 275 |Centro Educacional de Jodo Monlevade
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GERAIS

LIXO FORA DE HORA VIRA PROBLEMA
NAS RUAS DE JOAO MONLEVADE

ENTULHOS DEIXADOS APOS A PASSAGEM DOS CAMINHOES DE COLETA PERMANECEM NAS
CALCADAS E VIAS E ACABAM CONTRIBUINDO PARA MAU CHEIRO, SUJEIRA E PRESENCA DE ANIMAIS

o

i

i

Divulgacéo

FLAGRANTE feito por leitor e enviado ao A Noticia mostra lixo espalhado, situagdo cada vez mais comum na cidade

Fotos e videos feitos em diferentes pontos da regido
central de Jo&o Monlevade mostram uma situacao de-
gradante. Sacos de lixo, caixas, restos de materiais e
outros tipos de entulho sdo deixados nas calcadas de-
pois da passagem dos caminhdes de coleta. O problema,
segundo a Prefeitura, esta relacionado principal mente
ao descarte forado horério estabelecido para o servico.

Na regido central, a coleta de lixo ¢é realizada diaria-
mente a partir das 18h. A orientacdo é que os moradores
e comerciantes coloquem os residuos para fora somente
no diae horario previstos paraapassagem do caminhéo.
Quando o lixo € colocado pela manha, ou depois que
a coleta ja foi realizada, ele pode permanecer durante
horas nas cal¢adas e vias publicas.

O resultado aparece nas imagens enviadas por leito-
resdo A Noticia. No video, ironicamente intitulado de
“cartdo postal”, é possivel ver sacos espal hados, residu-
0s acumulados junto a postes e paredes e materiais que
acabam ocupando espacos destinados a circulacdo de
pedestres. Além do impacto visual, o lixo exposto pode
provocar mau cheiro e atrair animais.

A Prefeitura de Jodo Monlevade reforca que o des-
carte correto também € uma questdo de salde publica,
seguranca e organizagdo urbana. A administra¢do mu-

imoveis
re um bom negocio’

91-3996

Rua Foresta, 44, Carneirinhos - lodo Monlevade/ MG

nicipal destaca que os coletores e as equipes de varricdo
trabalham diariamente na limpeza da cidade, mas que o
resultado do servico depende também da colaboracdo
dos moradores.

DEPOIS QUE O
CAMINHAO PASSA

Um dos principais problemas ocorre quando o lixo
é colocado narua ap6s a passagem do caminhéo. Nesse
caso, o material fica exposto até a proxima coleta, po-
dendo ser espalhado pela agdo de animais e das panca-
das de chuvas, tipicas neste periodo do ano.

Outro cuidado é ndo deixar residuos fora das lixei-
ras. Quando descartados diretamente nas ruas, mate-
riais podem ser levados para os bueiros e contribuir para
0 entupimento das redes de drenagem. A orientacdo
valetanto paramoradores quanto para estabel ecimentos
comerciais. No centro da cidade, onde ha grande circu-
lagdo de pessoas e comércio, o acumulo de residuos nas
calcadas também interfere na circulacdo e na aparéncia
dos espacos publicos.

RESPONSABILIDADE

A limpeza urbana é um servigo publico, mas a ma-
nutencdo das ruas limpas ndo depende exclusivamente
das equipes responsaveis pela coleta e varricdo. O des-
carte no momento adequado € uma atitude simples que
pode evitar que o lixo permanega exposto durante boa
parte do dia.

A recomendacdo da Prefeitura é que os cidadéos
respeitem o dia previsto para o atendimento de cada
local. As imagens feitas em Jodo Monlevade mostram
que, entre uma coleta e outra, uma peguena mudanca de
comportamento pode fazer diferenca.

CONFIRA OS DIAS
E HORARIOS DA COLETA:

SETOR1
Ponte Funda, Nova Cachoeirinha, Recanto do
Paraiso, Vale de Serra, Rosario, Vae do Sal,
Mangabeiras, José Eloi, S30 Jodo, S&o Benedi-
to Castelo, Ipiranga, Industrial, Campo Alegre,
Boa Vista, Cidade Nova.|

28 42 e 62 feiras| 8h as 16h20

SETOR 2
Nova Aclimagdo, Paineiras, Sion, Campos Eli-
seos, Terminal Rodoviario, Posto Marfim, Posto
5 Estrelas, Chacaras, Burian, Tanquinho | e I,
Centro Industrial, Tieté, Pedreira, Santa Cruz,
Amazonas, Jacui, Serra do Egito.

22 42e 6 feras|8h as 16h20

SETOR 3
Novo Horizonte, Aclimagdo, Republica, Lourdes,

22 42e 6 feras| 8h as 16h20
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SETOR 4
Lucilia, Sdo José/Promorar, Sdo Gongalo, Saté-
lite, José Alencar, Loanda/Miramar, Ernestina
Graciana, Alto do Loanda.

3, 52 e sabados | 8h as 16h20

SETOR 5
Santo Hipolito, Teresopolis, Cruzeiro Celeste (parte
de cima), Petropalis, Nova Monlevade, Novo Cru-
zeiro, Santa Cecilia, Estrela D'Alva, 1° de Maio,
Monte Sagrado, Corumbiara de Vanessa, ABM,
Cruzeiro Celeste (parte de baixo), Palmares.

32 52 e sdbados | 8h as 16h20

SETOR6
Loanda/Jodo Candido Dias, Laranjeiras, MetalUr-
gico, Bmonte, Ball, VilaTanque, Areia Preta.
3 52 e sabados | 8h as 16h20

SETOR 7
Carneirinhos (Av. Getulio Vargas/Av. Wilson
Alvarenga), Pinheiros/Sta. Bérbara, Sdo Jorge,
Monte Santo, Entorno da Prefeitura.

Diario/ Noturno | 18h as 2h

*Todos os setores utilizam caminhdo do tipo compactador.
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BIBLIOTECA MUNICIPAL E REABERTA
E CELEBRA CERTIFICACAO NACIONAL

ESPACO REVITALIZADO REABRE NESTA SEXTA-FEIRA (25) COM NOVO SETOR INFANTIL
E PASSA A INTEGRAR O SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS

.-F"'l Fe

Acom/PMJM

BIBLIOTECA ganha espago exclusivo para a literatura infantil

A Prefeitura de Jodo Monlevade, por
meio da Secretaria Municipal de Educa-
¢do, promove a reabertura oficial da Bi-
bliotecaPublicaMunicipal JornalistaAs-
sis Chateaubriand nesta sexta-feira (25).
O espaco, localizado na avenida Getulio
Vargas (proximo a Praca Sete, no prédio
da Secretaria Municipal de Educacéo),
passou por um processo de revitalizagao.
As obras incluiram nova pintura e ade-
quagtes na rede elétrica, tornando o am-
biente mais seguro, organizado e acon-
chegante paraleitores e pesquisadores.

A grande novidade é a entrega da Bi-
blioteca Infantil, um setor especial men-
te preparado para estimular o habito da
leitura desde a infancia. Para marcar o
momento de inauguracado, as 8h sera re-

alizada uma contagdo de historias con-
duzida pela gestora do Centro Municipal
de Educacgdo Infantil (Cemei) Imaculada
Conceicdo, Flavia Célia, com a presenca
especial das criangas do Cemei Luz aos
Pequeninos Nova Monlevade.

Além das mehorias na estrutura, a
unidade também comemora um marco
institucional. Recentemente, a biblioteca
foi aprovada e certificada no cadastro no
SistemaNacional de Bibliotecas Plblicas
(SNBP), obtida por meio da Plataforma
BiblioBR, do Ministério da Cultura. Em
Minas Gerais, 0 processo passou pela
validagdo do Sistema Estadual de Biblio-
tecas Publicas e Comunitérias antes da
homologagéo federal.

Conforme a Prefeitura, ainclusdo re-

PARQUE DO AREAO RECEBE PLANTIO DE MUDAS

O Consd ho Munici paI de Defwa
do Meilo Ambiente (Codema) de Jodo
Monlevade realizou, na manhd desta
quarta-feira (23), sua reunido mensal de
setembro de forma presencial, no Parque
do Aredo. A atividade integrou a progra
macio da Semana da Arvore e contou
com um momento de participacdo dos
consel heiros em uma agéo de educagéo e
preservacdo ambiental.

Durante o encontro, os integrantes do
conselho realizaram o plantio de duas mu-
dasno Parquedo Aredo: umipé-roxo eum
ipé-amarelo (foto). A iniciativa reforcou a
importancia da arborizagao e da preserva-

¢ao dos espacos verdes do municipio.

Entre os segmentos representados no
consd ho estdo a Associagéo dos Traba
lhadores de Limpeza e Materiais Reci-
claveis de Jodo Monlevade (Atlimarjom),
Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia(Creg), Bemisa, Universidade
do Estado de Minas Gerais (Uemg), De-
partamento Municipal de Aguas e Esgo-
tos (DAE) e secretarias municipais.

Também participaram da reunido a
secretaria municipal de Meio Ambiente,
Fernanda Avila, e o presidente da Funda-
¢&o Municipal Parque do Arefo e Areas
Verdes, Samuel Domingos.

gulariza o espago nas politicas publicas
nacionais e fortalece sua atuacdo como
polo de acesso a informacéo, a culturae
ao conhecimento, além de assegurar van-
tagens diretas para a gestdo municipal e
para os frequentadores.

Exemplo disso é a participacdo em
editais de apoio técnico e capacitacdo,
a ampliacé@o continua do acervo e a ha-
bilitac&o para o recebimento de doagdes
federais, sem custos para o caixa do mu-
nicipio. A certificagdo também viabiliza
o direcionamento estratégico de verbas
daPaliticaNacional Aldir Blanc (PNAB)
e de emendas parlamentares voltadas a
modernizagdo do equipamento publico.

INCENTIVO A LEITURA

Para a bibliotecéaria Anacriste Gue-
des, a reabertura representa o inicio de
uma fase promissora para o incentivo a
leitura na cidade. “E um sentimento de
muita alegria, gratidao e realizacdo. Rea-
brir as portas e poder receber novamente

PREVISAO,
AVISOE ALERTA.

a populacdo de Jodo Monlevade é muito
especial paratoda a equipe. Preparamos
0 espaco com muito carinho e estamos
muito felizes com a inauguracdo da Bi-
blioteca Infantil, que traz um olhar dedi-
cado as criangas e a formac&o de novos
leitores’, ressalta.

A bibliotecéria destaca ainda o im-
pacto do reconhecimento nacional. “O
cadastro no BiblioBR insere a bibliote-
ca em uma rede nacional e possibilita o
acesso a agoes de formacao, apoio técni-
co e distribuicéo de acervos. Estar cer-
tificado da visibilidade a nossa unidade
e refor¢ca o compromisso do municipio
em manter um espaco publico de acesso
a informacdo, a cultura e a leitura”, afir-
ma Anacriste.

Para desfrutar dos servicos e do em-
préstimo de livros, o cadastro pode ser
feito presenciamente com a apresenta-
¢do de documento de identificagdo com
foto e comprovante de residéncia atuali-
zado. Para menores de 16 anos, o registro
deve ser acompanhado por um responsa-
vel legal.

T P
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Ajuda a entender  Chama atengao Comunica uma
como o tempo para condigbes situacio de risco ¢
podera se meteoroldgicas orienta a populacio
comportar. adversas eriscos  sobre medidas
potenciais. de protecdo.
Indfica uma Indicn o dres oo periodo di B i o el
possibililade, mwiwabemse | (I

Entender a diferenga ajuda vocé a saber
quando acompanhar, quando se preparar e

quando agir.
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Sicoob Credimepi,

f uma trajetoria que comegou em Joao Monlevade,
. cresceu com a regiao e continua sendo escrita por
milhares de pessoas.
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Uma historia que comecou aquil

Ha 30 anos, diante de um cendrio de crédito caro, juros elevados e poucas alternativas para os comerciantes da regido, a uniao
de pessoas transformou uma necessidade em um projeto coletivo. Com sua primeira unidade em Jodo Monlevade, a Credimepi
cresceu, atravessou fronteiras e construiu uma trajetoria que hoje conecta diferentes cidades, geracoes e histdrias

Em meados da década de 1990, o
Brasil vivia os efeitos das transforma-
¢des econOmicas trazidas pelo Plano
Real. A infla¢do havia diminuido, mas o
crédito seguia caro e escasso e 0s juros
pressionavam especialmente os peque-
nos empresarios. No Médio Piracicaba,
comerciantes e entidades representativas
comecaram a buscar alternativas para
enfrentar aquele cendrio.

Foi dentro do associativismo que a
solu¢ao comegou a ganhar forma. Repre-
sentantes das associagdes comerciais de
Jodo Monlevade, Nova Era, Rio Piraci-
caba, Bela Vista de Minas e Sdo Domin-
gos do Prata se uniram em torno de uma
mesma ideia: criar uma institui¢do finan-
ceira que pudesse atender as necessidades
da regido e contribuir para o desenvolvi-
mento dos negdcios locais.

Antes de colocar o projeto de pé, o
grupo estudou o modelo cooperativis-
ta, buscou referéncias e conheceu outras
experiéncias. A proposta avangou e, em
1996, nasceu a Credimepi, formada ini-
cialmente por 21 pioneiros e constituida

Parabéns

como a primeira cooperativa de crédito
regional do pais.

O comeco foi simples. Em Jodo Mon-
levade, a estrutura inicial funcionava em
um pequeno espago dentro da Associagdo
Comercial, utilizando inclusive equipa-
mentos emprestados. Nas demais cidades
participantes, o atendimento também co-
mecou com a estrutura possivel, em salas
cedidas pelas associages locais.

Era pequeno o espaco.
Grande, porém, era o proposito

A cooperativa nasceu ligada ao ramo
téxtil e de confecgdes, forte na econo-
mia regional naquele periodo. Mais do
que oferecer crédito, comegava ali uma
institui¢do construida sobre uma logi-
ca diferente: reunir pessoas para en-
contrar solucdes coletivas e fazer com
que os recursos movimentados também
contribuissem para o desenvolvimento
das comunidades.

Os anos seguintes foram de aprendi-
zado, consolidagdo e transformagdo. A

CREDIMEPI

Nosso muito
obrigado
aquem,

ha trés

decadas,
acredita que
Jjuntos somos
mais fortes.

—
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Primeira sede em Jodo Monlevade

partir de 2006, a Credimepi iniciou uma
nova etapa de profissionalizacdo e ex-
pansdo. Vieram novos territérios, novas
estruturas e importantes movimentos
de intercoopera¢do. Em 2008, ocorreu a
incorporagdo da “Coop Ouro’, em San-
ta Barbara e Bardo de Cocais. Dois anos
depois, em 2010, a incorporagdo da Co-
opa, em Ouro Preto, coincidiu com outro
marco decisivo: a autorizagdo do Banco
Central para a Livre Admissdo, amplian-
do a possibilidade de novas pessoas faze-
rem parte da cooperativa.

A expansdo continuou. O Sicoob
Credimepi chegou ao Circuito do Ouro,
avanc¢ou para a Regido Metropolitana de
Belo Horizonte e consolidou uma presen-
¢a cada vez maior em Minas Gerais. Em
2024, deu mais um passo histérico ao in-

& S

arabéns

SICOOB

CREDIMEPI

30 anos de cooperacao que
fazem a diferenca!

Trés décadas de historia,

ser cooperada e parceira
dessa trajetoria.

( f)f’#& eal
L‘l"ffji’”fff’

confianca e desenvolvimento. |

Para nossa loja, € uma honra |

corporar o Sicoob Rio Grande do Norte,
levando sua atuagao para além das fron-
teiras mineiras.

Trés décadas depois daquela pequena
estrutura em Joao Monlevade, muita coi-
sa mudou. A cooperativa ganhou novas
agéncias, tecnologias, produtos, territd-
rios e milhares de novos cooperados. Mas
a esséncia daquela primeira mobilizagdo
permanece: pessoas que se conectam para
construir solucdes e prosperar juntas.

E por isso que contar os 30 anos do Si-
coob Credimepi é também voltar ao lugar
onde tudo comegou. Jodo Monlevade ndo
é apenas o endere¢o da sede ou o ponto
de partida dessa trajetéria. E parte das ra-
izes de uma histdria que cresceu sem dei-
xar para trds o proposito que a fez nascer.
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levou o cooperativismo a novos territorios.

fronteiras de Minas Gerais.

1996 | Médio Piracicaba

Onde tudo comegou

®

A Credimepi nasceu da unido de comerciantes e
associacoes de Jodao Monlevade, Nova Era, Rio
Piracicaba, Bela Vista de Minas e Sao Domingos
do Prata. Desde o inicio, sua proposta ja
ultrapassava os limites de uma Unica cidade: era
uma cooperativa pensada para atender
regionalmente e construir solu¢des comuns para
o Médio Piracicaba.

2018 | Grande BH

Do interior a capital mineira

O,

Em 2018, O Sicoob Credimepi deu mais um passo
em sua expansdo e chegou a Belo Horizonte. A
entrada na capital marcou o inicio de uma nova
etapa, levando o modelo cooperativista para o
maior centro econémico de Minas Gerais e
abrindo caminho para o fortalecimento da
presenca da cooperativa na Grande BH.

2024 | Rio Grande do Norte @
Além das fronteiras de Minas

Em 2024, a trajetéria ganhou uma nova
dimensdo com a incorporacao do Sicoob Rio
Grande do Norte. Pela primeira vez, o Sicoob
Credimepi ultrapassava as fronteiras mineiras e
chegava ao Nordeste, conectando novas
comunidades e ampliando sua atuagdo para
outro estado brasileiro.

Especial 30 anos
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DO MEDIO PIRACICABA PARA
NOVOS CAMINHOS

Uma histéria que nasceu regional e, ao longo de trés décadas, ampliou fronteiras, conectou novas comunidades e

O Sicoob Credimepi j& nasceu com vocagao regional. A unido de cinco municipios do Médio Piracicaba deu inicio a uma
trajetdria que, aos poucos, ganhou novos caminhos. Incorporacdes, novas agéncias e a ampliacdo da atuagdo permitiram
que a cooperativa chegasse ao Circuito do Ouro, a Grande Belo Horizonte e, mais recentemente, ultrapassasse as

2008 | Sicoob e Circuito
do Ouro

Uma nova marca, novos caminhos

@

Em 2008, a trajetéria ganhou novos contornos. A
unificacdo da marca Sicoob fortaleceu a
identidade da Credimepi dentro de um sistema
cooperativo de alcance nacional, ampliando sua
integragdo, estrutura e possibilidades de
atendimento aos cooperados.

No mesmo ano, a incorporagdo da “Coop Ouro”
em Santa Barbara e Barao de Cocais,
representou um importante movimento de
expansao e abriu caminho para a presenca da
cooperativa no Circuito do Ouro.

®

Dois anos depois, a incorporagdo da Coopa, em
Ouro Preto, fortaleceu ainda mais a presenca do,
agora, Sicoob Credimepi no Circuito do Ouro. No
mesmo ano, a cooperativa conquistou a Livre
Admissao, autorizada pelo Banco Central,
ampliando a possibilidade de ingresso de novos
cooperados e abrindo novas perspectivas de
crescimento.

2010 | Circuito do Ouro

Livre Admissao e novas possibilidades

2026 | 30 anos (e)
Uma histoéria que continua abrindo caminhos

O que comegou com cinco cidades do Médio
Piracicaba hoje conecta diferentes regides de
Minas Gerais e do Rio Grande do Norte.

S3o trés décadas de uma expansdo construida
passo a passo, fortalecendo raizes, chegando a
novas comunidades e levando consigo a mesma
esséncia cooperativista que deu origem ao
Sicoob Credimepi.

V'sicooB 30
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As pessoas que acreditaram primeiro

Toda grande histdéria comega antes dos resultados, das conquistas e dos numeros.
Comeca quando alguém acredita que uma ideia pode dar certo.

H4a30 anos, o Sicoob Credimepi ain-
da nao tinha agéncias, estrutura ou uma
trajetéria para apresentar. Havia um
projeto, um proposito e pessoas dispos-
tas a apostar que a cooperagao poderia
abrir novos caminhos para a regiao.

Acreditar naquele inicio significava
enxergar além do que ja existia. Era con-
fiar em uma instituigao que ainda estava
sendo construida e, mais do que aderir
a uma nova forma de acessar servigos
financeiros, participar ativamente da
criacao de algo que pertenceria a todos.

Algumas liderancgas ajudaram a

amadurecer a ideia e torna-la possivel.
Outras pessoas decidiram fazer parte
dela desde os primeiros passos. Cada
adesao ajudava a dar forga a um projeto
que nascia pequeno em estrutura, mas
grande em intengao.

Trés décadas depois, é possivel olhar
para tras e perceber o tamanho daquela
escolha. Antes dos milhares de coope-
rados que viriam depois, foram essas
primeiras pessoas que deram a Credi-
mepi algo essencial: confianga. Hoje,
somos mais de 85 mil cooperados de
todo o Brasil.

Eles acreditaram primeiro

Conhega os 21 primeiros cooperados que fizeram parte do inicio dessa histoéria:

Fundador Funcao Origem
Alessandro Magno LacerdaOliveira| Comerciante | Jodo Monlevade
Aniger AtinaMatos L opes Comerciante Nova Era

Anténio Afonso Domingos Comerciante | Jodo Monlevade
Evandro Rolla Braga Comerciante | SGo Dom. do Prata
Geraldo Eustaquio de Castro Lima | Comerciante | Jo&o Monlevade
Jacson Guerra Aralljo Comerciante Nova Era
Joao Miguel Sampaio Diniz Comerciante | Jodo Monlevade
Julio Giles Gomes Comerciante | Jodo Monlevade
Mabel Gomes Bueno Comerciante Nova Era
Marco Aurélio de Souza Diniz | Comerciante Nova Era
Maria AparecidaV. de A. Melo | Comerciante | Rio Piracicaba
Maria da Paz Mendes de Souza | Comerciante | Jodo Monlevade
Maria das Gragas Martins Ferreira | Comerciante | Jodo Monlevade
Mariado Perpétuo Socorro Mendes | Comerciante |  Rio Piracicaba
Maria Eduarda Barbosa Santana | Comerciante Bel i/l\i/rig: de
Maria José dos Santos Comerciante [ Jo&o Monlevade
Maria Leticia Queiroz de Castro | Comerciante | Jodo Monlevade
Néadia Silva Comerciante [ Rio Piracicaba
Rosana Andrade Comerciante [ Jo&o Monlevade
Slvio Mendes Martins Comerciante Nova Era
Tibério Anténio de Oliveira Comerciante [ Jo&o Monlevade

“Euiveoa
cooperativa
comoeluma
parceina,
gueesta
Sempre.ao
ladeido

cooperado’. — .
Geraldo Eustaquio de Castro Lima

— primeiro cooperado

Sicoob Credimepi,

30 anos

de uma histoéria
que cresce junto
com a nossa regiao.

Parabéns por transformar o
cooperativismo em parceria,
confiancga e oportunidades para
empresas, empreendedores e
comunidades.

Para nds, é uma satisfacao caminhar
ao lado de quem acredita na forca

m
HIPER

COMERCIAL MONLEVADE

de construir juntos.
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Uma historia que continua
sendo construida

Entre as pessoas que acompa- Carlos Arthuso

nharam de perto a constitui¢ao

da Credimepi, algumas conti- Carlos acompanhou os desafios dos primeiros anos e,
nuaram participando ativamen- Posteriormente, participou de momentos importantes da

te dos capitulos que vieram de- 9estéodacooperativa. Ao olhar para o Scoob Credimepi de
pois. Carlos Arthuso e Lucien hoje, destaca uma transformagao essencial ao longo dessa

Lucien Marques

Também presente nessa trajetoria desde os primeiros
capitulos, Lucien participou da gestdo do Sicoob Credimepi
e acompanhou de perto sua evolucdo e expansdo. Trés de-
cadas depois, sua visdo continua ligada a uma das caracte-
Marque s sio exemplos dessa frajetoria: o fortalecimento do sentimento de pertencimento risticas que tornam o cooperativismo diferente: o cooperado
trajetéria. Ao longo dos anos, as- €Nire 0S cooperados.
sumiram diferentes responsabi-

ndo é apenas cliente, mas também dono do negocio.

lidades na cooperativa, integra-
ram sua gestao e, hoje, seguem
contribuindo para seus rumos
como conselheiros.

Sao duas histérias que aju-
dam a ligar o inicio ao presen-
te e mostram que, para alguns
daqueles que acreditaram no

“Hoje, grande
parte dos nossos
cooperados tém
um sentimento
de pertencimento
verdadeiro, pois
eles sdo donos da

projeto la atras, a construgao

_ cooperativa’
nunca terminou.

A Vegetar parabeniza o Sicoob Credimepi pelos seus
30 anos de histéria, confianga e compromisso com o
desenvolvimento regional!

Celebrar essa data é ainda mais especial para nés, que
também completamos 30 anos de trajetdria. Sao trés décadas
de conquistas, crescimento e dedicagao, compartilhando
valores que fortalecem nossas histérias.

Que essa parceria continue rendendo bons frutos e que
venham muitos outros anos de sucesso e realiza¢oes!

Para b_éns

SLc.er Qredlme t g
" VEGETAR &
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“Vocé pode
Ser, ao mesmo
tempo, cliente

e dono deum

negocio. Esse

€ o grande
diferencial ”

Que essa historia continue sendo
marcada por grandes conquistas e
muitas parcerias.

Para o Real Esporte Clube, é uma
satisfagdo ter o Sicoob Cred[m‘f
como parceiro, compartilhan
valores e acreditando na forca das
iniciativas que contribuem para o
desenvolvimento e o bem-estar da
nossa comunidade,

RERAL

@
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de parceridas que
geram desenvolvimento
econémico e social.

A Acimon se orgulha em ser berco do nascimento de uma das
cooperativas mais sélidas de Minas Gerais.

> Acimon
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Crescer tambem e Investir em pessoas

Com mais de 450 colaboradores, Sicoob Credimepi completa seis anos consecutivos de
certificacio GPTW e soma reconhecimentos em ambiente de trabalho, gestao e governanca

A expansdo vivida pelo Sicoob Credi-
mepi nos ultimos anos pode ser medida
pelo nimero de cooperados, pelo aumen-
to da presenga territorial e pelo volume de
ativos. Mas o crescimento também apare-
ce em outro indicador: hoje, mais de 450
pessoas trabalham na cooperativa, distri-
buidas entre as agéncias e as estruturas
administrativas em Minas Gerais e no Rio
Grande do Norte.

O aumento do quadro acompanha
uma opera¢ao que se tornou mais ampla
e complexa. Nesse processo, a gestdo de
pessoas passou a dividir espa¢o com ou-
tros indicadores de desempenho e tem
rendido reconhecimentos externos.

Em 2026, o Sicoob Credimepi renovou,
pelo sexto ano consecutivo, a certificagdo

Great Place To Work (GPTW). A trajeto-
ria comegou em 2021, quando a coopera-
tiva participou pela primeira vez da meto-
dologia e recebeu a certificagao baseada na
percep¢ao dos proprios empregados sobre
aspectos do ambiente de trabalho, como
confianga, respeito e relacionamento com
as liderangas.

Além da certificacio, que reconhece o
ambiente interno, a Credimepi passou a
integrar rankings regionais do GPTW. Em
Minas Gerais, a cooperativa esteve entre as
empresas reconhecidas no ranking estadu-
al em 2024 e voltou a figurar entre as Me-
lhores Empresas para Trabalhar em Minas
Gerais em 2026.

Neste ano, o reconhecimento chegou
também ao Rio Grande do Norte. Pela

Cooperativas gue se unem,

A Credibelgo parabeniza o Sicoob Credimepi
pelos seus 30 anos de historia e celebra, junto
com essa grande cooperativa, uma parceria
construida com proposito, confianca e

compromisso.

Acdes como o Dia C traduzem o verdadeiro
sentido da intercooperacdo: cooperativas que
unem forcas, atuam em comunhdo e colocam
em pratica a esséncia do cooperativismo —

valorizar as pessoas e
transformar a comunidade.

transformam!

i
-
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Que nossa parceria continue crescendo e
fortalecendo o cooperativismo, porque quando

cooperativas cooperam entre si,
todos ganham.

Credibelgo e Sicoob Credimepi:
juntos, fortalecendo a forca do
cooperativismo!

@ creDIBELGO

primeira vez desde a incorporagdo da ope-
ragdo potiguar, o Sicoob Credimepi foi
incluido entre as Melhores Empresas para
Trabalhar no estado.

Gestao reconhecida
nacionalmente

Os resultados relacionados as pessoas ca-
minham ao lado de outro indicador impor-
tante: a maturidade da gestao.

No ciclo de 2025 do Prémio Somos-
Coop Exceléncia em Gestao, o Sicoob
Credimepi conquistou Ouro no nivel
Exceléncia, o patamar mais avan¢ado da
premiagdo. A cooperativa ficou entre as
unicas nove organizagdes de todo o Bra-

Ao longo de 30 anos, construimos mais
que uma relacdo de negocios:

sil que alcangaram o Ouro nesse nivel, em
uma edi¢do que recebeu 366 inscri¢des de
diferentes ramos do cooperativismo.

Ligado ao Programa de Desenvol-
vimento da Gestdo das Cooperativas
(PDGC), o reconhecimento avalia aspec-
tos que vdo além dos resultados finan-
ceiros. Entram na analise praticas de go-
vernanga, estratégia, processos de gestdo,
desempenho e melhoria continua. O obje-
tivo do programa ¢ estimular cooperativas
a aprimorarem sua qualidade, competi-
tividade e capacidade de gerar resultados
sustentaveis.

Na pratica, o Ouro ajuda a colocar em
perspectiva o crescimento da Credimepi:
ampliar a opera¢ao exige também estrutu-
ras de governanca, processos e gestdo ca-
pazes de acompanhar essa evolugao.

Mais espaco para uma
estrutura que cresceu

Em Jodo Monlevade, esse movimento
também comeca a aparecer fisicamente. O
Centro Cooperativo de Negocios (CCN),
onde estd concentrada parte da estrutura
administrativa do Sicoob Credimepi, passa
por um processo de expansao para acom-
panhar o crescimento das equipes e as no-
vas necessidades da cooperativa.

A amplia¢do-ocorre’em um momento
em que o nimero de.empregados sé cresce
e reforca a participagdo da Credimepi na
geracdo de empregos na cidade onde a co-
operativa nasceu.

Mais do que aumentar o espago dispo-
nivel, a expansdo do CCN representa uma
necessidade criada- pelo.prdprio, cresci-
mento da operagdo: mais cooperados,
mais territorios atendidos e'uma estrutu-
ra cada vez maior de pessoas e areas-tra-
balhando para sustentar o funcionamento
da cooperativa.

N

N

fortalecemos uma parceria baseada em

confianca, solidez e crescimento.

E seguimos juntos, preparados para os

proximos capitulos dessa historia!

PARABENS,

SICOOB CREDIMEPI

Desejamos um futuro
cada vez mais prospero!

O

Sempre pela exceléncia!

Dibisa

ATACADO E VAREJO
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Historias que nos conectam

Trés décadas de historia também
podem ser contadas pelas lembrancas
de quem acompanhou de perto a
transformagdo do Sicoob Credimepi

Entre mudancas, desafios, conquistas e experiéncias que
marcaram diferentes momentos da cooperativa, emprega-
dos compartilham memorias e contam o que significa fazer
parte dessa trajetoria de 30 anos.

“Fazer parte dos 30 anos do Sicoob Credi-
mepi é motivo de muito orgulho para mim.
Trabalhar em uma organizagdo que admiro,

cujos valores e proposito refletem aquilo

em que acredito, torna essajornadaain-
damais especial. Sou grata pelas opor-
tunidades, pelos aprendizados e pelas
pessoas que fazem parte dessa traje-
toria. E umaaegria contribuir para o
sucesso da nossa Cooperativa. Parabéns e
obrigada, Sicoob Credimepi!”

Adriana Fernanda de Oliveira
Secretdria Executiva — Ha 5 anos no Sicoob Credimepi

“Fazer parte dos 30 anos da nos-
sa cooperativa é para mim motivo de
muita gratidao e orgulho. Aos 15 anos
comecei aqui minha trajetoria pro-
fissional. Foi o meu primeiro

emprego, e foi nesta casa que \ v [
amadureci e construi o profissio- _a
nal que sou hoje. Ao longo dessa ¢ - 7 t

caminhada, aprendi muito, enfren-
tel' desafios e tive a oportunidade
de evoluir junto com a cooperativa.
Celebrar esses 30 anos & também
celebrar uma parte importante da
minha propria historia.”

Amaury Junior de Almeida Gomes
Coordenador Administrativo - Ha 11 anos no Sicoob Credimepi

“Fazer parte desses 30 anos de historia
A, | reforca em mim a certeza de que acredi-
tar, trabalhar e seguir em frente sem-

pre vale a pena. Venho de umafami-

- lia smples, que me ensinou o valor

do trabal ho e da dedicacdo. Aqui, te-
nho a oportunidade de construir mi-
nha propria histéria e ser exemplo para
outras pessoas. Mais do que realizar
meus sonhos, posso ajudar a realizar
os sonhos de cooperados, familias.”

Bruno Eduardo de Souza Ribeiro
Gerente Regional de Negdcios - Hé 16 anos no Sicoob Credimepi

“Entrei no Sicoob Credimepi como
estagiaria, sem imaginar que encon- _
traria aqui tantos motivos para crescer, \f
aprender e me orgulhar. Ao longo dessa 4.
caminhada, tive a oportunidade de gudar "\.-
a construir projetos, fortalecer a marca e
contribuir para aimagem de uma coope-
rativa que também cresceu e se trans-
formou comigo. Celebrar 30 anos é
celebrar uma historia que gude a
contar e daqual, com muito carinho,
também fago parte.”

Camila Ariele Ferreira
Gerente de Comunica¢do e Marketing - Ha 8 anos no Sicoob Credimepi

“Como sou feliz em trabalhar
no Sicoob Credimepi ha quase 20
anos! Fazer parte desta empresa,
€ um grande pedaco da minha

histéria de vida que carrego com

_ | muito carinho e orgulho! Como
a4 caixa tesoureiro tive oportuni-

= - dade de conhecer pessoas, cons-
truir amizades e participar de
tantos momentos especiais. Serel
eternamente grata em Celebrar os
30 anos da nossa Cooperatival”

Chamone Prandini Pires L. Gomes
Caixa na Agéncia Matriz - H4 19 anos no Sicoob Credimepi

v SICOOB 3.,
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“Faco parte desta histéria ha 20 anos. E
ndo poderia deixar de expressar minha gra-
tid&o por toda essatrgetéria. Foram anos de

> muito aprendizado, desafios, conquistas e,

\ : principalmente, de muitas experiéncias
' gue contribuiram para o meu crescimen-
to profissional e pessoal. Tenho muito
orgulho de olhar paratras e perceber
tudo o que construi ao longo desses 20

/' anos. E mais orgulho ainda de ter mi-
nha familia acreditando naquilo que eu
acredito, 0 COOPERATIVISMO.

-

Cecilia Soares Martins Gomes
Gerente da Agéncia do Cruzeiro Celeste - Ha 20 anos no Sicoob Credimepi

“Pode parecer cliché, mas a defini¢do
ideal € ORGULHO. Tenho orgulho detudo
gue vivi e aprendi ao longo dessa histé-
ria. Fazer parte dessa evolucao me fez
perceber que o cooperativismo vai
além. As conexdes sdo reas, im- \
portantes e precisam sempre ser
fortalecidas. Fazer parte dessa
trgjetdria é saber que cada contri-
buic&o, por menor que pareca, guda
aconstruir algo maior.”

Natanael Santana de Oliveira
Gerente de Relacionamento com Associado - Ha 12 anos no Sicoob Credimepi

“Iniciei minha jornada na Cooperati-
va em um momento de grandes trans-
formacbes, pois coincidiu com a mi-
nha mudanca para uma nova cidade
e uma fase com muitas novidades
na vida pessoal. Aqui, assumi com
entusasmo e grandes perspecti-
J vas o desafio de recomegar como
" estagiaria, me desenvolvendo e
conquistando meu espago em uma
nova fase da vida profissional. Na Co-
operativa, recebi acolhimento em um
momento em que isso fez toda a dife-
renca, e é neste espaco que Sigo cons-
truindo meu caminho, conciliando a
evolugdo profissional com as realiza-
cOes pessoais.”

Claudinea Aparecida Carvalho Ber¢ot

Analista Juridico Pleno - Ha 8 anos no Sicoob Credimepi

Especial 30 anos

Vsicoos| ©

“Fazer parte dos 30 anos do Sicoob Cre-
dimepi é descrever as paginas mais im-
portantes da minha vida. Ganhos e
perdas pessoais e:profissionais que
marcaram minha caminhada. Hoje

sou grato por ter tido-a oportuni-
dade de fazer parte dessa historia.
Acompanhando de perto seu cresci-
mento e crescendo juntamente-com

a cooperativa. Sentimento de imensa
gratid&o por tudo que vivi e vivo nesse
local impar.”

R

]1\.‘ d "

Eduardo Quaresma
Analista de Suporte de Tecnologia da Informagao Junior -
Ha 18 anos no Sicoob Credimepi

“No decorrer dos anos que fago parte
da cooperativa, tive o privilégio de ver
a construcdo da sede prépria, a criacdo
de novas é&reas, inauguracdo de novas
agéncias, incorporacbes e evolucéo
constante dos numeros. Fazer parte des-
sa jornada, enche meu coracgéo de orgu-
lho, gratiddo, emocéo e alegrial Viver
o trigésmo aniversario do Sicoob Cre-
dimepi € inspirador, é ver na prética
0 resultado do trabalho de uma equipe
competente e comprometida.”

Tansley Marinho Brasileiro
Gerente de Negdcios (Produtos e Servigos) - Ha 15 anos no Sicoob Credimepi

“Fazer parte do Sicoob Credimepi €
motivo de orgulho e acima de tudo, de
gratiddo. Ter a oportunidade de contri-
. buir para a realizacdo dos sonhos de

. tantos cooperados torna essa tra-
+ jetoria ainda mais especial. Esses
' 30anos representam umatrajetoria
marcada por pessoas, sonhos reali-
zados e historias que transformaram

vidas. Sou grato por fazer parte dessa
historia e por gudar a construir, todos
os dias, os proximaos capitul 0s.”

Vitor Henrique Andrade

Analista de Cadastro Pleno - Ha 6 anos no Sicoob Credimepi

¥ SICO0B 3¢
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Cooperar tambem é transformar

Educagao, formacao e interesse pela comunidade orientam projetos que levam o
cooperativismo para além dos servicos financeiros

Teatro de fantoches da agéo Financinhas, realizada na Praca da Prefeitura
de Jodo Monlevade, como par te da programagcéo do Viva Monlevade 2026

O cooperativismo é orientado por
principios que ajudam a definir nio ape-
nas como uma cooperativa funciona, mas
também a relagdo que ela estabelece com
as pessoas e com os lugares onde estd pre-
sente. Dois deles aparecem de forma espe-
cial nas iniciativas desenvolvidas pelo Si-

coob Credimepi: o 5° principio, Educagao,
Formacao e Informacio, e o 7°, Interesse
pela Comunidade.

Na pratica, isso significa compartilhar
conhecimento, estimular escolhas finan-
ceiras mais conscientes, mobilizar pessoas
para o trabalho voluntdrio e criar mecanis-

30 anos de uma

histéria que merece

ry ©
(]

ser celebrada

O Buffet Barenze parabeniza o Sicoob
Credimepi pelos seus 30 anos de historia,
conquistas e contribuicao para o
desenvolvimento da nossa regiao.

E uma honra sermos parceiros, clientes e
fornecedores, compartilhando momentos e
construindo, ao longo dos anos, uma
relacao de confianca e respeito.

Que essa trajetoria continue sendo
marcada por crescimento, inovacao e
muitas conquistas.

Parabéns, Sicoob Credimepi!
Celebramos com orgulho essa historia que
também faz parte da nossa.

mos capazes de devolver valor as comuni-
dades. No Sicoob Credimepi, as iniciativas
educacionais e sociais sdo desenvolvidas
em diferentes frentes, muitas delas em par-
ceria com o Instituto Sicoob, que estrutura
programas voltados a cidadania financei-
ra, ao cooperativismo e ao desenvolvimen-
to sustentavel.

Educacao comecga cedo

Entre essas iniciativas estd o Financi-
nhas, programa de educagdo financeira
voltado ao publico infantil. Por meio de
histérias, atividades e conteudos ade-
quados a idade das criangas, temas como
poupanga, or¢amento, consumo conscien-
te, diferenca entre desejo e necessidade e
sustentabilidade passam a fazer parte do
ambiente escolar de maneira acessivel. A
metodologia também trabalha valores re-
lacionados a cooperagio e a cidadania.

A educagio financeira também alcan-
¢a outros publicos. A cooperativa partici-
pa de palestras, a¢des de orientagéo e ini-

b

-

Aylanna durante a cerimonia de premiacéao, recebendo o r econhecimento

ciativas como o Compare e Coopere, que
estimula a andlise consciente de produtos
e servicos financeiros e aproxima a popu-
la¢do dos conceitos do cooperativismo. O
Portal de Educacio do Sicoob amplia esse
acesso com cursos, webséries e contetudos
gratuitos sobre cidadania financeira, coo-
perativismo, empreendedorismo e desen-
volvimento sustentavel.

Educacao que
também gera
reconhecimento

Os resultados dessas iniciativas apare-
cem também nas historias de estudantes e
educadores da regido.

Em 2024, uma estudante de Jodo Mon-
levade foi reconhecida nacionalmente no
Concurso Cultural do Instituto Sicoob,
iniciativa que estimula criancas e jovens a
refletirem sobre temas ligados a educagio
financeira e ao cooperativismo.

F

pela conquista
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Parabéns

SICOOB

Credimepi

UMA TRAJETORIA MARCADA POR SOLIDEZ,
INOVACAO, PARCERIA E COMPROMISSO COM

O DESENVOLVIMENTO.

UMA HISTORIA CONSTRUIDA COM PROPOSITO,
FORTALECENDO NEGOCIOS, COOPERADOS E
COMUNIDADES AO LONGO DESSAS TRES DECADAS.

QUE OS PROXIMOS ANOS SEJAM DE AINDA MAIS
CRESCIMENTO, CONQUISTAS E PROSPERIDADE.
PARABENS POR ESSA IMPORTANTE MARCA!
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Em 2026, o reconhecimento chegou
também a quem ajuda a levar esses conhe-
cimentos para a sala de aula. A professora
Theresa Cotta, da Escola Novaerense, rece-
beu o Prémio Cooperar para Transformar,
do Instituto Sicoob, na categoria Educador
Transformador.

A premiagdo reconhece professores
que se destacam em iniciativas de edu-
cagdo cooperativista e financeira. Como
parte da conquista, Theresa participard de
uma experiéncia em Nova Petrépolis (RS),
referéncia histérica do cooperativismo de
crédito no Brasil.

Missao S fortalece
hospitais e é reconhecido
nacionalmente

O Misséo S, projeto do Sicoob Credi-
mepi voltado ao fortalecimento financeiro
e social de hospitais parceiros, foi premia-
do no ProsperaCoop 2026, promovido
pela Confederagdo Brasileira das Coope-
rativas de Crédito (Confebras).

A iniciativa transforma o relaciona-
mento financeiro das instituicoes em
apoio direto a saude. A cada semestre,
metade do resultado gerado pela mo-
vimentagdo de cada hospital retorna a
propria instituicdo em forma de doagéo,
contribuindo para melhorias nos servigos
oferecidos a populagio.

O projeto ja destinou mais de R$500
mil e contou com hospitais de Joao Monle-
vade, Ouro Preto, Caeté, Nova Lima, Santa
Barbara e Sdo Domingos do Prata.

A premiagdo reconhece o impacto do
projeto nas comunidades e sua contribui-
¢do para a sustentabilidade das institui-
¢Oes de saude.

Pessoas que também
doam tempo

Nem toda contribui¢do é financeira.
Por meio do Voluntario Transformador,
empregados e dirigentes podem participar
de a¢des sociais e educacionais nas comu-

Theresa Cotta, da Escola Novaer ense

Especial 30 anos

29 Colocado
Siooph Cradiar
Vitrine do Cooperado
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Presidente do Conselho de Administragéo, Jacson Guerra Aradujo, recebe a premiagdo de

3°lugar na categoria Social

Prosa Rural:
conhecimento,
desenvolvimento
e reconhecimento

O Prosa Rural é uma das iniciativas do
Sicoob Credimepi voltadas ao fortaleci-
mento do produtor e ao desenvolvimento
do campo, reunindo conteudos, orienta-
¢oes e agoes ligadas a atividade rural, sus-
tentabilidade e gestéo.

Em Jodo Monlevade, essa atuagdo tam-
bém ganhou destaque em 2026. A coope-

rada Edilene Soares Cabral, dos Organicos
Canaa, foi uma das vencedoras do Prémio
Produtor Rural Sustentavel do Sicoob, re-
conhecimento ligado ao programa e volta-
do a produtores que se destacam por prati-
cas sustentaveis e pelo impacto positivo de
seus negocios.

Pela conquista, Edilene recebeu R$40
mil e esteve em Brasilia (DF) para parti-
cipar da cerimédnia de premia¢do. O re-
conhecimento deu visibilidade nacional
a uma experiéncia desenvolvida em Jodo
Monlevade e reforgou a importancia de
iniciativas que unem produgdo, sustenta-
bilidade e desenvolvimento rural.

Quando a nidades. O programa do Instituto Sicoob
- = estrutura essa atuagdo em etapas de sensi-
mOVImentaan bilizagdo, formagdo, adesdo, engajamento

gera impacto

Outra frente transforma o préprio re-
lacionamento financeiro em recursos para
projetos sociais.

No Dupla Perfeita, institui¢oes das
comunidades participam de um processo
que envolve edital e votagdo dos coopera-
dos. Parte do resultado gerado pela utili-
zagdo de produtos e servigos é destinada
as entidades escolhidas. Quanto maior a
movimenta¢io, maior pode ser o recurso
destinado. Ao longo do projeto, mais de
R$1,7 milhio ja foi doado.

O modelo retine dois elementos carac-
teristicos do cooperativismo: participa¢ao
e retorno a comunidade. Néo é a coopera-
tiva que define para onde os recursos se-
guem; os proprios cooperados participam
da escolha das instituicdes beneficiadas. O
processo de indicagdo, selecio e votagio é
apresentado pelo Sicoob Credimepi como
parte da dindmica do projeto.

—

e reconhecimento, preparando voluntarios
para atuar em diferentes iniciativas.

E por meio desse envolvimento que
muitos dos programas saem do papel: em-
pregados levam educacéo financeira a esco-
las, participam de atividades comunitérias
e compartilham conhecimentos adquiridos
em suas proprias areas de atuagao.

Beneficiada pelo Dupla Perfeita, a Associagdo de Humanizacio e Apoio ao Transplantado
de Medula Ossea escolheu 0 Sicoob Credimepi, em Natal/RN, pararealizar o encontro
entre Daniel, receptor de medula 6ssea, e Andrew, seu doador

Edilene Soares Cabral recebe, em Brasilia (DF), o Prémio Produtor Rural Sustentavel do
Sicoob

=

Onde ha cooperacgdo,
ha futuro. f

Uma instituicao que
transformou associados
em donos do proprio
destino financeiro.
Que os préximos 30 anos
sejam ainda mais
prosperos e cooperativos.

BURALO BILLY

REETHURANTE
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30 ANOS EM NUMEROS

Em trés décadas, o Sicoob Credimepi ampliou sua presenga, estrutura e impacto. Os ndmeros ajudam a
dimensionar uma trajetéria construida ao lado de cooperados, empregados e comunidades.

4 N\ )
(] (] ~
+ de 85 mil <8y +de 399 milhdes
cooperados 8 8 em economia e valor agregado
em diferentes regides do Brasil -~ aos cooperados e as comunidades em 2025
- /N J
4 N\ )
o ~
e e L RS 35 milhoes
PN R$ 4 bllhoes @ distribuidos aos cooperados
y em ativos em 2026
referentes ao resultado da cooperativa
- AN J

+ de 100 cidades ®
disponiveis para abertura de agéncias A@

+de 450
Colaboradores
—)

>

R$ 1,7 milhao

doado por meio do Dupla Perfeita

projeto do Sicoob Credimepi que apoia
instituigdes e iniciativas das comunidades

35 agéncias fisicas

+1agéncia digital

Reconhecimento e impacto

6 anos consecutivos J

certificados pelo Great Place To
Work (GPTW) como um
T excelente lugar para trabalhar.

Ago/2026 - Ago/2027
BRASIL

¥ SICO0B 3

Nivel Ouro

em Exceléncia no Programa de
Desenvolvimento da Gestao das
Cooperativas (PDGC), entre as nove
cooperativas do Brasil com esse
reconhecimento.

Desenvolvimento local

Projetos e a¢des nos municipios de atuagdo
também recebem apoio por meio de
patrocinios e do Edital de Atleta Patrocinado.
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RESULTADO POSITIVO.
COOPERATIVA FORTE.

no primeiro semestre de 2026

Crescer com solidez também é
uma forma de cuidar do futuro de
quem faz parte da cooperativa.

¥ SICO0B 30
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Sicoob Credimepi chega aos 30 anos com

crescimento, expansao e impacto regional

Cooperativa reune mais de 85 mil associados, alcan¢ou resultado bruto préoximo
de R$120 milhoes em 2025 e ampliou atuagdo para o Rio Grande do Norte

O Sicoob Credimepi chega a trés
décadas de atuagdo com numeros que
mostram a dimensio alcancada pela
cooperativa que nasceu na regido do
Médio Piracicaba. Fundada em 1996
a partir da unido de representantes
de Jodao Monlevade, Nova Era, Sao
Domingos do Prata, Rio Piracicaba
e Bela Vista de Minas, a instituicdo
encerrou 2025 com resultado bruto
proximo de R$120 milhdes e cresci-
mento de 25% nos ativos.

Para o presidente do Con-
selho de Administragio do
Sicoob Credimepi, Jacson
Guerra, os resultados
estao relacionados a

L

* PARABENS

um modelo no qual o associado par-
ticipa ndo apenas como cliente, mas
como dono da cooperativa. Atual-
mente, sdo mais de 85 mil coopera-
dos atendidos por 35 agéncias fisicas
e uma agéncia digital.

Segundo Jacson, uma das caracte-
risticas do sistema cooperativista é a
possibilidade de distribui¢do das cha-
madas sobras, resultado obtido pela
instituicao apo6s o encerramento do
exercicio. Em Assembleia Geral Ordi-
naria, realizada em abril deste ano, os
cooperados aprovaram a distribuicdo
de R$35 milhdes em resultados.

Outro mecanismo associado ao
modelo é o capital social, formado
pelos recursos integralizados pelos
cooperados. No Sicoob Credimepi,
hd uma modalidade de utilizagdo
desse patriménio que pode funcionar
como complemento de renda para
associados que atendam aos critérios

L3

e ©

L
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CREDIMEPI

estabelecidos pela cooperativa.

Entre as regras estdo idade mi-
nima de 65 anos e pelo menos dez
anos de associagdo. O pagamento
pode ser feito em parcelas mensais
equivalentes a um salario-minimo
ou a 2% do capital social, prevale-
cendo o maior valor, conforme as
regras apresentadas pela institui¢io.

Sem fronteiras

Trés décadas depois de iniciar sua
historia, a atuacdo do Sicoob Credi-
mepi ultrapassou as fronteiras de Mi-
nas Gerais. Em marco de 2024, a Cre-
dimepi incorporou uma cooperativa
no Rio Grande do Norte. A estratégia
amplia a presenca territorial da insti-
tui¢do e contribui para diversificar sua
exposi¢do econdmica.

Enquanto o Médio Piracicaba pos-

MO O
sicoos 3()

66

Celebrar os 30 anos do Sicoob Credimepi &
reconhecer uma trajetoria construida com trabalho,
confianga, unido e, acima de tudo, cooperagéo.

SI000

Nosso reconhecimento a quem,
com trabalho e propésito, vem
contribuindo com o crescimento
das nossas empresas.

Ao longo dessas trés decadas, a cooperativa
cresceu, se fortaleceu e contribuiu para transformar
a vida de pessoas, empresas e comunidades.

Que esta histoéria, construida por muitas maos,
continue sendo marcada pelo desenvolvimento,
pela parceria e pela forgca de cooperar.

Parabéns

SICOOB
CREDIMEPI

E uma alegria celebrar essa histéria e
fazer parte dela como cooperados e
parceiros. Agradecemos pela confianca
construida ao longo dessa caminhada.

Parabeéens, Sicoob Credimepi,
pelos 30 anos de historia!

E uma honra fazer parte dessa trajetéria
e celebrar junto este momento tdo especial.

99

Que essa trajetoria continue
florescendo e gerando frutos
para toda a nossa comunidade!

rArI:huso new

Contahilidsde L i . F
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iniciativa nacional de mobilizac¢do do co-
operativismo, sdo realizadas a¢des de in-
tercooperagdo e atendimento a demandas
da comunidade. Entre as a¢des ja realiza-
das esta a doagdo de camas especiais para
a Coldénia Bom Samaritano.

100 Melhores

O Sicoob Credimepi também acu-
mula nove anos consecutivos entre as
marcas mais lembradas na regido, atra-
vés do Prémio 100 Melhores, do Jornal A
Noticia. Para Jacson Guerra, o reconhe-
cimento estd diretamente relacionado

¥SICOOB | 15

a relacdo construida com os associados
ao longo dos anos. “Receber esse reco-
nhecimento real das pessoas nos mostra
que o Sicoob Credimepi é uma marca
lembrada quando se fala em confianca
financeira”, afirma.

Conforme o presidente, a participa-
¢do dos associados é fundamental para
a continuidade do modelo desenvolvido
hé trés décadas. “O associado continua
sendo o dono do negdcio. A participagdo
na assembleia e na pré-assembleia é o que
constrdi uma instituicdo forte e sustentd-
vel”, afirma o presidente do Conselho de
Administragdo do Sicoob Credimepi.

sui forte presenca dos setores de mineragéo
e siderurgia, a economia potiguar apresenta
atividades como turismo, produgéo de fru-
tas, extracdo de sal e petroleo. O processo
de expansdo contou com apoio técnico da
Fundagdao Dom Cabral e mecanismos de
prote¢io do sistema cooperativista.

Beneficios

O impacto econdémico da coopera-
tiva também aparece nos numeros do
Relatério de Beneficio Econémico Coo-
perativo. Segundo os dados apresentados
pela institui¢ao, em 2025 foram gerados
R$246 milhdes em economia direta para
os associados. Somados os resultados da
cooperativa e o valor agregado aos coo-
perados e suas comunidades, ao final te-
mos um Beneficio Econdmico Social que

Sicoob

Credimepi

Trés décadas de

coragem parda inovar
sem perder a esséncia

cooperativista

Parabéns
pelos 30 anos!

soma R$399 milhdes.

O valor médio do beneficio anual
por associado ativo também apresen-
tou crescimento. No levantamento mais
recente, chegou a R$8.665. Além dos
resultados financeiros, o Sicoob Credi-
mepi mantém programas voltados para
entidades e projetos sociais. Um deles ¢é
o Dupla Perfeita, que destina recursos a
instituicdes escolhidas por votagdo dos
proprios associados.

Na area da saude, o programa Missdo
Satde prevé o retorno de 50% do resulta-
do gerado pelas operagdes realizadas com
oito hospitais parceiros. Entre as institui-
¢Oes beneficiadas estd o Hospital Marga-
rida, de Jodo Monlevade. A cooperativa
também desenvolve a¢des de incentivo ao
esporte por meio do Credimepi Esportes,
contemplando quatro modalidades, entre
elas jiu-jitsu e beach tennis. No Dia C,

WV SICOOB

CREDIMEDI

Nascida da forga de

guem acredita, a
Credimepi se tornou

referencia em justica
financeira no Leste
Mineiro.

Parabens, Sicoob Credimepi,
pelosi30:anos!

A Construtora Degrausicelebraiessa
trajetoria/deicontianca; parceriale
COMpIromisso
com/oidesenvolvimento

da nossajregiao:

Que‘venham'muitosianos
de conquistas!

————

SICOOB CREDIMEPI - 30 ANOS DE HISTORIA

4

Ao celebrar seus 30 anos, o Sicoob Credimepi
celebra também uma trajetoria que ja se confunde
com parte expressiva da propria histéria de Joao
Monlevade, contribuindo para o desenvolvimento
econdmico e social de nossa cidade e toda aregiao
do Médio Piracicaba.

Ao longo dessa trajetoria, o Sicoob Credimepi
consolidou-se ndo apenas como instituicao
financeira cooperativa, mas como parceira
presente, proxima e comprometida com as
pessoas e com o fortalecimento da nossa
comunidade.

A OAB - Subsecao Jodao Monlevade tem a honra
de fazer parte dessa caminhada. Encontramos no
Sicoob Credimepi um parceiro da advocacia,
presente em iniciativas que promovem integragao,
esporte, saude, bem-estar e valorizagao
profissional, seja no apoio a nossa participagao
nos Jogos da Advocacia Mineira, seja nas parcerias
e beneficios destinados aos advogados e
advogadas em suas agéncias.

Sao relagdes assim, construidas com confianga,
reciprocidade e propésito, que deixam marcas e
ajudam a transformar uma regido. Nos 30 anos do
Sicoob Credimepi, a OAB Joao Monlevade registra
seu reconhecimento e sua gratidao por essa
parceria.

Parabéns, Sicoob Credimepi! Que continuemos
caminhando juntos, fortalecendo a advocaciae a
sociedade, contribuindo, sempre, para o
desenvolvimento do Médio Piracicaba.

Diretoria da 752 Subse¢ao da OAB/MG w

CREDIMEPI

[COODB
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Sicoob Credimepi encerra primeiro semestre

de 2026 com resultado de RS69,1 milhoes

Desempenho positivo refor¢a a solidez da cooperativa no ano em que completa trés décadas de atuagio

Parabeéns por 30 anos de cooperacao,
confianca e desenvolvimento.
Uma histéria que transforma sonhos

em conquistas e fortalece comunidades.

Uma homenagaem da

PROJETELE

Engenharia e Montagens Industriais

O Sicoob Credimepi encerrou o primeiro semestre de
2026 com resultado acumulado de R$69.149.055,95. O va-
lor, apurado em 30 de junho, representa o desempenho da
cooperativa nos primeiros seis meses do ano.

Mais do que um indicador financeiro, o resultado po-
sitivo ajuda a demonstrar a capacidade da instituigdao de
manter uma operagao sustentavel, gerar recursos e preser-
var condi¢des para continuar investindo em sua estrutura,
no atendimento aos cooperados, em tecnologia e no desen-
volvimento de novos projetos.

No modelo cooperativista, a geragdo de resultado tam-
bém tem relagdo direta com a continuidade e o fortaleci-
mento da propria cooperativa. Parte dos recursos é destina-
da as reservas previstas em lei e no estatuto, contribuindo
para a seguranga financeira e para a capacidade de enfren-
tar desafios e sustentar o crescimento ao longo do tempo.

O desempenho do primeiro semestre ganha um signi-
ficado adicional em 2026, ano em que o Sicoob Credimepi
completa 30 anos de atuagao. Ao longo desse periodo, a co-
operativa ampliou sua estrutura e sua presenca, mantendo
o resultado financeiro como um dos indicadores da capaci-
dade de seguir crescendo de forma sustentavel.

SICOOB*;

CREDIMEPI

Parabéns pelos 30 anos
de ética, inovagao e
compromisso com as pessoas.

A Estancia Canteiro Verde se
orgulha de caminhar ao

lado de vocés e de fazer
parte dessa trajetoéria de
desenvolvimento e

prosperidade.
Parcerias que plantam P "‘g :
oportunidades 3‘ ESTANCIA

e fazem a nossa
regiao crescer!

.
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UEMG JOAO MONLEVADE COMEMORA 20 ANOS

NOVIDADE E O CURSO DE DIREITO, QUE COMECA JA EM 2027

A unidade de Jodo Monlevade da
Universidade do Estado de Minas Ge-
rais (Uemg) realiza nesta sexta-feira
(25), as 19h, uma cerimdnia em come-
moracdo aos 20 anos da instituicdo. O
evento acontece no auditorio da Asso-
ciacdo Comercial, Industrial e Pres-
tacdo de Servicos de Jodo Monlevade
(Acimon) e deve reunir integrantes da
comunidade académica, autoridades lo-
cais e liderancas regionais.

Reprodugéao
UEMG MONLEVADE tem sua sede no bairro Bau, onde abriga cinco cursos de
engenharia

A unidadefoi criadaem 2006, com 0s
cursos de Engenharia Ambiental e Enge-
nharia de Minas, ocupando o prédio da
antiga Escola Estadual Padre Drehman-
ns. Posteriormente, foram implantados
0s cursos de Engenharia MetalUrgica,
Civil e Mecanica. Para 2027, a instituicdo
prevé a criacéo do curso de Direito, sua
primeira graduacéo na area de Ciéncias
Humanas e Sociais Aplicadas.

Ao longo de suatrgjetoria, aunidade

enfrentou episddios desafiantes, como
um vendaval que danificou o telhado do
Bloco 2 do prédio Bau, exigindo atrans-
feréncia temporaria de atividades para
a sede Santa Bérbara, além de mobili-
zagOes da comunidade académica em
defesa da permanéncia da instituicdo
no municipio. A pandemia de Covid-19
também impds mudangas na organiza-
¢do dainfraestrutura e dos laboratorios
da unidade.

A diretora da unidade, Jinia Soares
Alexandrino, comentou o0 aniversario.
“Estar afrente da Uemg Jodo Monlevade
neste marco de 20 anos €, acima de tudo,
uma honra profunda e uma responsabi-
lidade que abraco com enorme compro-
misso. Olhar para trés e ver a trajetoria
que construimos desde os primeiros
passos até nos consolidarmos como uma
referéncia no ensino superior publico da
regido do Médio Piracicaba nos enche de
orgulho. Superamos desafios estruturais,
orcamentarios e sociais gragas a dedica-
¢do incansavel do nosso corpo docente,
dos servidores administrativos, colabo-
radores, dos nossos estudantes e da par-
ceria com a comunidade. Celebrar duas
décadas néo € apenas ol har para o passa-
do com gratid&o, mas também projetar o
futuro com coragem. Conduzir a Unida-
de neste momento de transi¢do significa

MATRIZ NOSSA SENHORA DA CONCEICAO VAI
SUSPENDER ATIVIDADES PARA REPAROS ELETRICOS

A matriz Nossa Senhora da Conceigao (foto), na
regido central de Jodo Monlevade, estara fechada
ao culto publico durante quase dois meses. Segun-
do apardquia, o templo da pragaPio XII interrom-
peraas suas atividades abertas parareparos em sua
parte elétrica. Essa suspensao comega no proximo
dia 5 de outubro, segunda-feira, e prossegue até 27
de novembro. No dia 28, a expectativa € a de que
a matriz volte a abrir suas portas para a festa de
Nossa Senhora da Concei¢éo, padroeira de Jodo
Monlevade, e que culmina no dia 8 de dezembro.

Conforme o comunicado, durante a reforma
e o fechamento da matriz, todas as Missas e ce-
lebragdes seréo transferidas para a igreja Sagrado
Coracéo de Jesus, também no bairro Carneirinhos.
A excecdo sdo as celebragdes dos Matrimonios,
que continuam acontecendo na matriz conforme ja
programado junto aos noivos. Os Batismos seréo
transferidos paraatradicional igreja de Santa Rita,
no bairro Santa Barbara, acontecendo no segundo

e no quarto domingo de cada més.

A secretaria paroquial, instalada num anexo na
igreja, seguirafuncionando normal mente. Sobre as
aulas de catequese, a pardquia informou que ava
liard se sera possivel continuar com 0s encontros
nas salas proprias da matriz, conforme prossegui-
rem os trabal hos.

Em um comunicado, a Paroquia Nossa Senhora
da Conceigdo pediu desculpas aos fiéis por eventu-
aistranstornos, e pediu acolaboracdo dacomunida-
de. O paroco, padre Jilio César Santos, deixou uma
mensagem aos seus paroquianos. “ Que este tempo
de mudangas sejatambém um tempo de renovagéo,
comunhéo e esperanca. Em breve estaremos nova-
mente reunidos na nossa Igreja Matriz, com tudo
preparado para celebrarmos com alegria a festa de
nossa Padroeira. Conto, desde ja, com a compreen-
s80, colaboragdo e espirito de comunhao de todos.
Juntos, seguimos firmes na missao, confiando que
Deus conduz cada passo da nossa caminhada”.

preparar aUemg paranovos voos: expan-
dir nossa exceléncia académica, fortale-
cer a pesguisa, a extensdo e a inovagéo
tecnolégica, e garantir que continuemos
sendo um motor de transformacdo so-
cial e econbmica para Jodo Monlevade e
regido. Estamos prontos para essa nova
fase, reafirmando nosso compromisso
com uma universidade publica, gratuita,
inclusivae de altissimaqualidade. E para
gue possamos alcancgar nossos objetivos,
com apoio do poder publico e privado na
evoluc&o dos proximos anos’, declarou.

Segundo a instituicdo, suas ativida-
desincluem projetos de pesquisa, exten-
s80 e parcerias com o setor produtivo e
entidades locais voltados a demandas
sociais, ambientais, tecnoldgicas e eco-
némicas de Jodo Monlevade e munici-
pios vizinhos.

A cerimbnia contara com a presenca
do reitor da Uemg, Vinicius de Abreu
D'Avila; do vice-reitor, da diretora Jinia
Soares Alexandrino; e da vice-diretora,
Nilza Maria de Carvalho. Também estao
previstas participacdes de coordenadores
de curso, chefes de departamento, repre-
sentantes dos setores de Pesquisa, Exten-
s80 e Assisténcia Estudantil, da Atlética,
de empresas juniores, do Crea Jr. e de
representantes dos poderes Executivo e
Legidativo.

ajudante e montador de andaime,

Faca partedon

osso time

Oz interessados devem enviar o curriculo para o email:
FhcurniculsE@pignusmoentagemoom U Comparecersrm a sede da empresa
na rua Pedro Bicalho, n™195, bairro Novo Horizonte, Jodo Monlavade - MO

As vagas sio para as seguintes dreas: mecanico, soldador, eletricista,
encanador, encarregado, auxiliar administrativo, técnico em seguranca,

=PCM
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EDITORIAL

Ha cenas que se tornaram
tdo comuns em Jodo Monle-
vade que corremos o risco de
deixar de enxerga-las. Sacos
de lixo e outros materiais sé@o
deixados nas calcadas, muitas
vezes, poucas horas depois
de o caminhdo ter passado.
Em alguns lugares, o material
permanece na rua a espera da
préxima coleta e acaba espa-
Ihado pelo vento, pela chuva
ou por animais.

Essa nao é apenas uma
questdo de boa aparéncia da
cidade, mas um problema de
limpeza urbana, de saude pu-
blica e, especialmente, neste
periodo do ano, de prevengao.
Quando o lixo é colocado na
rua fora do dia e do horario da
coleta, um problema que de-
veria ser domeéstico passa a
ser coletivo.

E preciso reconhecer a res-
ponsabilidade de quem descar-
ta o lixo de maneira inadequa-
da. A coleta publica tem dias e
horarios definidos (que podem
ser consultados em matéria da
pagina 7) e cabe ao morador

LIXO FORA DE HORA
E PROBLEMA TODA HORA

respeita-los. Além disso, a Pre-
feitura deveria identificar quem
faz isso e multar. Afinal, néo é
razoavel colocar sacos na rua
com antecedéncia, deixar mo-
veis e entulhos em qualquer
lugar ou esperar que 0 servico
publico resolva aquilo que po-
deria ser evitado com um pou-
co de atencéo.

Jodo Monlevade entra no
periodo chuvoso discutindo
justamente a prevencdo de ala-
gamentos, a limpeza de corre-
gos, a manutencdo das redes
de drenagem e outras medidas
para reduzir os riscos. N&o
combina com esse esforgo
encontrar lixo acumulado nas
ruas e residuos sendo levados
para os sistemas de drenagem.

Vale refor¢ar que uma ci-
dade mais limpa ndo depende
apenas do trabalho de quem
recolhe o lixo, mas de todos os
cidadaos. Saber o dia e o horéa-
rio corretos para a coleta € um
primeiro passo para fazer toda
a diferenca para a cidade: lixo
colocado fora de hora é proble-
ma na hora certa.

JOAO MONLEVADE - MG
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ENTRE ASPAS

Pt

Em memdria
de Carlos
Eduardo
Llima, o Cacd
do Gazeta
Regional,
que faleceu
nesta
semana.
Aqui
relembramos
seu
inesquecivel
borddo:
"‘Beleza,
beleza”

Troca?

Sidney Bernabé (PL) ja percebeu
e explicitou na tribuna da Camara
Municipal as fissuras entre o vereador
Belmar Diniz (PT) e certos integrantes
do governo de Laércio Ribeiro (PT),
e até o convida para integrar uma
agremiacdo da direita ou centro-
direita. O parlamentar petista recusa,
pedindo para que Sidney “ndo ponha
palavras em sua boca”, e reafirma sua
permanéncia no partido da estrela e
seu apoio ao governo de Laércio. Mas
até quando?

Entao ta!

Nessa semana, o mesmo Sidney
foi 0 Gnico a votar contra um projeto
de Belmar, para implantar programa
em Monlevade para tratar de vicios em
apostas e jogos eletrdnicos. Quando
é discutida, inclusive, o fim das bets,
o parlamentar do PL diz ser contra
porque o servico de saude mental
ficaria sobrecarregado com mais esse
projeto. E olha que ele é médico...
entéo ta!

25 dias x 25 anos

Ha 25 dias, a Atlimarjom parou de
recolher os materiais reciclaveis em
Monlevade, alegando falta de méo de
obra e superlotagéo do galp&o. Porém,
pelo apurado, conversas estdo em
andamento para aretomadado servigo.
Essa é uma medida necessaria que
Monlevade ndo pode perder, apos
25 anos de coleta seletiva, que se
tornou referéncia para toda a regido.

“Forasteiros”

O vereador Vanderlei Miranda
(Podemos) questionou a campanha “Sou
Médio Piracicaba” lancada pela Amepi,
nos 40 anos da entidade. Segundo
ele, varias liderancas da regido estao
apoiando candidatos “forasteiros” para
deputado federal e estadual. Vale recordar
que os ultimos representantes do Médio
Piracicaba na Camara dos Deputados
foram Olimpio Pires “Li” Guerra e o pastor
Philemon Rodrigues da Silva, eleitos em
1998 e que cumpriram mandato até 2002.

Locais

Alguns politicos da regido gravaram
videos justamente sobre isso: pedindo
votos para candidatos que moram ou
conhecem bem a realidade das cidades.
Segundo eles, ndo adianta votar em
candidato midiatico que, depois das
eleicdes, nem sequer olham para os
municipios.

Quanta diferenca

A matriz Nossa Senhora da Conceigéo
estara fechada entre os dias 5 de outubro
e 27 de novembro para reparos em sua
parte elétrica. O anuncio foi feito pela
prépria paréquia, com antecedéncia,
informando os paroquianos sobre as
mudangas e prazos necessarios para
0s reparos. Bem diferente da retérica
adotada pela paroquia S&o José
Operario. A situacdo da igreja do bairro
Centro Industrial é, sim, dramatica, mas
em nada ajuda a tatica de confrontacao
com quem questiona, animosidades
com a imprensa e falta de transparéncia
adotada pela paroquia. Quanta diferenca!
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MONLEVADE NAO CONHECE MONLEVADE

(*) ERIVELTON BRAZ

Jodo Monlevade tem um problema curioso, que tam-
bém é comum a algumas cidades brasileiras. O munici-
pio reclama que n&o tem cultura, que ndo tem lazer, que
nao tem opgdes de entretenimento. Reclama que, por
aqui, ndo acontece nada. Reclama que os artistas ndo
tém espaco e que é preciso ir a Belo Horizonte, Itabira ou
outra cidade da regido para encontrar algo interessante.

Mas, quando alguma coisa acontece, as pessoas vao
prestigiar? Ou preferem néo ir? E uma contradicdo an-
tiga. Se como diz a musica de Mauricio Tapajos e Aldir
Blanc, “o Brasil nao conhece o Brasil”, em escala me-
nor, Monlevade nao conhece Monlevade. Conhecemos
o shopping de outra cidade, o restaurante que alguém
indicou, o evento que viraliza porque veio de fora. Mas,
muitas vezes, ndo sabemos quem é o artesdo da nossa
rua, quem escreve poesia, quem compde musica, quem
mantém viva uma manifestacao popular aqui mesmo.

E nesse ponto que entra a Feira no Centro Publico da
Economia Popular e Solidaria, no bairro José El6i. O es-
paco, que agora funciona em todas as sextas e sabados,
revela a cidade que nem sempre conseguimos enxergar.
Ali estdo artesdos, musicos, produtores, artistas, gastro-
nomia, diferentes expressdes culturais e a possibilidade
de uma cidade se reconhecer em seus proprios morado-
res. Ou seja, € um novo ponto de cultura da cidade e que
merece ser prestigiado.

N&o basta exigir que a cidade ofereca cultura. E pre-
ciso consumi-la. Comparecer, prestigiar, comprar, ouvir,
assistir, prestigiar os talentos. Cultura ndo sobrevive s6
de aplauso ou s6 em festas e shows. A cultura é viva e

precisa de publico, de circulagdo, de trocas. Sobretudo,
de gente.

E isso tem tudo a ver com pertencimento de Monle-
vade. Pertencer a uma cidade é fazer parte de fato, € re-
conhecer as historias, os lugares, as pessoas que cons-
troem a identidade de um lugar. E saber quem fez, quem
faz, quem ainda esta fazendo. E isso pode se tornar um
ativo para o turismo, para o fomento da economia. Mon-
levade precisa urgentemente de um mapeamento dos
artistas, produtores culturais, escritores, artesdos com
seus contatos e onde possam ser encontrados. Muitos
estdo na Feira da Economia Popular Solidaria.

Até porque, para a economia criativa fluir, € neces-
saria uma raiz que se planta com a tradicao. Aqui esta
talvez a lacuna mais silenciosa de Monlevade. Falta um
pertencimento, uma identidade, mesmo ap6s quase um
século desde que a cidade comecou a surgir a partir da
Usina de Ensch. Tradicdo nao é nostalgia. Ao contrario,
€ continuidade, € o modo como uma cidade ensina a si
mesma, ano apés ano, quem ela é. Sem isso, cada gera-
¢ao recomeca do zero, e a cultura vira evento isolado em
vez de identidade.

Monlevade né&o precisa deixar de olhar para o mundo
para se inspirar. Precisa aprender a olhar para si mesma
e criar as tradigdes que a fardo se reconhecer amanha.
Capital do Fio Maquina, Bergo da Siderurgia Nacional,
terra do francés Jean Monlevade, enfim. Ha muitas tra-
dicbes que poderiam ser aproveitadas para valorizar a
cultura local. Seria tdo bom se Monlevade conhecesse e
cultivasse Monlevade.

i

em Comunicacao

@erivelton_braz

A IMPORTANCIA DO VOTO JOVEM EM 2026

(*) SAMUEL MIRANDA

O Brasil chega as eleicdes de 2026 diante de uma
transformagé&o silenciosa, mas relevante para compre-
ender o presente e o futuro da nossa democracia: o
eleitorado esta envelhecendo, e os jovens ocupam, pro-
porcionalmente, um espaco menor entre os brasileiros
aptos a votar.

Levantamento do Instituto Nexus, elaborado com
base em dados do Tribunal Superior Eleitoral (TSE),
mostra que o numero de eleitores entre 16 e 24 anos caiu
22% desde 2010. Em 16 anos, esse contingente passou
de 24,7 milhdes para 19,2 milhdes de pessoas. No mes-
mo periodo, o eleitorado brasileiro cresceu de 135,8 mi-
Ihdes para aproximadamente 158,8 milhées. Como con-
sequéncia, a participacdo dos jovens entre os eleitores
caiu de 18,2% para 12,5%.

O movimento acompanha uma transformacao demo-
grafica mais ampla. Em 2026, os brasileiros com 60 anos
ou mais representam mais de 36 milhdes de eleitores,
contingente proximo ao dobro do namero de jovens de
16 a 24 anos. Dados divulgados pelo proprio TSE tam-
bém mostram que as pessoas com 60 anos ou mais ja
correspondem a quase um quarto do eleitorado nacional.

Esses numeros, no entanto, ndo significam que os
jovens estejam necessariamente menos interessados na
democracia. Ao contrario. Nas elei¢coes de 2022, 78,9%
dos eleitores entre 16 e 24 anos compareceram ao pri-
meiro turno. Entre aqueles com 16 e 17 anos, para 0s
quais o voto é facultativo, a participagédo alcangou 82,9%,
indice superior a média nacional de comparecimento na-
quele pleito, de 79,1%.

Ha uma diferenca importante, portanto, entre perder
participacao demografica e perder relevancia politica. Os
jovens representam hoje uma parcela menor do eleitora-
do, mas continuam formando um contingente de milhées
de brasileiros com capacidade de participar ativamente
das decisfes nacionais. E, justamente porque séo pro-
porcionalmente menos numerosos, cada espaco de par-
ticipagdo ganha ainda mais significado.

A juventude também vivencia de maneira especial-

mente intensa algumas das principais questdes que
ocupam o debate publico. Educacéo, primeiro emprego,
qualificagdo profissional, acesso a moradia, mobilidade
urbana, tecnologia, sustentabilidade, seguranca e pers-
pectivas de renda interferem diretamente nas escolhas
e nas oportunidades disponiveis para quem inicia a vida
adulta. Sao temas influenciados, em grande medida, pe-
las politicas publicas construidas nos municipios, nos
estados e no Governo Federal.

Participar das eleigdes significa compreender essa
relagdo. O voto ndo se resume & escolha de um candida-
to ou de um partido. Ele integra um processo mais amplo
de cidadania, no qual a sociedade define prioridades e
escolhe quem recebe a responsabilidade de administrar
recursos publicos, elaborar leis e tomar decisdes que al-
cancam a vida de milh8es de pessoas.

As eleigdes de 2026 reforgam, portanto, um desafio
que ultrapassa a propria disputa eleitoral: aproximar as
novas geracodes das instituicbes e demonstrar, na prati-
ca, que a politica publica esta presente no cotidiano. Da
qualidade da escola ao transporte utilizado diariamente,
da geracdo de empregos ao desenvolvimento das cida-
des, decisdes politicas ndo constituem algo distante da
vida dos jovens. Elas ajudam a determinar as possibilida-
des que cada geragdo encontra pela frente.

Os jovens podem representar hoje uma parcela me-
nor do eleitorado brasileiro do que representavam ha 16
anos, mas isso ndo reduz a importancia de sua presenca
nas urnas. Em uma sociedade que envelhece, garantir
espago para que as novas geracgdes participem das deci-
sOes publicas torna-se ainda mais relevante.

O voto jovem, portanto, ndo precisa ser compreen-
dido apenas pelo nimero de eleitores que representa,
mas também pela capacidade de inserir novas experién-
cias, prioridades e perspectivas no debate democratico.
Participar das eleigdes também significa contribuir para
a construgdo do pais que essa geragéo recebe, transfor-
ma e deixa para aquelas que vém depois.

(*) Samuel Miranda é monlevadense

e administrador publico

@samuel_miranda00

e

(*) Erivelton Braz é editor do A Noti-

cia e fundador da Rotha Assessoria
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A Cémara Municipal de S&o Gongalo do Rio
Abaixo aprovou, na Ultima semana, o projeto de
lel que cria o Programa Municipal de Desenvol-
vimento, Habitacdo e Expansao Urbana. A pro-
posta, encaminhada pela Prefeitura, estabelece
mecanismos para ampliar a oferta de moradias
no municipio e plangjar aexpansdo urbanadiante
do crescimento econdmico e populacional regis-
trado nos ultimos anos.

Entre as medidas previstas esta a utilizagdo
de &reas publicas para a implantagdo de empre-
endimentos habitacionais. Os terrenos indicados
pela administragdo municipal estdo localizados
nos bairros Una, Santa Efigénia, Santana e Mon-
te Verde.

A legislacdo autoriza a desafetacdo e destina-
¢ao das areas para projetos hahitacionais, alémda
concessdo de direito real de uso, doacéo de lotes
aos beneficiarios ¢ adogdo de incentivos fiscais
necessarios a viabilizagcdo dos empreendimentos.

A iniciativa é apresentada pela Prefeitura
COMO uma resposta ao aumento da procura por
moradias provocado pelo desenvolvimento do
municipio. A expansao das atividades econdmi-
cas tem pressionado o mercado imobiliério, com
reflexos nos valores de imdveis e aluguéis e na
ocupagao do territorio.

HABITACAO
E PLANEJAMENTO

O programafoi estruturado apartir do estudo
técnico “Habitacdo como Estratégia de Desen-

i
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CIDADE de S&o Gongalo quer planejar expansdo urbana diante do crescimento econdmico e
populacional registrado nos ultimos anos

volvimento, Diversificacdo Produtiva e Mecanis-
mo de Mitigagdo dos Impactos da Mineracdo”,
elaborado pela Secretaria Municipal de Desen-
volvimento Econdmico.

O levantamento aponta que a ampliagéo pla-
nejada da oferta habitacional pode produzir efei-
tos em diferentes areas. Entre eles estéo a pos-
sibilidade de contribuir para a permanéncia de
trabalhadores no municipio, reduzir deslocamen-
tos diarios para cidades vizinhas ¢ movimentar o
COmércio e o setor de servigos.

A Prefeitura também considera que novas al-
ternativas de moradia podem favorecer a atragéo
e permanéncia de trabal hadores e investimentos
em S&o Gongalo.

Com aaprovacdo da proposta, a politica habi-
tacional passa a ser tratada também como parte
do plangjamento do crescimento urbano e do de-
senvolvimento econdmico do municipio.

MINHA CASA, MINHA VIDA

O programa municipal seraarticulado ao Mi-
nha Casa, Minha Vida, iniciativa habitacional
do Governo Federal regulamentada pela Lei n°
14.620/2023. A proposta aprovada contemplaini-
cialmente familias enquadradas nas Faixas 2 e 3,
conforme os critérios de renda estabelecidos pela
legidacdo federal. A estratégia combina areas
publicas, instrumentos urbanisticos e incentivos
fiscais para criar condigdes para a implantagdo
de novos empreendimentos.

Para o prefeito Raimundo Nonato de Bar-
celos, Nozinho (PDT), a aprovagdo representa

uma medida para acompanhar o crescimento do muni-
cipio. “Sao Gongalo estd crescendo e precisamos fazer
esse crescimento chegar também a qualidade de vida
das pessoas. A moradia é uma necessidade basica e, ao
mesmo tempo, uma parte importante do plangjamento
da cidade. Estamos criando condi¢des para ampliar a
oferta de habitac&o e permitir que maisfamilias possam
construir sua vida aqui”, afirmou.

Segundo o prefeito, a palitica habitacional também
pode gerar reflexos na economia local. “Quando uma
familia consegue morar perto de onde trabalha, temos
menos ded ocamentos e mais qualidade de vida. Quan-
do essas pessoas vivem aqui, €las também consomem
aqui, movimentam o comércio e utilizam os servigos do
municipio. Por isso, estamos tratando a habitacéo como
uma politica que beneficia diretamente as familias ¢ for-
talece o desenvolvimento de Sdo Gongalo”, destacou.

VEREADORES
PEDEM ATENCAO A FAIXA 1

Durante a discusséo da politica habitacional, os ve-
readores também defenderam que as familias de menor
renda sejam contempladas pelas agdes do municipio. A
indicacdo n° 275/2026, apresentada em conjunto pelos
vereadores Diego José Ribeiro (PDT), Edirlel Marcio
Moreira Lacerda Janior (PDT), Gladston Marcelo de
Castro (PDT), Maria de Lourdes Guedes Barros (PSB)
e Rafad FerreiraNeves (PDT), solicitaao Poder Execu-
tivo que estude a elaboracéo de um projeto de lei espe-
cifico para atender familias de baixa renda enquadradas
na Faixa 1 do Minha Casa, Minha Vida.

A indicacéo propde o plangamento de um empre-
endimento habitacional em area com dimensdes, infra-
estrutura e localizagdo adequadas as necessidades das
familias beneficiarias. O documento também recomen-
da que sejam consideradas a realidade e a manifestacdo
dos moradores das localidades onde eventualmente fo-
rem identificadas areas para a implantacdo do projeto.

A medida é apresentada como uma complementacgéo
a politica habitacional aprovada pelo municipio, am-
pliando a discussdo para as familias que estao na faixa
de menor renda do programa federal.

Com aaprovagdo do Programa Municipal de Desen-
volvimento, Habitag&o e Expansdo Urbana, a Prefeitura
passa agora a etapa de implementacdo das medidas pre-
vistas na nova legidacdo e de estruturacéo dos empre-
endimentos habitacionais.

\CEssEyWW.anoticiaregional.com.br

EP'.IHE ]

HORARIO, LINHAS, PONTOS DE
RECARGA DE VT E ACOMPANHAMENTO
DOS ONIBUS EM TEMPO REAL

ENSCON

www.enscon.com.br

AV. OSVALDO LARA, 500, SION - MONLEVADE | 3852-8124




A Noticia
25 de setembro a 01de outubro de 2026

ReclAo K]

FLORESTA MUNICIPAL ESTACAO
AMBIENTAL DE PETI COMPLETA 43 ANOS

A Prefeitura de Sdo Gongalo do Rio
Abaixo langou, na dltima segunda-feira
(22), o site oficial da Floresta Municipal
Estacdo Ambiental de Peti. O langcamen-
to coincidiu com os 43 anos da unidade

Acom/PMSGRA
LOCAL ¢ aberto a visitagdo, que pode ser agendada atraves de site oficial

de conservacdo e com o inicio da Prima-
vera. O endereco da péagina é peti.pms-
gra.net (que pode ser acessado através do
QR Code no fim da matéria).

A plataforma foi desenvolvida pela

Secretaria de Ciéncia e Tecnologia em
parceria com a Secretaria de Meio Am-
biente, com o objetivo de ampliar o aces-
so da populacéo a informagdes sobre a
unidade de conservagéo.

A Floresta Municipal Estacdo Am-
biental de Peti possui 515 hectares de
mata preservada e abriga atividades de
pesquisa cientifica, educacdo ambiental e
conservacdo da biodiversidade. No site,
o Pavé, ave que é simbolo da Floresta, €
usado como elemento de navegacgéo para
guiar os usudrios pelos contetidos.

A pagina retine informacGes sobre a
histéria da unidade, sua localizagao, um
mapa em 3D com 0s principais pontos,
imagens do local e contetidos sobre pre-
servacdo ambiental. A ferramenta tam-
bém permite o agendamento de visitas
guiadas astrilhas da Floresta.

O secretario de Meio Ambiente,
Diego Oliveira Perpétuo, afirmou que a
criacdo da plataforma partiu da propria
secretaria, com a finalidade de facilitar

0 acesso da populagdo as informagdes e
aos servicos ambientais oferecidos pelo
municipio.

“A proposta do site é facilitar a vida
do cidaddo, permitindo que ele conhe-
ca melhor a Floresta Municipal Estacéo
Ambiental de Peti, seus espagos, sua his-
toria e as possibilidades de visitaggo. E
umaferramenta que aproxima as pessoas
da natureza e fortalece as acdes de pes-
quisa, educacdo ambiental e conserva-
¢ao”, disse Diego.

O secretario afirmou também que a
iniciativa segue 0 mesmo modelo do site
do Viveiro Municipal, que auxilia mora-
dores na escolha de mudas de diferentes
espécies disponiveis no local.

NOTA DE ERRATA

Na ultima edigao, foi publicado um anutincio de campanha
eleitoral do candidato a deputado estadual Tito Torres. Por
problemas de impresséo, as informacdes legais do anun-
cio néo ficaram visiveis. Para fins de corregdo, seguem as
informagdes.

CNPJ contratante: 68.545.274/0001-08
CNPJ contratado: 01.674.410/0001-80
Medidas do andncio: 14,5x 10 cm
Valor: R$ 500,00

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO N° 095/2026
PREGAO ELETRONICO N° 021/2026

O DAE - Departamento Municipal de Aguas e Esgotos de Jodo Monlevade,
torna publico que realizara licitagdo na modalidade Pregéo Eletrénico, do

tipo Menor Prego por Item, na forma da Lei Federal n° 14.133/2021 e demais
legislagGes aplicaveis.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacado continuada e
integrada de servigos de Seguranga e Saude no Trabalho — SST e Saude Ocu-
pacional, compreendendo assessoria técnica, elaboracéo, implantagéo, atuali-
zagao e acompanhamento de programas, laudos e documentos ocupacionais,
gerenciamento de riscos ocupacionais e psicossociais, gestao dos eventos de
SST do eSocial, realizagdo de exames ocupacionais, clinicos, laboratoriais,
complementares e de imagem, avaliag6es ocupacionais, acdes de promoc¢ao
da saude, ginastica laboral, capacita¢des e treinamentos em seguranca do
trabalho, destinados aos servidores do DAE de Jodo Monlevade/MG, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.
Modalidade: Pregédo Eletrdnico.

Critério de julgamento: Menor Prego por Lote.

Modo de disputa: Aberto e Fechado.

Abertura da sesséo publica: 15 de outubro de 2026, as 08h00.

Inicio da disputa de pregos: 15 de outubro de 2026, as 08h10.

Plataforma eletrénica: Licitar Digital.

O Edital e seus anexos encontram-se disponiveis no Portal Nacional de Con-
tratagdes Publicas — PNCP, no sitio eletronico oficial do DAE e na plataforma
eletronica utilizada para realizagdo do certame.

Jo&o Monlevade, 17 de setembro de 2026.
José Afonso Martins
Diretor do DAE

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO N° 096/2026
PREGAO ELETRONICO N° 022/2026

O DAE - Departamento Municipal de Aguas e Esgotos de Jodo Monlevade, torna
publico que realizara licitagdo na modalidade Pregéo Eletrdnico, do tipo Menor
Preco por Item, na forma da Lei Federal n° 14.133/2021 e demais legislagdes
aplicaveis.

Objeto: Contratacédo de empresa para fornecimento de conexdes hidraulicas em
bronze / latdo destinados a manutencéo, reparo, ampliagcdo e implantagdo das
redes de distribuicdo de dgua e ramais domiciliares, bem como a reposicéo do
estoque do almoxarifado do DAE de Jodo Monlevade/MG, conforme especifica-
cOes técnicas, quantitativos, condigdes e demais exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

Modalidade: Pregédo Eletronico.

Critério de julgamento: Menor Preco por Item.

Modo de disputa: Aberto e Fechado.

Abertura da sessdo publica: 15 de outubro de 2026, as 08h00.

Inicio da disputa de precgos: 15 de outubro de 2026, as 08h10.

Plataforma eletronica: Licitar Digital.

O Edital e seus anexos encontram-se disponiveis no Portal Nacional de Con-
tratagdes Publicas — PNCP, no sitio eletrénico oficial do DAE e na plataforma
eletronica utilizada para realizagé@o do certame.

Jodo Monlevade, 18 de setembro de 2026.
José Afonso Martins
Diretor do DAE

SAO GONGALO VAI PLANTAR UMA ARVORE
A CADA CRIANCA QUE NASCER

Sdo Gongalo do Rio Abaixo langou nesta semana o
projeto “Cada Nascimento, uma Nova Raiz de Esperan-
¢a—Plante Vida, ColhaFuturo”, iniciativada Prefeitura
gue prevé o plantio de uma arvore para cada crianca
nascida no municipio.

A primeira “Cerimdnia da Vida’ (foto) ocorreu na

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO N° 098/2026
PREGAO ELETRONICO N° 023/2026

O DAE - Departamento Municipal de Aguas e Esgotos de Jodo Monlevade —
MG, torna publico que fara realizar licitagdo na modalidade Pregéo Eletronico do
tipo menor prego por item, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, e demais
legislag6es aplicaveis.

Objeto: Contratagao de empresa para fornecimento de DPD Cloro livre, usado
para realizar analises precisas do teor de cloro livre ou residual na faixa de 0,02
a 2,0 mg/L em agua potavel, caixa ¢/1000 unidades, destinado ao Laboratério
da Estagéo de Tratamento de Agua — ETA Pacas, do Departamento Municipal
de Aguas e Esgotos de Jodo Monlevade — DAE, conforme quantidades e espe-
cificagdes e quantidades constantes no Termo de Referéncia, Anexo | do edital.
Modalidade: Pregédo Eletronico.

Critério de julgamento: Menor Prego por Item.

Modo de disputa: Aberto e Fechado.

Abertura da sesséo publica: 08 de outubro de 2026, as 08h00.

Inicio da disputa de pregos: 08 de outubro de 2026, as 08h10.

Plataforma eletronica: Licitar Digital.

O Edital e seus anexos encontram-se disponiveis no Portal Nacional de Con-
tratagdes Publicas — PNCP, no sitio eletrénico oficial do DAE e na plataforma
eletronica utilizada para realizacéo do certame.

Jodo Monlevade, 22 de setembro de 2026.
José Afonso Martins
Diretor do DAE

Acom/PMSGRA

manhd de segunda-feira, no jardim externo do Centro
Administrativo, com o plantio de uma érvore e a entre-
ga de certificado em celebragdo ao nascimento de uma
crianca. A familiacontempladafoi adapuérpera Thalia
Ribeiro e do filho recém-nascido, Dominic.

Segundo a Prefeitura, o projeto tem caréter ambien-
tal, educativo, social e ssimbdlico. Entre os objetivos
estdo ampliar a arborizagdo urbana e rural, priorizar
espécies nativas ou adaptadas as condicGes ambientais
locais, recuperar e valorizar areas verdes e envolver as
familias no plantio e no acompanhamento das arvores.

Cercade 100 mudas jaforam preparadas paradar ini-
cio ainiciativa, incluindo exemplares de Manacéa-da-Ser-
ra, destinadas as criancas que nascerdo no municipio.

O prefeito Raimundo Nonato de Barcelos, o “Nozi-
nho” (PDT), afirmou: “Cada crianga que nasce traz con-
sigo um futuro cheio de possibilidades. Queremos que
esse futuro também seja representado por uma arvore,
que vai crescer junto com essa crianca. E umaformade
deixar uma marca de vida, esperanca e responsabilida-
de com as proximas geragdes”, afirmou.

O projeto estd em apreciacdo da Camara Municipal .
Caso segjaaprovado, deveré se tornar umapolitica pabli-
ca permanente do municipio.
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(Casa Forte
Imoveis

APTO no bairro Mangabeiras, c/
sala aconchegante c/acesso a
sacada, cozinha integrada a area
de servico, garantindo praticidade
e melhor aproveitamento dos es-
pacos. 3 quartos (sendo 1 suite),
banheiro social, 2 vagas de gara-
gem. Tr. 3851-3596 PJ857

APTO no bairro Recanto do Pa-
raiso, c/2 qtos, sala, cozinha, ba-
nheiro, 1 vaga de garagem. Tr.
3851-3596 PJ857

CASA no bairro Petropolis, espa-
¢cosa e bem distribuida, ¢/3 gtos
grandes (sendo 1 suite c/arma-
rio planejado), banheiro social,
sala de TV, sala de visitas, copa,
cozinha espacosa e planejada,
area de servigo, despensa. Area
externa c/quintal grande, jardim,
arvores frutiferas, despensa, ba-
nheiro de servico, espago c/ban-
cada p/barzinho, area gourmet c/
churrasqueira e fogéo a lenha. 1
vaga de garagem. P/familia, alu-
guel no valor de R$2.500,00. Tr.
3851-3596 PJ857

GALPAO no bairro Sion, exce-
lente, medindo 390m?, c/escri-
tério e 2 banheiros. Localizagéo
privilegiada, préoximo a Rodovia
e da av. Alberto Lima. Tr. 3851-
3596 PJ857

LOTE no bairro Republica,
¢/360m?, localizado em uma das
avenidas mais movimentadas
da cidade, excelente visibilidade
e fluxo constante de pessoas e
veiculos. |deal p/empreendimen-
tos comerciais ou p/quem busca
investir em ponto estratégico, c/
grande potencial de valorizacédo
e facilidade de acesso. Tr. 3851-
3596 PJ857

Casa Sao José

Imoveis

APTO no bairro Encosta das Ver-
tentes, rua Monte Verde, 445, c/
vaga de garagem, salas, 2 qtos,
cozinha conj. c/area de servigo,
banheiro social, condominio c/area
gourmet c/2 piscinas, 2 banheiros
e area p/churrasco. R$1.500,00. Tr.
3852-6000 PJ982

APTO no bairro Rosério, rua Mar-
ligria, 119, c¢/3 gtos (sendo 1 sui-
te), sala, cozinha, area de tanque.
R$1.800,00. Tr. 3852-6000 PJ982

APTO no bairro Santa Barbara, av.
Getulio Vargas, 6681, c/2 gtos, sala,
cozinha, banheiro, area de tanque,
terrago c/banheiro. R$1.200,00. Tr.
3852-6000 PJ982

APTO no bairro Santa Barbara, av.
Getulio Vargas, 6359, sala ampla
p/2 ambientes conj. c/cozinha, ba-
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Casa Forte
imovels
Sempre um bom negdcio

Aluguel: R$1.500,00

A

02 vaga de garagem.
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03 quartos (01 suite), sala com sacada, cozinha
integrada a area de servigo, banheiro social,

Bairro Mangabeiras, Jodo Monlevade

IMOVEIS IMPERDIVEIS PARA VOCE

OPORTUNIDADE CASA FORTE

Apartamento

S

Aluguel: R$1.200,00
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Aluguel: .000,00
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02 quartos, sala, cozinha integrada a area de
servigo, banheiro,01 vaga de garagem
Bairro Recanto Paraiso, Jodo Monlevade

g g | e

03 quartos (01 suite), banheiro social, sala de
TV, sala de visitas, copa, cozinha, area de servi-
¢o, despensa, area gourmet com churrasqueira.
Bairro Petrépolis, Jodo Monlevade

nheiro c/lavabo, area de servigo
externa c/deck, 2 qgtos, vaga de
garagem. R$2.000,00. Tr. 3852-
6000 PJ982

APTO no bairro Santa Barbara,
av. Getulio Vargas, 5942, c/3 qtos
(sendo 1 suite), sala, copa, cozi-
nha, banheiro social, area de tan-
que, area externa. R$2.000,00. Tr.
3852-6000 PJ982

GALPAO no bairro JK, av. Gentil
Bicalho, 663, amplo, c/escritorios,
banheiros, cozinha e vagas de
estacionamento frontal. Excelen-
te localizagdo. Area livre ¢/202,4
m2 Area clescritdrios c/40,95m2.
R$13,5 mil. Tr. 3852-6000 PJ982

Delci Couto

APTO no bairro Carneirinhos, c/3
gtos (sendo 1 suite), sala de visita,
sala de jantar, cozinha, banheiro
social, area de servico e varanda.
Tr. 3851-5121 PJ3637

QUITINETE no bairro Carneiri-
nhos, c/1 gto c/suite, sala de visita,
cozinha conj. c/area de servigo. Tr.
3851-5121 PJ3637

SALA comercial no centro de
Carneirinhos, c/aprox. 40m?2, 1
banheiro, 4° andar. Tr. 3851-5121
PJ3637

VENDA

Casa Forte

Iméveis

APTO no bairro Alvorada, centro da
cidade, financiavel, c/3 qtos (sendo 1
suite), sala ampla p/2 ambientes, cozi-
nha, banheiro social, area de servigco
independente, vaga p/2 carros. Cod.
370. Tr. 3851-3596 PJ857

APTO no bairro Industrial, financiavel,
¢/3 qtos, sala, cozinha, banheiro so-
cial, area de servigo, vaga p/1 carro e 1
moto. Céd. 1992. Tr. 3851-3596 PJ857

APTO no bairro Mangabeiras, financia-
vel, clelevador, ¢/3 gtos (sendo 1 suite),
sala p/2 ambientes c/varanda gourmet,
cozinha clarmarios planejados, banhei-
ro social, &rea de servico independente,
vaga p/2 carros, prédio c/elevador. Cod.
4750. Tr. 3851-3596 PJ857

APTO no bairro Republica, financi-
avel, no Residencial Absolut, c/suite
e cozinha. Edificio oferece elevador,
lavanderia, coworking, rooftop c/vista
incrivel e academia bem equipada.
Cod. 4602. Tr. 3851-3596 PJ857

APTO no bairro Sao Jorge, financia-
vel, c/3 gtos planejados (sendo 1 suite
c/sacada), sala p/2 ambientes, cozi-
nha c/armarios planejados, banheiro
social, area de servigo independente
c/banheiro, despensa, vaga p/2 car-
ros. Céd. 5855. Tr. 3851-3596 PJ857

SALA comercial no centro de Car-
neirinhos, c/aprox. 50m2, 1 banhei-
ro, 1° andar. Tr. 3851-5121 PJ3637

SALAS cl/aprox. 40m? na av.
Wilson Alvarenga. Tr. 3851-5121
PJ3637

LOTE em é&rea comercial, drea do
terreno 360m? (plano). Construgdo
existente: casa de 97,77m2 Otima
oportunidade p/investimento comer-
cial ou residencial, c/amplo espago e
localizago estratégica. Cod. 4771. Tr.
3851-3596 PJ857

(asa Sao José

Iméveis

APTO no bairro Nova Aclimagéo,
sala conj. c/cozinha, quarto, ba-
nheiro, area de servico, vaga de
garagem. R$230 mil. Tr. 3852-
6000 PJ982

CASA no bairro Loanda, c/3 gtos
(sendo 1 suite), sala de estar,
sala de jantar, banheiro social, la-
vanderia c/quarto, quarto de des-
pejo, area c/piscina, gto inacaba-
do c/banheiro na parte externa, 4
vagas de garagem. R$580 mil. Tr.
3852-6000 PJ982

CASA no bairro Novo Horizonte,
c/sala, 3 gtos, banheiro social, co-
zinha, area de servigo, garagem
p/2 carros, varanda frontal, terra-
¢o c/banheiro, quarto, area livre.
R$450 mil. Tr. 3852-6000 PJ982

Delci Couto

AREA de terreno c¢/559,28m?,
construgdo de 1 galpdo c¢/150m?,
1 poréo de 70m?, 1 casa c/2 gtos
(sendo 1 suite), banheiro social,
sala de visita, cozinha e area de
servigo. Tr. 3851-5121 PJ3637

CASA no bairro Cruzeiro Celeste,
c/area construida de 133,92m?,
c/3 gtos, sala de visitas, sala de
TV, banheiro social, cozinha, area
de servigo, garagem e terrago c/
estrutura metalica. Tr. 3851-5121
PJ3637

CHACARA no bairro Tanquinho
II, terreno de 1.470m?, todo mu-
rado, e casa nova, em torno de
300m?, toda mobiliada, c/porteira
fechada, piscina c/hidromassa-
gem, pomar, documentada, ter-
reno c/construgao averbada, apta
para ser financiada. Tr. 3851-
5121 PJ3637

CHACARAS em condominio fe-
chado, perimetro urbano, distrito
do Jorge, a 20Km de Jodo Mon-
levade, com as seguintes metra-
gens: 1059,36m? /1145,80m? e
outra ¢/1036,51m?. Tr. 3851-5121
PJ3637

CHACARAS (2) no chacreamen-
to Recanto do Vale, perimetro ur-
bano de Cérrego Fundo, em Bela
Vista de Minas. Totalmente docu-
mentada. Tr. 3851-5121 PJ3637

LOTE c/720m? e 12m de frente
para 2 avenidas, Getulio Vargas
c/Gentil Bicalho. Tr. 3851-5121
PJ3637

SALA comercial no centro de
Carneirinhos, c/aprox. 50m?, 1
banheiro, 1° andar. Tr. 3851-5121
PJ3637

T
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Valor: R$600.000,00

03 Quartos (01 suite), banheiro social, sala, va-
randa, cozinha, area de servico, area gourmet
com banheiro e 02 vagas de garagem.

Bairro Sion, Jodo Monlevade

MAIS FOTOS
PELO QR CODE

i

Sala comercial - Aluguel
Valor: R$1.200,00

Com sala de recepgao, cozinha, banheiro, sala
aos fundos, prédio com elevador com 6tima
localizag&o e condominio variavel.

Bairro Carneirinhos, Jodo Monlevade

MAIS FOTOS
PELO QR CODE

Cobertura duplex - Venda
Valor: R$700.000,00

03 quartos (01 suite), 02 cozinhas, 03 banheiros,
sala de TV, area externa, quarto de despejo e
02 vagas de garagem.

Bairro Novo Horizonte, Jodo Monlevade
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E REGIAOQ SE DESPEDEM
DE CACA LIMA,
DO GAZETA REGIONAL

Faleceu na manha do ulti-
mo domingo (20) o empresério
Carlos Eduardo Evangelista
Lima, o Caca Lima (foto), aos
75 anos. Ele estava internado
havia 20 dias no Hospital Lu-
xemburgo, em Belo Horizon-
te, em tratamento contra um
cancer (mieloma multiplo).

Fundador e proprietario
do jornal Gazeta Regional, de
Jodo Monlevade, Caca cons-
truiu uma trajetoria profis-
sional marcada por diferentes
experiéncias. Antesdeingres-
sar no meio jornalistico, tra-
balhou como metallrgico na
antiga Companhia Siderurgi-
ca Belgo-Mineira, atualmente
ArcelorMittal.

Posteriormente, passou a
atuar na area da comunicacao.
Durante muitos anos, traba-
Ihou no jornal A Noticia, onde
exerceu a funcdo de represen-
tante comercial e se tornou
amplamente conhecido em
todaaregido. Em 1999 fundou
o Gazeta Regional, veiculo
com atuagdo na cobertura dos
acontecimentos de Jo&o Mon-
levade e das cidades do Médio
Piracicaba. Pelo jornal, passa-
ram grandes profissionais, co-
lunistas e jornalistas daregiéo.

Com seu cléssico bordéo:
“beleza, beleza”, Caca era
muito querido onde chegava.
Sua trgetoéria acompanhou
parte importante da histéria

daimprensa escritalocal ere-
gional. Sobretudo, nas cober-
turas de cavalgadas e eventos
do género. Ele também inte-
grou o Clube do Cavalo por
décadas. A morte de Caca
Lima representa uma perda
para a imprensa regional, es-
pecialmente para os profissio-
nais que conviveram com ele
ao longo de sua caminhada.
Cacierapa de Alexsandro
(in memdéria), Brenno, Carla,
Alysson, Savio e Eduardo. E
deixa os netos Isabela, Ana
Laura, Benicio, Davi, Bernar-
do, Jodao Lucas, Enzo e Maria
Luiza. Ele foi sepultado na
tarde de segunda-feira (21), no
Cemitério do Bau “vel ho.

oednpoiday

ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA
VAW DE MINAS GERAIS

Como VOCé quer.

Poder e voz do cidadao ‘

CO0OOR6 TRE-MG

Cuide bem

do seu voto

Seu voto é a sua voz e a sua forca.

Com ele, vocé pode ajudar a construir uma realidade

Por isso, cuide bem do seu voto. Se desconfiar de boatos
ou fake news, busque informagdes. Se discordar de alguma
opiniao, prefira sempre o dialogo.

Voto é coisa séria. Tem que ter informacao de
qualidade, respeito e dialogo para escolher bem.

ACESSE ALMG.GOV.BR/VOTE

casablanca
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CONHECA 0S HOMENAGEADOS
DO DESTAQUE ACIMON 2026

ENTRE ELES ESTA O JORNALISTA MARCIO PASSOS, FUNDADOR DO JORNAL A N~OTI'CIA,
RECONHECIDO POR SUA TRAJETORIA E CONTRIBUICAO PARA A COMUNICACAO

Fotos: Divulgacao

VALERIA BRAGA, do Grupo Embraterr, &
a Empresdria do Ano

A Associagdo Comercial, Industrial e
Prestacdo de Servicos de Jodo Monlevade
(Acimon) anunciou os homenageados da
242 edicéo do Destaque Acimon. O even-
to reconhece atrgjetdria, a competénciae
0 empreendedorismo de empresas e pro-
fissionais que investem no municipio e
contribuem para o fortalecimento da eco-
nomia local nos segmentos de comércio,
indUstria e servicos.

A cerimodnia de premiagdo sera re-
alizada no dia 4 de dezembro, a partir
das 20h30, no sal&o nobre do Real Es-
porte Clube.

Além dos destaques nos segmentos,
a programacéo contempla homenagens
a personalidades e o reconhecimento
ao Empresario do Ano, titulo concedi-
do pela Federacéo das Associacgdes Co-
merciais, Industriais e Empresariais do
Estado de Minas Gerais (Federaminas).

Em 2026, a honraria seré entregue a
Valéria Braga Fonseca, do Grupo Em-
braterr. Ela sera a segunda mulher are-
ceber otitulo de Empresariado Ano em
Joao Monlevade. A primeira foi Elizete
Vidal, do Buffet Barenze, homenagea-
daem 2019.

Na categoria Comércio, a escolhida
é a lgor Modas, do casal Marta e Igor
Martins. Na Industria, o reconheci-
mento sera destinado a Méveis Angé-
lya, do empresario Vanilton Dornelas
do Nascimento. Ja no segmento de Ser-
vicos, a homenageada sera a Pop L eko,
dasirmas Leidlaine e Djenane Godoi.

PREMIO JEAN
ANTOINE FELIX
DISSANDES DE
MONLEVADE

Ha duas décadas, a Acimon também
reconhece pessoas que se destacam pelo
pioneirismo em suas atividades e pela
contribuicdo ao desenvolvimento de
Jodo Monlevade e da regido do Médio
Piracicaba. A homenagem leva o nome

de Jean Antoine Félix Dissandes de
Monlevade, considerado um dos gran-
des pioneiros do municipio, que chegou
aregido no inicio do século X1X.

Em 2026, o prémio serd concedi-
do ao jornalista, escritor e fundador do
Jornal A Noticia, Mé&rcio Passos (foto
abaixo). Sua trajetoria profissional esta
profundamente ligada a histéria da im-
prensa local e a0 desenvolvimento da
comunicagdo em Jodo Monlevade e no
Médio Piracicaba.

MERITO MONLEVADE
ALEM DA FRONTEIRA

O mérito Monlevade Além da Fron-
teira reconhece empresas que levam o
nome de Jod&o Monlevade para outras
cidades, estados e paises, sgja por sua
representatividade no mercado, sejapela
gualidade dos produtos e servicos que
ultrapassam os limites do municipio.

Neste ano, a homenageada sera a

RAC Veiculos, dos irmaos Geraldo
Marcelo Guimardes (Neném) e Altami-
ro Guimarées Filho (Rui), em reconhe-
cimento ao desempenho da atuacgdo e
ao trabalho que contribui paraampliar a
presencada empresa paraaém das fron-
teirasregionais.

MULHERES ALEM
DAS GERAIS

Encerrando a noite de homenagens,
sera entregue o prémio Mulheres Além
das Gerais, uma iniciativa da Federa-
minas Mulher destinada a reconhecer
mulheres que se destacam por suas
competéncias, habilidades ou atuagdo
empreendedora em suas comunidades.

A homenageada de 2026 sera Fer-
nanda Souza, indicada pela Camara da
Mulher Empreendedora de Jodo Mon-
levade — Acimon Mulher. Analista de
Relacionamento com o Cliente e gesto-
rada Agéncia do Sebrae Minas no mu-
nicipio, Fernandaacumulamais de uma
década de atuacéo dedicada ao fortale-
cimento dos pequenos negocios.

Seu trabalho é marcado por inicia-
tivas de suporte empresarial, educagéo
empreendedora e desenvolvimento ter-
ritorial, contribuindo para o crescimen-
to dos empreendedores e para o fortale-
cimento da economialocal.

Com diferentes categorias de reconhe-
cimento, o Destaque Acimon reafirma seu
compromisso de valorizar quem empre-
ende, inova e contribui para o desenvolvi-
mento de Jodo Monlevade e regi&o.

Ao seu

B oG
HoAna

LABORATORIO MEDICO

CARLOS
CHAGAS

Escaneie aqui:

lado.




