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A CADA R$50 EM COMPRAS GANHE 
UM CUPOM PARA CONCORRER!
A CADA R$50 EM COMPRAS GANHE 
UM CUPOM PARA CONCORRER!

(31) 3852-6060

Av. Getúdio Vargas, 5285, Carneirinhos - João Monlevade

*Exceto medicamentos

@DROGARIANOSSASENHORAPARECIDA

(31) 3851-6060
TELE-ENTREGA:

1 por

Levando 2 pague

R$7,88R$7,88R$7,88

R$10,99R$10,99R$10,99
R$8,99R$�,99R$8,99

Pomada para assadura 
nistatina+ Ox. de  zinco 60g

Lenço umedecido 
Bebê Limpinho com 140un

 cada, à vista

  à vista

PREFEITURA PREPARA 
CONCURSO DA EDUCAÇÃO
PROCESSO DEVE OCORRER NESTE ANO E VAI OFERTAR CERCA DE 200 VAGAS

Após quase dez anos sem concurso público, a Prefeitura de João 
Monlevade planeja abrir, conforme apurado, um certame com apro-
ximadamente 200 vagas, principalmente, para professores da rede 
municipal. A medida é vista como um avanço importante para re-
gularizar a situação de centenas de educadores contratados e forta-
lecer a estrutura do ensino público na cidade.

Página 3 

CIDADE VIBRA COM 
VIVA MONLEVADE

João Monlevade vive, nesta semana, uma verdadeira maratona de 
cultura, esporte, educação, lazer e inovação com a programação do 
Viva Monlevade 2026. Até o dia 24 de maio, a cidade se movimenta e 
recebe dezenas de atividades espalhadas por bairros, escolas, praças e 
instituições, consolidando o evento como um dos maiores movimen-
tos integrados do calendário local. Ontem (14), a abertura oficial do 
Viva aconteceu no Centro Educacional reunindo autoridades, direto-
res da Acimon e grande público.                                          Página 13

EDUCAÇÃO PATRIMONIAL 
É DESTAQUE EM SÃO GONÇALO

Escolas de São 
Gonçalo do Rio Abai-

xo levam a sala de 
aula para a cidade. 

A Prefeitura amplia 
em 2026 a Educação 
Patrimonial, unindo 
Educação e Cultura. 

Alunos fazem visitas 
guiadas, mapeiam bens 

materiais e tradições, 
e produzem poemas 

sobre “o lugar onde eu 
vivo”. A proposta, ali-

nhada à BNCC, reforça 
identidade local e deve 
orientar novas ações de 
preservação em escolas 

e comunidades.
Página 10

MONLEVADENSE QUER SAÚDE, 
INFRAESTRUTURA E LIMPEZA

PÁGINA 3

Acom/PMSGRA

João Vítor Simão
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AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO Nº 051/2026

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 007/2026

O DAE - Departamento Municipal de Águas e Esgotos de João Monlevade – MG, 
torna público que fará realizar licitação na modalidade Pregão Eletrônico do tipo 
menor preço por item, nos termos da Lei Federal nº 14.133/2021, Lei Comple-
mentar n° 123/2006 e Decreto Municipal nº 005/2023 e 006/2023, cujo objeto é 
a contratação de empresa para fornecimento de tubos de PVC, branco, para es-
goto, destinados às atividades rotineiras do DAE, conforme quantidades e espe-
cificações e quantidades constantes no Termo de Referência, Anexo I do edital. 
O Edital completo encontra-se à disposição dos interessados na sede do DAE, 
situado à Rua Duque de Caxias, 192 – Bairro José Elói, no horário de 08:00 às 
11:00 horas e de 13:00 às 17:00 horas ou disponível para download através do 
site www.daejoaomonlevade.com.br. 
A entrega das propostas será até as 08:00 horas do dia 28/05/2026. Local da 
sessão pública: Plataforma de licitações https://licitar.digital
João Monlevade, 11 de maio de 2026.

José Afonso Martins
Diretor do DAE

AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO Nº 050/2026

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 003/2026

O DAE - Departamento Municipal de Águas e Esgotos de João Monlevade – MG, 
torna público que fará realizar licitação na modalidade Concorrência Eletrônica 
cuja forma de execução será indireta- empreitada por preços unitários, tipo de 
julgamento Menor Preço por Lote, modo de disputa ABERTO E FECHADO, nos 
termos da Lei Federal nº 14.133/2021, cujo objeto é a contratação de empresa 
especializada para elaboração de projetos de engenharia de reservatório metá-
lico de 300 m³ e de unidade de tratamento de resíduos – UTR, anexo à estação 
de tratamento de água – ETA PACAS, conforme especificações constantes no 
Termo de Referência, no Edital, planilha e demais anexos.
Valor total estimado: R$ 427.116,57 (quatrocentos e vinte e sete mil cento e de-
zesseis reais e cinquenta e sete centavos).
O Edital, seus respectivos anexos e outros documentos completos encontram-se 
disponíveis para download através do site www.daejoaomonlevade.com.br. 
A abertura da sessão será até as 08:00 horas do dia 02/06/2026, sendo o início 
da sessão de disputa de preços às 08:15 horas. Local da sessão pública: Plata-
forma de licitações https://licitar.digital
João Monlevade, 11 de maio de 2026.

José Afonso Martins
Diretor do DAE

DONA LUZIA DO CARTÓRIO DARÁ 
NOME A FUTURO SETOR DE ONCOLOGIA

A reunião ordinária da Câma-
ra de Monlevade nesta semana foi 
marcada pela aprovação de projetos 
de homenagem, propostas voltadas à 
área da saúde e medidas relacionadas 
à segurança no serviço público. A 
sessão também foi encerrada em cli-
ma de comoção devido ao falecimen-
to da servidora Valdirene das Graças 
Rodrigues Reis ocorrido em decor-
rência de complicações após interna-
ção. O presidente Fernando Linhares 
decretou luto oficial de três dias. 

A reunião, portanto, contou ape-
nas com as votações da ordem do 
dia. Na pauta esteve a aprovação, 
em turno único, do Projeto de Lei nº 
1.646/2026, de autoria do vereador 
Vanderlei Miranda (Podemos), que 
denomina de “Maria Luzia de Oli-
veira – Dona Luzia do Cartório”, o 
espaço destinado ao tratamento de 
oncologia no andar intermediário do 
prédio da Secretaria Municipal de 
Saúde. A homenagem reconhece a 

trajetória de Dona Luzia, considera-
da uma das figuras mais importantes 
da história de João Monlevade. 

Outro projeto aprovado duran-
te a reunião foi o Projeto de Lei nº 
1602/2025, de autoria do vereador 
Revetrie Teixeira (MDB), que torna 
obrigatória a instalação de câmeras 
de monitoramento em caminhões de 
coleta de lixo no município. A pro-
posta prevê a implantação de câme-
ras internas e externas em todos os 
veículos utilizados na coleta de resí-
duos sólidos urbanos. 

HOMENAGENS 
APROVADAS

Os vereadores também aprova-
ram quatro projetos de resolução 
concedendo homenagens a persona-
lidades e instituições de destaque em 
João Monlevade. Por meio do Projeto 
de Resolução nº 521/2026, de autoria 

do vereador Carlinhos Bicalho (PP), 
foi concedido o Título de Cidadão 
Honorário ao senhor Tarcísio Bicalho 
Moreira, em reconhecimento à sua 
trajetória e aos serviços prestados à 
comunidade.

Já o vereador Fernando Linha-
res (Podemos) apresentou o Projeto 
de Resolução nº 522/2025, aprovado 
pelos parlamentares, que concede Di-
ploma de Honra ao Mérito ao Serviço 
Voluntário de Resgate (Sevor), em re-
conhecimento ao trabalho desenvol-
vido pela instituição há 25 anos.

Também foi aprovado o Projeto 
de Resolução nº 523/2026, de autoria 
do vereador Leles Pontes (Republi-
canos), concedendo o Título de Filha 
Ilustre do Município à empresária 
Nivia Silva Santos, destacando sua 
contribuição para o desenvolvimento 
econômico local.

O vereador Dr. Sidney Bernabé 
(PL) teve aprovado o Projeto de Re-
solução nº 524/2026, que concede o 

Título de Cidadã Honorária do Muni-
cípio à senhora Valéria Aparecida do 
Couto Fonseca, em reconhecimento à 
sua atuação profissional e contribui-
ção para o fortalecimento de setores 
produtivos da cidade. Todas as home-
nagens serão entregues em sessões 
solenes da Câmara, em datas que 
ainda serão definidas.

Em razão da perda, a Câma-
ra Municipal decretou luto oficial 
de três dias por meio da Portaria nº 
1.822/2026, assinada pelo presidente 
Fernando Linhares. Após a votação 
das matérias previstas na pauta, a 
sessão foi encerrada. Vereadores e 
servidores prestaram um minuto de 
silêncio em homenagem à servido-
ra. Durante a reunião, Fernando Li-
nhares destacou o profissionalismo, 
dedicação e atenção de Valdirene no 
atendimento à população. Valdirene 
atuava na Câmara desde 2014 e tra-
balhava atualmente no setor de emis-
são de identidades do Posto Uai.

A Prefeitura de João Monlevade, por meio do Se-
tor de Trânsito e Transporte (Settran), informou que 
as obras de recapeamento asfáltico na avenida Verea-
dor João Braga, no bairro Jacuí, foram concluídas na 
quarta-feira (13), antes do prazo inicialmente previsto.

Com a finalização antecipada dos serviços, o trân-

sito na via foi totalmente liberado nessa quinta-feira 
(14), a partir das 8h.

O Settran agradeceu a compreensão e a colabora-
ção da população durante a execução das obras e re-
forçou a importância dos investimentos contínuos na 
manutenção viária da cidade.

TRÂNSITO NO JACUÍ FOI LIBERADO APÓS 
CONCLUSÃO ANTECIPADA DE RECAPEAMENTO

Acom/PMJM

Acom/CMJM
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PREFEITURA DE MONLEVADE ANUNCIA 
PREPARATIVO PARA CONCURSO DA EDUCAÇÃO 

A Prefeitura de João Monlevade anuncia um pas-
so importante para a realização do concurso públi-
co da área da Educação. O prefeito Laércio Ribeiro 
(PT) publicou o Decreto nº 87/2026, que institui a 
Comissão Especial de Coordenação e Acompanha-
mento responsável por planejar, organizar, coor-
denar e supervisionar todas as etapas do certame 
destinado ao provimento de cargos efetivos da Se-
cretaria Municipal de Educação. 

Segundo apurado pelo A Notícia, a expectativa 
é realizar o processo ainda neste ano e devem ser 
abertas cerca de 200 vagas para a Educação. Con-
forme a administração municipal, já existem estu-
dos avançados para definição dos cargos e vagas 
que serão contemplados no concurso. “Paralela-
mente, também estão sendo conduzidas discussões 
técnicas e administrativas para definição do crono-
grama e das próximas etapas do certame”, informa 
a gestão municipal.

A medida, diz a administração, reforça o com-
promisso do governo com a valorização da educa-
ção pública, a transparência dos processos e o for-
talecimento do quadro efetivo de servidores da rede 
municipal de ensino. A expectativa é que o concur-
so público seja realizado ainda neste ano.

De acordo com o prefeito Laércio Ribeiro, a cria-
ção da comissão representa o avanço concreto dos 
trabalhos preparatórios para o concurso. “Estamos 

dando continuidade a um compromisso importante 
da nossa gestão, que é a realização do concurso pú-
blico da Educação. A criação dessa comissão garan-
te organização, responsabilidade e transparência na 
condução de todas as etapas do processo”, destacou 
o prefeito.

A comissão será composta por representantes de 
diferentes setores da administração municipal, além 
de um representante indicado pelo Sindicato dos 
Servidores Públicos Municipais, garantindo maior 
transparência e acompanhamento dos trabalhos.

COMISSÃO
Integram a comissão as servidoras Nair da Silva de 

Cássia e Carla Maria de Abreu, representantes da Se-
cretaria Municipal de Educação; Huita do Couto Mato-
zo, representante do Sindicato dos Servidores Públicos 
Municipais; Ricardo Alexandre Oliveira, representante 
da Secretaria Municipal de Administração; Maria do 
Carmo da Silva de Cássia, representante da Secretaria 
Municipal de Fazenda – Setor de Fiscalização Tributá-
ria; e Hugo Lázaro Marques Martins, representante da 
Procuradoria Jurídica Municipal.

Acom/PMJM

CONSULTA DA LDO 2027 APONTA SAÚDE, 
INFRAESTRUTURA E LIMPEZA COMO PRIORIDADES
A saúde, a infraestrutura urba-

na e a limpeza pública aparecem 
como as principais prioridades 
da população de João Monlevade 
para o planejamento da cidade em 
2027. Os dados fazem parte do re-
latório final da consulta pública da 
Lei de Diretrizes Orçamentárias 
(LDO), realizada pela Prefeitura 
entre os dias 6 de abril e 8 de maio 
deste ano.

Ao todo, a pesquisa contabi-
lizou 446 participações e ouviu a 
população sobre as áreas que mais 
precisam de investimentos e me-
lhorias no município. A iniciati-
va foi coordenada pela Secretaria 
Municipal de Planejamento e ser-
virá de base para a elaboração da 
LDO 2027, documento que define 
metas e prioridades da administra-
ção municipal.

Segundo o levantamento, 
a saúde lidera entre as principais 
demandas apontadas pelos mo-
radores, sendo mencionada por 
64,3% dos participantes. Em se-
guida, aparecem infraestrutura 
urbana, com 61%, e limpeza urba-
na, com 48%.

Na área da saúde, a população 
destacou como prioridades a am-
pliação dos atendimentos, redução 
das filas, fortalecimento da aten-
ção básica e aumento da oferta de 
exames e especialidades médicas. 

Já no setor de infraestrutura, os 
principais pedidos foram manuten-
ção e recuperação de vias públicas, 
pavimentação, drenagem e opera-
ções tapa-buracos. 

A limpeza urbana também 
aparece entre as maiores preocu-
pações dos moradores, que solici-

taram reforço na limpeza da cida-
de, manutenção de áreas públicas e 
melhorias na frequência da coleta 
de lixo.

A consulta também apontou 
que a população  quer mais segu-
rança pública e mobilidade urbana, 
citadas por 42,4% e 31,8% dos par-
ticipantes, respectivamente. Entre 
as sugestões estão melhorias na 
iluminação pública, sinalização de 
trânsito e ações preventivas contra 
a violência.

A educação foi apontada como 
prioridade por 28,9% dos respon-
dentes que pediram melhorias na 
infraestrutura das escolas, manuten-
ção das unidades e investimentos na 
qualidade do ensino.  O levantamen-
to ainda registrou demandas ligadas 
ao meio ambiente (22,9%) e esporte, 
lazer e cultura (17,3%). 
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A gente cuida muito
bem do seu dinheiro.
E melhor ainda de você.
Aqui no Sicredi, você conta com as melhores
soluções financeiras. E o melhor: você tem um atendimento
humano e sempre próximo. Fale com nossos gerentes.

Abra sua conta
sicredi.com.br

SAC: 0800 724 7220
Atendimento a pessoas com deficiência
auditiva ou de fala: 0800 724 0525
Ouvidoria: 0800 646 2519

É ter com
quem contar.

PREFEITURA DE MONLEVADE CONVOCA 
GRUPOS PRIORITÁRIOS PARA VACINAÇÃO

REFORÇO CONTRA A GRIPE

Acom/PMJM

VACINAÇÃO contra a gripe avança em João Monle-
vade e deve ser ampliada a toda a população ain-
da neste mês

A Prefeitura de João Monlevade intensificou a cam-
panha de vacinação contra a Influenza e convocou inte-
grantes dos grupos prioritários a procurarem as unida-
des de saúde do município. Até a última sexta-feira (8), 
a cobertura vacinal entre crianças, idosos, gestantes e 
puérperas havia alcançado 31,13% da meta estabelecida.

A campanha segue em andamento em todas as Uni-

dades Básicas de Saúde (UBSs) e contempla, nesta fase, 
públicos considerados mais vulneráveis. Entre eles es-
tão idosos com 60 anos ou mais, crianças de seis me-
ses a menores de seis anos, gestantes e mulheres até 45 
dias após o parto. Também estão incluídos professores, 
profissionais da saúde, pessoas com doenças crônicas, 
pessoas com deficiência permanente, trabalhadores do 
transporte, forças de segurança, caminhoneiros, além 
de outros grupos definidos pelo Ministério da Saúde.

De acordo com a chefe do setor de Vigilância em 
Saúde, Viviane Ambrósio, a vacinação será ampliada 
para toda a população ainda neste mês. A medida busca 
aumentar a proteção coletiva e reduzir complicações re-
lacionadas ao vírus da gripe, especialmente com a che-
gada do período mais frio.

Além do atendimento nas unidades de saúde, a Pre-
feitura tem reforçado a estratégia itinerante por meio 
do Vacimóvel. O serviço já aplicou 970 doses desde o 
início da campanha e tem percorrido Centros Munici-
pais de Educação Infantil (Cemei’s) e bairros que não 
contam com unidades da Estratégia Saúde da Família 
(ESF). Durante as visitas às escolas, as equipes também 
realizam a atualização dos cartões de vacinação das 
crianças, conforme o Programa Nacional de Imuniza-

ções (PNI).
O cronograma do Vacimóvel inclui a participação 

no evento Cidadão Legal, amanhã, sábado (16), além de 
ações programadas para os bairros Satélite e Belmonte 
e visitas a escolas municipais ao longo do mês de maio. 
Hoje, sexta-feira (15), tem vacinação no Cemei Luz dos 
Pequeninos, no bairro Loanda.

As doses da vacina contra a Influenza também es-
tão disponíveis nas UBSs do município, com horários 
que variam conforme a unidade. A Prefeitura orienta 
que os moradores verifiquem os horários de atendi-
mento antes de se dirigirem aos locais de vacinação. 
A secretária municipal de Saúde, Raquel Drumond, 
destacou a importância da adesão à campanha. “É mui-
to importante que os grupos prioritários compareçam 
aos postos o mais rápido possível para garantir a pro-
teção antes que o frio se intensifique em nossa região, 
lembrando que em breve a vacinação será expandida 
para toda a população aumentando a procura nos pos-
tos”, afirmou.

Segundo a administração municipal, a vacinação é 
gratuita e indicada como principal medida de prevenção 
contra casos graves de gripe, principalmente entre os 
públicos mais suscetíveis a complicações.

CAMINHADA EM COMBATE À HIPERTENSÃO
A Secretaria Municipal de Saúde de João Monlevade, 

por meio de sua equipe e-multi Cidade Nova e em par-
ceria com a Rede de Ensino Doctum, realiza no próxi-
mo dia 23 (sábado), à partir das 7h30, a Caminhada em 
Combate à Hipertensão.

A ação é relacionada ao Dia Mundial de Combate à Hi-
pertensão, que é celebrado em 17 de maio e tem como tema 
“Passos que cuidam do coração, escolhas que transformam 
vidas”. A caminhada terá início na avenida Alberto Lima, 
na altura do bairro Paineiras, em frente à concessionária de 
veículos da Chevrolet. O fim do percurso será na avenida 
Gentil Bicalho, no bairro JK, no final da pista de caminha-
da do Hiper Comercial Monlevade.

De acordo com os organizadores, a atividade é um in-
centivo à prática da caminhada e um convite para que o 
cidadão se movimente pela sua saúde e se dedique a um 
futuro mais saudável. A caminhada contará com a partici-
pação de estagiários de Fisioterapia da rede municipal e de 
alunos dos cursos de saúde da Rede de Ensino Doctum, de 
João Monlevade.  

Reprodução
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BELMAR SEGUE PARECER DO PROCURADOR E 
REJEITA PEDIDO DE CPI DA CASA DE CULTURA

A Comissão Parlamentar de Inqué-
rito (CPI) sobre a Fundação Casa de 
Cultura de João Monlevade não sairá do 
papel. Pelo menos por agora. O vereador 
Belmar Diniz (PT) protocolou um ofício 
na Câmara Municipal rejeitando o pedi-
do de investigação, apresentado por Re-
vetrie Teixeira (MDB). 

Nesta semana, Belmar seguiu o pare-

cer do procurador jurídico da Casa, Sil-
van Pelágio Domingues, que recomen-
dou o arquivamento do pedido de CPI, 
que queria investigar possíveis irregula-
ridades em eventos promovidos, organi-
zados ou custeados pela Casa de Cultura 
entre os anos de 2021 e 2025.

O vereador do PT foi o único inte-
grante da Mesa Diretora a não assinar o 

pedido para que a comissão fosse insta-
lada. Sendo assim, ele ficou incumbido 
de dar continuidade ou não à tramitação 
do requerimento. Além de Revetrie Tei-
xeira, a proposição recebeu as assinatu-
ras de Sassá Misericórdia (Cidadania), 
Carlinhos Bicalho (PP), Leles Pontes 
(Republicanos), Sinval Dias (PL), Sidney 
Bernabé (PL), Bruno Cabeção (Avante) e 
do presidente do Legislativo, Fernando 
Linhares (Podemos). 

Outro legislador, Alysson Barcelos 
(Podemos), também chegou a assinar o 
pedido, mas retirou seu endosso por erro 
material, afirmando que dera sua assi-
natura por engano enquanto usava o sis-
tema informático da Câmara Municipal 
para tramitação de projetos e requisições. 

Belmar Diniz, conforme antecipado 
pelo A Notícia, seguiu o entendimento 
do procurador jurídico da Casa de que o 
pedido apresentado por Revetrie era mui-
to amplo e pouco específico, além de con-
ter falhas. O parecer aponta que, embora 
o pedido cite investigação de eventos cul-
turais promovidos pela Casa de Cultura, 
também amplia o escopo para apuração 
genérica da gestão administrativa, finan-

ceira e patrimonial do órgão, o que pode-
ria comprometer a segurança jurídica da 
comissão. Outro problema encontrado no 
documento pelo procurador  é a menção 
de que seria o prefeito Laércio Ribeiro 
(PT) quem deveria convocar a comissão. 

O vereador petista argumenta que as 
falhas do pedido de Revetrie não impe-
dem que as suspeitas sobre a Casa de Cul-
tura sejam alvos de alguma fiscalização 
parlamentar, mas inviabilizam a abertura 
da CPI nos moldes apresentados. Dessa 
forma, os colegas teriam que especificar 
quais seriam as supostas irregularidades 
e inconsistências para avançar com um 
inquérito legislativo. 

O pedido da Comissão Parlamentar 
de Inquérito sobre a Fundação Casa de 
Cultura foi protocolado no fim de março 
por Revetrie Teixeira, e movimentou a 
cena política monlevadense. Enquanto a 
oposição ao governo de Laércio Ribeiro 
advogava que as suspeitas deveriam ser 
investigadas, a situação tratou de blin-
dar Nadja Lírio, diretora-presidente da 
Fundação Casa de Cultura, reiterando o 
apoio e a confiança em sua gestão. 

Acom/CMJM

BELMAR DINIZ rejeita CPI da Casa de Cultura e pede ajustes no pedido de in-
vestigação

REVETRIE AINDA AVALIA 
COMO CONTINUAR CPI 

Autor do pedido da Co-
missão Parlamentar de In-
quérito (CPI) na Fundação 
Casa de Cultura de João 
Monlevade, o vereador 
Revetrie Teixeira (MDB 
-foto) avalia os próximos 
passos para manter a pos-
sibilidade de investigação. 
Ao A Notícia, ele afirmou 
que deve se reunir a partir 
desta sexta-feira (15) com 
a Procuradoria Jurídica do 
Legislativo e com o vere-
ador Belmar Diniz (PT) 
para verificar as providên-
cias a serem tomadas. 

O vereador argumen-
ta que, em seu parecer, a 
Procuradoria Jurídica não 
entendeu que a solicita-

ção seja inconstitucional 
ou ilegal, mas apenas não 
recomendava a abertu-
ra da comissão na forma 
apresentada por Revetrie. 
Ele afirma que Diniz, por 
si só, não tem autonomia 
suficiente para enterrar em 
definitivo o pedido de CPI, 
e lembrou que o colega é fi-
liado ao Partido dos Traba-
lhadores (PT), o mesmo do 
prefeito Laércio Ribeiro, o 
que daria conotações polí-
ticas à sua decisão. Reve-
trie Teixeira considera que, 
sem a comissão de inqué-
rito, pessoas interessadas 
deixam de ser ouvidas para 
o esclarecimento dos fatos.

Revetrie Teixeira rela-

ta que, entre os elementos 
que possui, estão indica-
ções da própria Contro-
ladoria Interna da Prefei-
tura de João Monlevade 
sobre fatos que precisam 
ser mais bem esclarecidos 
em relação ao Natal de 
Luz e ao Festival Gastro-
nômico. Ele ainda alega 
que o prazo mínimo de 
180 dias para contrata-
ções, estabelecido pelo 
Ministério Público, não 
estaria sendo observado, 
com o município optando 
por adesões de ata. 

O parlamentar do 
MDB ainda afirma que 
tem mensagens de áudio 
que identificou como 
contendo as vozes de 
servidores em posição de 
chefia na Fundação Casa 
de Cultura, e que tam-
bém seriam dignas de 
apuração pela Comissão 
Parlamentar de Inqué-
rito. Revetrie conta que 
tem duas opções, sendo 
uma a reforma do pedido 
de abertura da CPI, ade-
quando-o ao parecer da 
Procuradoria Jurídica, e 
a outra o acionamento 
do Ministério Público 
com o material que tem 
em mãos. 

Acom/CMJM
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SERVIDORES TERÃO 6% DE REAJUSTE 
E R$725,00 NO VALE-ALIMENTAÇÃO
ACORDO PARA FUNCIONÁRIOS DA PREFEITURA FOI APROVADO NA ÚLTIMA SEMANA 

A assembleia do Sindicato dos Traba-
lhadores do Serviço Público Municipal 
de João Monlevade (Sintramon) aprovou 
na última sexta-feira (8) o acordo salarial 
relativo a 2026. Esse acordo contempla 
os servidores da administração munici-
pal direta, da Fundação Municipal Crê-
-Ser e do Departamento Municipal de 
Águas e Esgotos (DAE). O encontro dos 
empregados da administração municipal 
aconteceu no salão de eventos do Sindi-

cato dos Trabalhadores Metalúrgicos de 
João Monlevade (Sindmon-Metal).

Conforme explica a presidente do 
Sintramon, Letícia Gouveia, o reajuste 
nos salários aprovado foi de 6%. Como 
a inflação verificada no período foi de 
3,9%, os empregados municipais verão 
os seus ordenados terem uma valoriza-
ção real de 2,1%. O vale-alimentação 
dos trabalhadores também sofrerá au-
mento, passando dos atuais R$675,00 

para R$725,00, o que representa uma 
elevação de 7,4%. O retorno de férias 
crescerá 7,83%, passando de R$1.276,00 
para R$1.376,00. Os funcionários muni-
cipais terão os seus vencimentos reajus-
tados retroativamente a março, seu mês 
de data-base.

Também será mantido o Plano de 
Aposentadoria Incentivada (PAI), com 
algumas alterações. Haverá adicional de 
periculosidade para os servidores que 

trabalharem com motocicletas. O va-
le-alimentação será pago em dobro en-
quanto o funcionário aguardar a perícia 
médica do Instituto Nacional do Seguro 
Social (INSS).

Após a aprovação na assembleia, o 
sindicato oficializou o aceite ao Execu-
tivo municipal. Após a revisão, o texto 
será enviado pelo governo à Câmara 
Municipal para apreciação e votação 
dos vereadores.

AÇÕES DO MAIO LARANJA MOBILIZAM ESTUDANTES EM ESCOLAS
A Secretaria Municipal de Assistência Social de 

João Monlevade realizou, nos últimos dias, atividades 
de conscientização da campanha Maio Laranja em es-
colas da rede pública. As ações ocorreram por meio do 
Cras Dona Preta e envolveram estudantes em debates 
sobre prevenção ao abuso e à exploração sexual de 
crianças e adolescentes.

Na Escola Estadual João XXIII, no anexo do bairro 
Egito, foi promovida uma roda de conversa com os alu-
nos. Já na Escola Estadual Luiz Prisco de Braga, cerca 
de 200 estudantes do 6º e 7º anos participaram de uma 
atividade conduzida pela equipe técnica do Cras.

Durante os encontros, foram abordados temas como 
identificação de situações de violência, direitos de 
crianças e adolescentes e formas de buscar ajuda. Na 
escola Luiz Prisco de Braga, a dinâmica “Mito x Verda-
de” foi utilizada para esclarecer dúvidas e incentivar a 
participação dos estudantes.

A equipe também apresentou informações sobre a 
rede de proteção do município, incluindo o funciona-
mento do Cras e do Creas, e destacou os principais si-

nais de violência.
A secretária municipal de Assistência Social, Rita 

de Cássia da Cruz Souza, comentou a importância 
das ações. “Essas ações são fundamentais para orien-
tar, acolher e fortalecer nossas crianças e adolescentes. 
Precisamos falar sobre o tema de forma responsável e 
acessível, mostrando que eles não estão sozinhos e que 
existe uma rede preparada para proteger e garantir seus 
direitos”, afirmou.

A coordenadora do Cras Dona Preta, Patrícia Mar-
tins, ressaltou a participação dos alunos durante as ati-
vidades. “Percebemos uma participação muito positiva 
dos alunos, que se sentiram à vontade para tirar dúvi-
das e compartilhar reflexões. Trabalhar a informação 
e a conscientização dentro das escolas é essencial para 
romper o silêncio e incentivar a busca por ajuda”, disse.

Ao final das atividades, os estudantes receberam 
orientações sobre canais de denúncia, como o Disque 
100. Segundo a Prefeitura, as ações integram a campa-
nha Maio Laranja, voltada à prevenção e ao enfrenta-
mento da violência contra crianças e adolescentes.

Acom/PMJM

Arquivo JAN
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TRABALHADORES DA USINA REJEITAM PROPOSTAS 
DE TURNO NA ARCELORMITTAL MONLEVADE

João Vítor Simão

OPERÁRIOS DE MONLEVADE rejeitam propostas de jornada da ArcelorMittal e mantêm impasse nas negociações

A maioria dos operá-
rios do “turno” da Usina 
de Monlevade presentes 
em assembleia rejeitou 
todas as propostas de jor-
nada de trabalho oferta-
das pela ArcelorMittal. A 
assembleia foi realiza-
da na manhã e na tarde 
de terça-feira (12) pelo 
Sindicato dos Trabalha-
dores Metalúrgicos de 
João Monlevade (Sind-
mon-Metal) e pontificou a 
insatisfação dos funcioná-
rios da companhia. O au-
ditório do sindicato ficou 
cheio para a votação. 

Na sessão, foram apre-
sentadas quatro propostas 
de escala de trabalho aos 
492 operários votantes, o 
que significa um compa-
recimento de 72%. Uma 
delas era a 6-3-3, que era 
praticada até fevereiro 
deste ano, e que recebeu 
175 votos, ou 35,56% do 
total. A escala 6-2 rece-
beu a preferência de 13 
trabalhadores, ou 2,64% 
dos votantes. Apenas um 
operário, ou 0,2% do to-
tal, optou pela escala 2-2-
2. Ninguém deu seu voto à 
escala 4-1-4-1-4-2. 

Ainda houve cinco vo-
tos nulos, correspondendo 
a 1,01% dos votantes, e 
nenhum voto em branco. 
Mas a opção mais vota-
da foi a recusa a todas as 
propostas da empresa: 298 
operários rejeitaram todas 
as alternativas apresen-
tadas, correspondendo a 
59,83% do total. 

O presidente do Sind-
mon-Metal, Flávio Cor-
deiro, relembra que a en-

tidade cumpre com sua 
missão de representar a 
classe obreira, e informou 
quais serão os próximos 
passos. “Após essa delibe-
ração do trabalhador, nós 
vamos informar oficial-
mente à empresa o resul-
tado da assembleia. E va-
mos nos reunir novamente 
com os diretores do sindi-
cato, com o nosso jurídi-
co, para ver quais medidas 
nós vamos tomar a partir 
daqui”, afirma. 

Flávio Cordeiro reite-
rou que o Sindmon-Metal 
está disposto a conversar 
com a ArcelorMittal, e 
que aguarda o posiciona-
mento da siderúrgica para 
os próximos passos da 
negociação. “O sindicato 
sempre está aberto ao di-
álogo, vamos informar a 
empresa, aguardamos que 
ela nos convoque ou nós 
também podemos mar-
car uma reunião, para ver 
como podemos proceder 
com a negociação. Mas, 
obviamente, vamos ana-
lisar todos os cenários 
possíveis, e se for ne-
cessário e acharmos que 
devemos intensificar as 
mobilizações, assim nós 
vamos fazer”, reiterou. 

Conforme apurado, 
existe a possibilidade de 
que, caso as negociações 
não evoluam, os operários 
votem a retirada do estado 
de greve, o que abre as por-
tas para uma paralisação. 
Todavia, essa interrupção 
nas atividades é tratada 
apenas como uma hipótese, 
caso não se encontre outra 
solução para o impasse que 

já dura dois meses. 

RELEMBRE
Em 28 de fevereiro, 

expirou o acordo cole-
tivo que regia a jornada 
de trabalho para os 684 
operários do regime de 
revezamento da Usina de 
Monlevade. A Arcelor-
Mittal quer prosseguir 
com a escala 6-3-3, en-
quanto o sindicato advoga 
pela 4-4. Sem acordo, pas-
sou a vigorar em março o 
modelo de turno fixo, no 
qual os trabalhadores la-
boram sempre no mesmo 
horário, sem alternância. 
Desde a implantação, o 
Sindmon-Metal externou 
por várias vezes sua re-
provação ao turno fixo, 
explicando que ele é muito 
desgastante e traz preju-
ízos financeiros aos ope-
rários que trabalham das 
7h às 15h, que perderão o 
adicional noturno. 

A ArcelorMittal con-
tratou uma consultoria 
para construir jornadas 
alternativas e que foram 
apresentadas ao Sindicato. 
A empresa se comprome-
teu a restabelecer o adicio-
nal de turno de 9,5% para 
todos os empregados do 
revezamento. Além disso, 
também prevê o retorno 
da chamada “vantagem 
pessoal” de 11,7% aos 
trabalhadores que já rece-
biam o benefício até 28 de 
fevereiro de 2026.

O pacote inclui ainda 
10 dias de folga durante a 
vigência da tabela, previs-

ta para dois anos, retorno 
da chamada “Letra D” e 
manutenção dos adicionais 
para empregados convoca-
dos temporariamente para 
atuar no horário adminis-
trativo por até 90 dias.

Sobre os turnos, foram 

apresentadas duas propos-
tas de escala que ainda não 
foram implementadas na 
planta industrial: Turno de 
revezamento de seis dias 
trabalhados por 72 horas 
de folga e turno de reve-
zamento de quatro dias 

trabalhados por 48 horas 
de folga. Na assembleia, os 
trabalhadores rejeitaram a 
proposta e, até o momento, 
a companhia e os empre-
gados não chegaram a um 
denominador comum, e o 
impasse continua. 
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CONCURSO É NECESSÁRIO 
E POSITIVO

A possibilidade de realização 
de um novo concurso público para 
a contratação de cerca de 200 pro-
fissionais da Educação em João 
Monlevade representa uma das no-
tícias mais positivas para o serviço 
público municipal nos últimos anos. 
A iniciativa sinaliza um movimen-
to importante de valorização da 
educação, de for talecimento da 
rede municipal de ensino e, prin-
cipalmente, de regularização da 
situação funcional de centenas 
de trabalhadores que há anos 
sustentam o funcionamento das 
escolas municipais. 

O último concurso público reali-
zado pela Prefeitura de João Mon-
levade ocorreu em 2016. Desde 
então, a rede municipal cresceu, a 
demanda educacional aumentou 
e a realidade das escolas mudou. 
Nesse período, contratos tempo-
rários passaram a ocupar espaço 
cada vez maior no cotidiano da edu-
cação pública. Embora os profissio-
nais contratados tenham desempe-
nhado papel essencial para manter 
o sistema funcionando, é evidente 
que a administração pública não 
pode transformar excepcionalidade 
em regra permanente.

Concurso público não é apenas 

uma obrigação legal. É também um 
instrumento de estabilidade institu-
cional, planejamento pedagógico, 
respeito e valorização profissional. 
Quando o município efetiva profes-
sores e demais servidores da edu-
cação, cria condições para continui-
dade de projetos, fortalecimento dos 
vínculos com a comunidade escolar 
e consequente melhoria da qualida-
de do ensino.

A medida também traz segu-
rança para os próprios educado-
res, que convivem há anos com 
a instabilidade dos contratos tem-
porários, “balões” de três meses 
sem salário para as renovações 
sucessivas e incertezas. A gestão 
Laércio acerta ao regularizar essa 
situação pois reconhece a impor-
tância dos profissionais para o de-
senvolvimento da cidade.

Naturalmente, a expectativa ago-
ra gira em torno da organização do 
processo, da definição dos cargos, 
da transparência do edital e do 
cumprimento de critérios técnicos e 
democráticos. O que se espera, cla-
ro, é um concurso bem planejado, 
acessível, transparente e capaz de 
atender às reais necessidades da 
rede municipal e da cidade para que 
Monlevade avance cada vez mais. 

COXIA
“Audios bomba” 

O vereador Revetrie Teixeira (MDB) 
afirma possuir áudios bomba sobre 
a gestão da Fundação Casa de 
Cultura de João Monlevade. Ele não 
apresentou o material, mas disse que 
os exibiria na sessão dessa quarta-
feira (13) da Câmara Municipal. Porém, 
isso não ocorreu porque a reunião 
acabou mais cedo, sem falas e apenas 
com votações, devido ao falecimento 
de uma servidora. Conforme Revetrie, 
o material pode comprometer a gestão 
de Laércio e não apenas a Casa de 
Cultura. Aguardemos para saber qual 
o conteúdo e o real impacto dessas 
mensagens. 

Fervura

Pelo sim, pelo não, a situação é crítica 
entre o Legislativo e a Casa de Cultura. 
Houve pedido de CPI, contra a fundação, 
a pedido justamente de Revetrie. No 
entanto, o jurídico da Câmara apontou 
falhas que podem enterrar essa iniciativa. 
Porém, nada impede que outro pedido 
seja feito em plenário, caso os áudios 
de fato sejam comprometedores. Clima 
tenso e de aumento da fervura.

Do grupo

Sempre vale lembrar que Revetrie 
é do mesmo partido político da vice-
prefeita, Dorinha Machado (MDB), 
e, portanto, seria um aliado do 
governo. Mas sua postura crítica e 
mais independente, faz dele um dos 
maiores opositores da gestão Laércio. 
O vereador afirma gostar muito do 
prefeito e diz respeitar a sua trajetória 
política, mas não titubeia em carregar 
munição contra alguns secretários e 
agentes políticos. 

Homenagem

A Câmara de João Monlevade 
aprovou nesta semana a homenagem 
que dá o nome de Dona Luzia do 
Cartório ao futuro setor de oncologia 
da Secretaria de Saúde. A proposta, 
do vereador Vanderlei Miranda 
(Podemos), passou sem dificuldades 
e reconhece uma das figuras mais 
respeitadas da história da cidade. 
Aplausos justos. A memória de Dona 
Luzia merece essa homenagem.

Contradição?

Mas a sessão também deixou uma 
daquelas cenas clássicas da política 
monlevadense: o vereador Sidney 
Bernabé (PL), que sempre criticou 
a viabilidade do projeto do setor de 
oncologia e levanta questionamentos 
sobre funcionamento, estrutura e 
efetividade da iniciativa, na hora da 
votação, apertou o botão favorável 
à homenagem. Ora, se o vereador 
demonstra desconfiança sobre o 
projeto existir de fato, como aprovou 
o nome antes mesmo da garantia 
concreta do funcionamento pleno do 
serviço, como ele mesmo diz?

Usina e Sindicato

O impasse entre o Sindmon-Metal 
e ArcelorMittal chegou a um nível de 
intensidade como há muito não se via. Há 
meses, operários e companhia seguem 
sem um acordo sobre a jornada de 
trabalho. Conforme bastidores, parte dos 
empregados não descarta a possibilidade 
de uma paralisação. O Sindicato mede a 
temperatura e avalia o cenário...
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Elizete Vidal é empresária, diretora da Acimon e presidente do 
CP-10.

O Viva 
Monlevade 
não é só um 
evento, é um 
movimento de 
transformação 
da cidade

PREVISÃO DO TEMPO EM

JOÃO MONLEVADE - MG

26ºC
16ºC  26ºC

17/05/202616/05/2026

15/05/2026

Sol com muitas nuvens durante o dia e períodos 
de céu nublado. Noite com muitas nuvens.

27º 26ºC C
17ºC  27ºC

19/05/2026

25ºC
17ºC  25ºC

20/05/2026

24ºC
17ºC  24ºC

21/05/2026

21ºC
16ºC  21ºC

17ºC  26ºC

DOMINGOSÁBADO

SEXTA

18/05/2026

27ºC
16ºC  27ºC

SEGUNDA

TERÇA QUARTA QUINTA
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Ao longo dos anos, o Cidadão Legal se consolidou 
como uma das ações mais importantes de aproximação 
entre a Câmara Municipal de João Monlevade e a comu-
nidade. Mais do que um evento, ele representa um com-
promisso com as pessoas, especialmente aquelas que 
mais precisam de acesso facilitado a serviços essenciais, 
orientações e oportunidades. É gratificante perceber que, 
a cada edição, o projeto cresce, ganha força e se torna 
parte da vida dos monlevadenses.

Neste ano, novamente, contaremos com o apoio de 
vários parceiros para a realização desta 
festa da cidadania, e ficamos extrema-
mente felizes em realizar mais uma edi-
ção do evento dentro da programação 
do Viva Monlevade, fortalecendo uma 
parceria que movimenta a cidade e be-
neficia diretamente os monlevadenses.

Tive a satisfação de estar à frente 
da Câmara e poder realizar as edi-
ções do Cidadão Legal em 2023, 2025 
e agora novamente em 2026, sempre 
com o propósito de fazer da Câmara 
um espaço cada vez mais próximo da 
população. Em 2024, devido às restrições impostas pelo 
período eleitoral, não foi possível promover o evento em 
seu formato tradicional. Ainda assim, entendendo a ne-
cessidade urgente da comunidade, realizamos um muti-
rão para emissão de carteiras de identidade, mantendo 
viva a essência do projeto: servir às pessoas.

Uma das principais prioridades das últimas edições do 
Cidadão Legal e também do mutirão foi justamente ajudar 
a reduzir a enorme demanda reprimida pela emissão das 
carteiras de identidade. Naquele período, muitas famílias 
enfrentavam dificuldades para conseguir o documento, 
devido a escassez de vagas. Diante dessa realidade, a 

Câmara buscou unir esforços e parcerias para contribuir 
de forma efetiva com a população.

O resultado desse trabalho conjunto foi extremamente 
positivo. Somando as duas edições do Cidadão Legal e o 
mutirão realizado em 2024, foram emitidas mais de duas 
mil carteiras de identidade. Um número expressivo, que 
demonstra o alcance social da iniciativa e a importância 
de ações públicas voltadas para atender necessidades re-
ais da comunidade.

Hoje, felizmente, esse cenário mudou bastante com a 
implantação do Posto UAI em João Mon-
levade. A ampliação da oferta de vagas 
para emissão de identidades ajudou a 
acabar com a demanda reprimida e trou-
xe mais dignidade e agilidade para quem 
precisa do documento. Isso mostra como 
o trabalho coletivo, aliado ao compromis-
so com a população, pode gerar resulta-
dos concretos e duradouros.

Mas o Cidadão Legal vai muito além 
da emissão de documentos. O even-
to reúne dezenas de serviços gratuitos 
nas áreas de saúde, assistência social, 

cidadania, orientação jurídica, beleza, recreação infan-
til, educação ambiental e muito mais. É um dia pensado 
para acolher as famílias, facilitar o acesso aos serviços e 
proporcionar momentos de convivência e cuidado com as 
pessoas.

Por isso, deixo aqui um convite especial para toda a 
população. Amanhã (16), participe conosco da 32ª edição 
do Cidadão Legal. Traga sua família, seus amigos e apro-
veite tudo o que está sendo preparado com muito carinho. 
A Câmara Municipal segue de portas abertas, trabalhando 
para estar cada vez mais próxima da comunidade e contri-
buir para uma cidade mais humana, acolhedora e cidadã.

No dia 13 de maio o voto eletrônico no Brasil comple-
tou 30 anos desde sua implantação nas eleições brasilei-
ras. Instituído pela Lei nº9.100/1995, o sistema eletrônico 
de votação e apuração de votos foi introduzido nas elei-
ções municipais de 1996 em apenas 57 cidades. 

A partir daí, a implantação foi gradativa até alcançar 
todas as seções eleitorais do país no ano 2000, com uma 
eleição 100% informatizada.

Historicamente falando, já havia previsão de se uti-
lizar equipamentos para votar no Código Eleitoral de 
1932,  com menção ao “uso da máquina de votar, regula-
do oportunamente pelo Tribunal Superior”.

Mesmo que sua implantação tenha 
ocorrido só seis décadas depois, demons-
tra que de longa data o Brasil já almeja-
va utilizar recursos tecnológicos para dar 
maior segurança e praticidade ao proces-
so eleitoral, desde sua origem marcada 
pelas fraudes eleitorais. Neste aspecto, 
a urna eletrônica veio como uma solução 
para combater estas fraudes.

A desconfiança que pairava nas 
eleições do passado era generalizada, 
sendo corriqueiros os pedidos judiciais 
de recontagem de votos, judicializando 
o resultado das eleições. O vencedor assumia o poder 
sem segurança do seu exercício até o final do mandato, 
por indefinição do reconhecimento de sua vitória.

Hoje, não há dúvidas de que o voto eletrônico é mais 
seguro que o voto na cédula de papel. A história nos pro-
vou que o voto manual é muito mais vulnerável às trapa-
ças e fraudes, seja no ato de seu depósito na urna de 
lona, seja no momento de sua contagem.

O fato é que a urna eletrônica é uma conquista emi-
nentemente brasileira em tecnologia eleitoral. Somos um 
país com 158 milhões de eleitores, sendo o sétimo mais 
populoso do mundo e o quinto maior em extensão ter-
ritorial. E, com esta magnitude populacional e territorial 
sabemos o resultado de uma eleição no mesmo dia que 
ela ocorre.

A urna eletrônica já foi bombardeada por falsas acu-
sações de vulnerabilidade, mas até hoje nunca se provou 
uma fraude sequer ao voto eletrônico. São vários os me-
canismos de segurança criados para assegurar a confia-
bilidade no registro do voto.

Quanto à totalização, todas as urnas eletrônicas emi-
tem um relatório final, de nome Boletim de Urna, com o 
resultado daquela seção eleitoral. Este documento é pú-
blico, fixado no cartório, divulgado na internet pelo Tribu-
nal Superior Eleitoral (TSE). Basta o somatório de todos 
esses boletins para se aferir o resultado totalizado pela 

Justiça Eleitoral.
Em termos tecnológicos, são cerca 

de 30 camadas de proteção que a urna 
eletrônica possui. E, ela não pode ser 
conectada à internet, não funciona em 
rede e não possui Bluetooth. Também 
existem várias etapas de auditorias, 
que ocorrem antes, durante e após a 
eleição. Todo o processo é acompa-
nhado por entidades fiscalizadoras, 
que acompanham tudo desde o desen-
volvido dos programas eleitorais.

Vale reforçar que as eleições brasileiras têm o re-
conhecimento de entidades internacionais, são acom-
panhadas por missões de observadores também inter-
nacionais e o resultado de nossas urnas eletrônicas 
nunca foi contestado por qualquer outra nação demo-
crática do mundo.

Em 30 anos já ocorreram 16 eleições, entre gerais e 
municipais e o referendo das armas, com resultados que 
refletiram fielmente a vontade do eleitorado brasileiro, 
sem nenhum registro de fraude.

Temos que reconhecer que esta excelência se deve 
à urna eletrônica e à Justiça Eleitoral, que com eficiência 
organiza as eleições e garante o bom e seguro uso da 
tecnologia em prol da democracia de nosso país.

COMPROMISSO COM AS PESSOAS E COM A CIDADANIA
(*) FERNANDO LINHARES

30 ANOS DA URNA ELETRÔNICA NO BRASIL
(*) HORTÊNCIA CARVALHO

@fernando_linharesjm

@hortenciacarvalho2009

(*) Fernando Linhares é vereador e 
presidente da Câmara Municipal de 
João Monlevade

(*) Hortência Carvalho é analista ju-
diciário da Justiça Eleitoral

“É gratificante 
perceber que, a 
cada edição, o 

projeto cresce e 
ganha força”

“Temos que 
reconhecer que esta 

excelência se 
deve à urna 

eletrônica e à 
Justiça Eleitoral”
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EDUCAÇÃO PATRIMONIAL APROXIMA 
ALUNOS DA HISTÓRIA DE SÃO GONÇALO

A Prefeitura de São Gonçalo 
do Rio Abaixo vem ampliando, ao 
longo de 2026, ações de educação 
patrimonial nas escolas da rede 
municipal. A iniciativa, conduzida 
pelas secretarias de Educação e de 
Cultura e Turismo, busca aproxi-
mar estudantes da história, das tra-
dições e dos elementos culturais do 
município por meio de atividades 
práticas e interdisciplinares.

O trabalho utiliza o patrimô-
nio cultural local como ferra-
menta pedagógica e envolve di-
ferentes áreas do conhecimento, 
como História, Geografia, Arte e 
Literatura, em consonância com a 
Base Nacional Comum Curricular 
(BNCC). A proposta é integrar 
conteúdos escolares ao contexto 
local, promovendo reflexão sobre 
o território e as referências cultu-
rais da cidade.

Entre as atividades desenvolvi-
das estão visitas guiadas a espaços 
e monumentos históricos, além do 
mapeamento do patrimônio reali-
zado pelos próprios alunos e pela 
comunidade escolar. As ações 
contemplam tanto bens materiais 
— como construções e objetos 
históricos — quanto manifesta-
ções imateriais, incluindo saberes 
populares, festas e expressões ar-

tísticas tradicionais.
Ao longo do ano letivo, os es-

tudantes participam de atividades 
temáticas relacionadas ao patri-
mônio. No primeiro trimestre, o 
tema “O lugar onde eu vivo” orien-
tou a produção de textos, como 
poemas, voltados à valorização 
do município. A mesma temática 
será retomada no quarto trimes-
tre, com foco na paisagem cul-
tural, ampliando a abordagem 
para aspectos naturais e urbanos 
do território.

A secretária municipal de Edu-
cação, Lucinda Imaculada de Bar-
celos Santos, destacou o papel da 
iniciativa no contexto escolar. “A 
Educação Patrimonial amplia o 
conhecimento dos alunos sobre o 
lugar onde vivem, fortalecendo a 
identidade cultural e incentivan-
do a preservação da nossa história 
para as futuras gerações”, afirmou.

O responsável pelo setor de 
Patrimônio Cultural da Prefeitura, 
Danilo Souza, também comentou 
a proposta. Segundo ele, a inicia-
tiva contribui para a valorização 
da memória coletiva. “A Educação 
Patrimonial permite que os alunos 
conheçam e valorizem a própria 
história, entendendo a importân-
cia de preservar os bens culturais 

e as tradições que fazem parte da identi-
dade de São Gonçalo”, disse.

De acordo com a administração mu-
nicipal, as ações seguem orientações do 
Instituto Estadual do Patrimônio Histó-
rico e Artístico de Minas Gerais (Iepha/
MG) e devem subsidiar futuras políticas 
públicas voltadas à preservação cultural. 

A proposta também busca incentivar a 
participação da comunidade escolar no 
reconhecimento e na conservação do pa-
trimônio local.

As atividades continuam ao longo do 
ano, com previsão de novas ações inte-
grando escola, comunidade e espaços 
culturais do município.

Acom/PMSGRA

OS ALUNOS visitam pontos culturais e conhecem grupos que repre-
sentam os bens imateriais da cidade

PROJETO SABER + INTEGRAL AMPLIA 
OFICINAS NO CONTRATURNO ESCOLAR

O Projeto Saber + Integral, desenvolvi-
do pela Prefeitura de São Gonçalo do Rio 
Abaixo, ampliou as atividades oferecidas a 
estudantes da rede municipal, com oficinas 
culturais e esportivas realizadas no contra-
turno escolar. A iniciativa busca diversifi-
car as práticas educativas e atender alunos 
em diferentes espaços do município.

Entre as ações mantidas pelo projeto 
está o núcleo Bombeiro Mirim, que atual-
mente atende 65 adolescentes. As ativida-
des do grupo incluem orientações voltadas 
à convivência social e noções de cidadania.

Com a ampliação das oficinas, o pro-
grama passou a contar com parceria da 
Secretaria de Cultura e da Corporação 
Musical Santa Cecília. A partir dessa co-
laboração, foram incluídas aulas de per-
cussão, violão, coral, teclado e sanfona. O 
projeto também oferece atividades espor-
tivas e recreativas, como karatê e dança.

As aulas ocorrem de segunda a quin-
ta-feira, em diferentes locais da cidade. 
Entre os espaços utilizados estão o Cen-
tro Cultural de São Gonçalo do Rio Abai-
xo, a Casa da Chácara, a Escola de São 
José e a sede do Corpo de Bombeiros. 
Segundo a Prefeitura, a descentralização 
das atividades busca ampliar o acesso 
dos estudantes e proporcionar diferentes 
experiências.

O projeto oferece oportunidades para 
que os alunos desenvolvam talentos, 
aprendam valores importantes e tenham 
acesso à cultura, ao esporte e à cidadania.

O Saber + Integral integra as ações do 
município voltadas à educação em tempo 
integral e à oferta de atividades comple-
mentares no ambiente escolar, com foco 
no atendimento de crianças e adolescen-
tes da rede pública.

Acom/PSGRA

OS ADOLESCENTES têm a oportunidade de vivenciar experiências e adquirir ha-
bilidades diversas com o projeto, ampliando horizontes do conhecimento
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PISCICULTURA ORNAMENTAL IMPULSIONA 
DIVERSIFICAÇÃO ECONÔMICA

A diversificação da economia rural 
tem ganhado espaço em São Gonçalo 
do Rio Abaixo com o avanço do projeto 
de piscicultura ornamental desenvolvido 
pela Prefeitura, por meio da Secretaria 
de Agricultura. A iniciativa vem se con-
solidando como uma alternativa para 
ampliar as oportunidades de renda no 
campo e fortalecer novos segmentos do 

agronegócio no município.
Atualmente, conforme a administra-

ção, o polo de produção de peixes orna-
mentais reúne 10 produtores rurais. Des-
de o início do projeto, já foram realizadas 
57 visitas técnicas às propriedades, ga-
rantindo acompanhamento especializado 
e orientação aos participantes em todas 
as etapas da atividade.

O levantamento mais recente aponta 
ainda a construção de 149 tanques des-
tinados à criação de peixes ornamentais, 
além de outros oito em fase de implan-
tação. O programa também já promo-
veu a introdução de matrizes em quatro 
propriedades, ampliando a capacidade 
produtiva e impulsionando o desenvolvi-
mento do setor.

Segundo a Secretaria de Agricultura, 
a meta é ampliar o número de produtores 
atendidos, fortalecer a assistência técni-
ca e consolidar a piscicultura ornamental 
como uma nova frente de diversificação 
econômica e desenvolvimento sustentá-
vel em São Gonçalo do Rio Abaixo.

DIVERSIFICAÇÃO
A aposta na piscicultura ornamental 

faz parte da estratégia do município de 
incentivar novas atividades econômi-
cas no meio rural, reduzindo a depen-
dência de setores tradicionais e criando 
alternativas sustentáveis para os pro-
dutores. O segmento é considerado um 
dos mais promissores da aquicultura 
mundial, movimentando bilhões de dó-
lares por ano e abrindo oportunidades 
de comercialização nos mercados na-
cional e internacional.

Outro diferencial da atividade é a 
possibilidade de produção em peque-
nas áreas, utilizando estruturas simples 
como estufas, caixas d’água e viveiros 
compactos. Com isso, a piscicultura or-
namental se apresenta como uma opção 
viável para a agricultura familiar, permi-
tindo o aproveitamento da mão de obra 
da própria família e ampliando as fontes 
de renda nas propriedades rurais.

Acom/PMSGRA

PRODUÇÃO de peixes ornamentais tem incrementado o agronegócio na cidade

“CONHECER PARA ACOLHER” 
REFORÇA ATENÇÃO ÀS CRIANÇAS 

AUTISTAS E SUAS FAMÍLIAS
A Prefeitura de São Gonçalo do Rio 

Abaixo promove, nesta sexta-feira (15), 
a palestra “Conhecer para Acolher”, 
iniciativa voltada à conscientização so-
bre o Transtorno do Espectro Autista 
(TEA) e ao fortalecimento do cuidado 
com crianças autistas e suas famílias. O 
encontro será realizado às 14h, no Cen-
tro Cultural do município.

A palestra será conduzida por Da-
niel Guedes Soares, conhecido como 
Daniel do Bem. Psicólogo, pai de uma 
criança autista e defensor da inclusão, 
ele compartilhará experiências e re-
flexões sobre a importância do acolhi-
mento, da empatia e da construção de 
uma sociedade mais preparada para 
compreender as necessidades das pes-
soas com TEA.

Com o lema “Porque conhecer o au-
tista é o primeiro passo para acolher”, 

o evento busca sensibilizar a população 
sobre os desafios enfrentados diaria-
mente por crianças autistas e seus fami-
liares, além de reforçar a importância 
de ambientes mais humanos, respeito-
sos e inclusivos.

Durante a palestra, serão aborda-
dos temas como diagnóstico, inclusão 
social, respeito às diferenças, desenvol-
vimento infantil e formas de apoio às 
famílias. A proposta é ampliar o conhe-
cimento da comunidade e incentivar 
atitudes que promovam mais atenção, 
escuta e acolhida às crianças autistas 
no cotidiano.

A iniciativa integra as ações do 
município voltadas à inclusão e ao for-
talecimento das políticas de cuidado e 
atenção às famílias, promovendo um 
espaço de diálogo e conscientização so-
bre o autismo.

OFICINA DO PARLAMENTO JOVEM 
ABORDA FUNCIONAMENTO DOS 
TRÊS PODERES EM SÃO GONÇALO

A Câmara Municipal de São Gon-
çalo do Rio Abaixo realizou, na manhã 
desta quarta-feira (13), uma oficina com 
estudantes participantes do Parlamento 
Jovem Minas 2026. A atividade, promo-
vida pela Escola do Legislativo Isabel 
Rodrigues, teve como tema o funciona-
mento dos três poderes — Executivo, Le-
gislativo e Judiciário — e reuniu alunos 
integrantes do programa no município.

A palestra foi ministrada pelo servi-
dor da Câmara e advogado Gabriel Ân-
gelo, que apresentou as atribuições de 
cada um dos poderes e explicou como se 
dá a organização institucional do Estado. 
Durante a exposição, ele abordou concei-
tos relacionados à separação de funções 
e destacou a importância da atuação in-
dependente e harmônica entre Executivo, 
Legislativo e Judiciário para o funciona-
mento do sistema democrático.

Ao longo da oficina, os estudantes 
puderam tirar dúvidas e aprofundar o 
entendimento sobre o papel dos diferen-
tes órgãos públicos. A atividade também 
trouxe explicações práticas sobre proces-
sos administrativos, legislativos e jurídi-
cos, com o objetivo de aproximar os par-

ticipantes da estrutura de funcionamento 
da administração pública.

Segundo a organização, o conteúdo 
apresentado deve contribuir para as eta-
pas seguintes do programa, nas quais os 
estudantes são incentivados a elaborar e 
discutir propostas. O conhecimento so-
bre o processo legislativo é considerado 
um dos pontos centrais para a partici-
pação nas plenárias previstas nos níveis 
municipal, regional e estadual.

A iniciativa integra a programação do 
Parlamento Jovem Minas 2026, que neste 
ano tem como tema “Inclusão da Pessoa 
com Deficiência e Neurodivergência”. O 
programa reúne estudantes de diferentes 
municípios e busca promover a formação 
política e a participação cidadã por meio 
de atividades educativas e debates sobre 
políticas públicas.

As ações do Parlamento Jovem são 
realizadas ao longo do ano e incluem ofi-
cinas, encontros e plenárias, com o ob-
jetivo de estimular o envolvimento dos 
jovens em discussões relacionadas ao 
funcionamento das instituições e à elabo-
ração de propostas de interesse coletivo.

Acom/CMSGRA

ATIVIDADE foi realizada na última quarta-feira, reunindo estudantes e advoga-
do da Câmara
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ES JOVEM DE MONLEVADE É SELECIONADO

PARA RESIDÊNCIA MÉDICA NOS EUA

Um jovem de Monlevade se-
gue a trilha profissional de seus 
pais e leva, agora, o nome de sua 
cidade para os Estados Unidos. 
Aos 26 anos, Diego Drumond 
Westgeest e Sousa é formado 
pela renomada Faculdade de Ci-
ências Médicas de Minas Gerais 
(FCMMG), e inicia nos EUA a 
sua residência médica, etapa de 
formação em que o profissional 
aplica os conhecimentos de sua 
formação universitária em um 
hospital-escola. Dono de um cur-
rículo impressionante, ele dá mais 
um passo para o seu aperfeiçoa-
mento acadêmico e profissional. 

BERÇO 
MONLEVADENSE

Diego é filho dos médicos Ja-
milton Sousa e Ingrid Drumond, 
ambos muito reconhecidos pe-
las décadas de atuação na saúde 
monlevadense. Natural de Belo 
Horizonte, ele veio com a família 
para João Monlevade com apenas 
um ano de idade, após a residên-
cia médica de seus pais. 

O exemplo familiar já moldou 
desde o berço a percepção do me-
nino: “Crescer com dois médicos 
em casa moldou muito a forma 
como enxergo o mundo. Não era 
só o exemplo deles no dia a dia, 
era ouvir de outras pessoas, às 
vezes de um jeito completamente 
inesperado, como meus pais ti-
nham feito a diferença na vida de 
alguém. Isso me enchia de orgu-
lho, e acho que foi daí que nasceu 
minha admiração pela Medicina”. 

Diego cresceu em João Mon-
levade e estudou em escolas da 
cidade, passando pela Associação 
Monlevadense de Ensino Coope-
rativo (Amec), Pequeno Polegar 
e pelos colégios Centec e Cesp. 
Em seus estudos, explorou vários 
campos e tomou parte em diver-
sas iniciativas: “Participei de 
Olimpíadas de Matemática, com-
petições de conhecimento geral, 
simulações da ONU, Hackathon 
de empreendedorismo”, relembra.

 

AMADURECIMENTO 
E DECISÃO 

Para cursar o Ensino Médio, 
Diego Westgeest se matriculou na 
unidade de Nova Lima do tradi-
cional e prestigiado Colégio San-
to Agostinho, no qual desfrutou 
de uma educação bilíngue, con-
quistando um diploma brasileiro e 
outro canadense: “Foi um período 
que me confirmou a minha vonta-
de de ser uma pessoa abrangente 
antes de ser um especialista”.

Apesar de crescer com o 
exemplo da Medicina na sala de 
casa, Diego conta que os pais não 
o induziram a essa carreira, mas 
o deixaram livre para trilhar o 
percurso que desejasse: “Mas eles 
nunca me empurraram para esse 
caminho. Pelo contrário, sempre 
me incentivaram a explorar, a ser 
curioso, a não decidir antes da 
hora”. Mas foi com essa liberdade 
que ele decidiu trilhar o mesmo 
caminho acadêmico de Jamilton 
e Ingrid, matriculando-se na Fa-
culdade de Ciências Médicas de 

Minas Gerais, outra instituição 
de relevo no panorama científico 
nacional e internacional, sediada 
em Belo Horizonte. 

FORMAÇÃO 
SUPERIOR

A opção de Diego pela 
FCMMG já visava a um passo 
importante: a internacionalização 
de sua carreira: “Explorei a área 
cirúrgica, especialidade dos meus 
pais, mas fui percebendo que o 
que mais me movia era a clínica 
médica, o raciocínio, o contato 
próximo com o paciente. Ao lon-
go da faculdade me envolvi em 
projetos de empreendedorismo 
em saúde e ações comunitárias, e 
fui entendendo que além de cui-
dar, queria encontrar formas de 
multiplicar esse cuidado”. 

APRIMORAMENTO 
NA AMÉRICA

Nesse contexto, Diego perce-
beu que a sua oportunidade era 
uma residência médica nos Esta-
dos Unidos: “Era o lugar onde eu 
poderia ter um treinamento clíni-
co sólido e ao mesmo tempo me 
envolver com pesquisa, liderança 
e empreendedorismo em saúde, 
tudo que eu queria construir em 
paralelo. Sem falar na liberdade 
que a formação americana oferece: 
com ela é possível exercer a medi-
cina nos Estados Unidos, no Brasil 
e em diversos outros países. Era o 
caminho que combinava com tudo 
que eu havia descoberto sobre 
mim mesmo ao longo da minha 
vida e trajetória acadêmica”.

Mas conseguir essa oportuni-
dade não seria fácil. O processo 
foi longo, num total de cinco anos 
entre a preparação e a aplicação: 
“Envolve duas provas extensas 
reconhecidas internacionalmente: 
a primeira com 280 questões em 8 
horas sobre ciências básicas como 
farmacologia, bioquímica e pato-
logia, e a segunda com 320 ques-
tões em 9 horas cobrindo toda a 

medicina clínica. São provas 
que exigem anos de estudo e 
preparo”. Diego também esta-
giou em importantes casas de 
estudos americanas: Universi-
dade de Miami, Universidade 
do Alabama, Universidade do 
Kansas e Universidade Cor-
nell: “Isso me ajudou a cons-
truir experiência prática, re-
lacionamentos e cartas de 
recomendação. Cada estágio 
foi também uma oportunidade 
de confirmar que eu estava no 
caminho certo”.

Diego Westgeest formou-
se em 2025, mas não ficou 
apenas com o diploma, e deu 
um novo passo. Em busca de 
mais conhecimento, ele foi 
aprovado para uma vaga de 
pesquisador na Mayo Clinic, 
instituição escolhida por sete 
vezes como o melhor hospital 
do mundo pelo ranking da re-
vista Newsweek. Ali, ele tra-
balhou com doenças do fíga-
do, contando inclusive com o 
uso de Inteligência Artificial: 
“Conhecer de perto as pesso-
as por trás de grandes avan-
ços na Medicina foi algo que 
me marcou de um jeito que é 
difícil de explicar”. 

Durante a pesquisa, ele 
recebeu a aprovação no pro-
grama de residência em Clí-
nica Médica de dois dos três 
hospitais do Mount Sinai 
em Manhattan, na cidade de 
Nova York: Mount Sinai West 
e Mount Sinai Morningside. 
A instituição é uma das mais 
antigas e respeitadas dos Esta-
dos Unidos, com raízes reme-
tendo a 1852. 

ORGULHO

O médico Diego Westgeest 
ainda é jovem, tem apenas 26 
anos, mas já acumula em seu 
currículo uma série de con-
quistas invejáveis. No entanto, 
não se esquece de sua família, 
nem de sua terra: “Quando 
penso nessa trajetória, pen-
so muito nos meus pais. Não 

só pelo exemplo da profissão, 
mas pela forma como sempre 
acreditaram em mim e me 
deram espaço para descobrir 
meu próprio caminho. Eles 
são minha maior inspiração 
e fico feliz de dar orgulho a 
eles. Essa conquista também 
é deles. Sou muito grato tam-
bém a Monlevade. Foi aqui 
que cresci, que fiz amigos, 
que fui aluno em tantas es-
colas diferentes. A cidade faz 
parte da minha história, e fico 
feliz que ela acompanhe essa 
conquista comigo”.

A admiração é recíproca 
no ambiente familiar. A mãe 
de Diego, Ingrid Drumond, 
não esconde o orgulho do fi-
lho, e reconhece a sua traje-
tória de abnegação: “Ver um 
filho conquistar o próprio so-
nho é viver uma mistura única 
de sentimentos. Foram anos de 
estudos intensos, noites mal 
dormidas, dedicação, renún-
cias e muitas abdicações… 
Mas hoje, ao vê-lo aprovado 
para a residência médica no 
Mount Sinai, em New York 
City, tenho a certeza de que 
tudo valeu a pena”. 

Mesmo distantes por mui-
tos quilômetros, a médica tes-
tifica o sentimento de felicida-
de com o filho, que também se 
tornou um colega de profissão: 
“O coração de mãe se divide 
diariamente entre a saudade e 
a felicidade. Saudade da pre-
sença, da rotina, dos abraço… 
E felicidade por vê-lo reali-
zando exatamente aquilo que 
sempre sonhou. Não existe 
distância capaz de diminuir o 
orgulho de uma mãe ao ver o 
filho crescer, vencer e ocupar 
o lugar que merece no mundo. 
Que Deus continue guiando 
seus passos, iluminando sua 
trajetória e fazendo de você 
um médico cada vez mais hu-
mano, brilhante e apaixonado 
pelo que faz. Seu sonho agora 
ganha o mundo…E o meu co-
ração aprende, todos os dias, a 
amar também à distância”.
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VIVA MONLEVADE MOVIMENTA A CIDADE 
COM PROGRAMAÇÃO INTENSA ATÉ DIA 24

João Monlevade já está no clima da 
quinta edição do Viva Monlevade 2026. 
Nos próximos dias, com uma programa-
ção ampla, o evento movimenta a cidade 
até o dia 24 de maio. A inciativa reúne 
atividades culturais, esportivas, educa-
cionais, científicas, sociais e de lazer em 
diversos pontos do município, transfor-
mando escolas, praças, ruas e institui-
ções em espaços de convivência e parti-
cipação popular.

A abertura oficial aconteceu ontem 
(14), no Auditório do Centro Educacio-
nal, com apresentações de stand-up co-
medy e espetáculo teatral da Apae. Ao 
longo dos próximos dias, a população 
poderá participar de ações comunitárias, 
eventos acadêmicos, oficinas, festivais 
culturais, competições esportivas e ativi-
dades voltadas para inclusão e cidadania.

Entre os destaques da programação 
está o “Beco Viva”, amanhã (16), a par-
tir das 14h, que transforma um trecho 
da avenida Getúlio Vargas em um cor-
redor cultural com música, convivência 
e ocupação urbana. No mesmo dia, o 
projeto Cidadão Legal, da Câmara de 
Monlevade, leva serviços essenciais à 
população das 9h às 17h, em frente à 
sede do Legislativo.

A programação também inclui even-
tos científicos como o Pint of Science, 
realizado no Leitão Bar e Postim, além 
de mesas redondas na Ufop sobre inova-
ção, tecnologia e responsabilidade socio-
ambiental. Haverá também diversas ati-
vidades esportivas, que fazem parte dos 
Jogos Estudantis e foram incorporadas à 

semana de ações do Viva Monlevade. 

ENCERRAMENTO 
O último fim de semana do evento 

concentra grandes atrações. No sábado, 
23 de maio, acontecem o 2º Encontro de 
Artes Marciais, o Torneio Viva Vôlei, a 
etapa Minas da Olimpíada Brasileira de 
Robótica (OBR), Campeonato de Cubo 
Mágico, além do Festival de Bandas de 
Rock, reunindo grupos de Monlevade e 
de vários municípios brasileiros, na Pra-
ça do Povo.

Já no domingo, 24 de maio, a cidade 
recebe o “Viva na Pista: Corrida Malu-
ca”, na rua Ricardo Leite, em frente à 
Prefeitura, reunindo carrinhos de rolimã, 
recreação circense, feira, gastronomia e 
apresentações culturais. Também haverá 
Passeio Ciclístico e continuidade das ati-
vidades esportivas.

REALIZAÇÃO
O Viva Monlevade é realizado pelo 

Comitê Permanente de Desenvolvimento 
Econômico e Social (CP10) da Acimon e 
pela Prefeitura de João Monlevade, com 
apresentação da ArcelorMittal e Sicoob 
Credimepi, além de patrocínio do Buffet 
Barenze e do Supermercado Fraga. O 
evento conta ainda com apoio da Câmara 
Municipal, Fundação Casa de Cultura, 
Sebrae e Jornal A Notícia.

Além das atividades desta semana, o 
evento já vinha promovendo ações des-

de março, como projetos de educação 
empreendedora nas escolas municipais 
Monteiro Lobato e Promorar, além do 4º 
Concurso de Redação e Desenho da rede 
pública. Foi realizado também o Viva 
Kids, no Centro Educacional Pedacinho 
do Céu, que também recebeu alunos da 
Escola Rúmia Maluf.  

A programação será encerrada en-
tre os dias 29 e 31 de maio, com o Viva 
Conexão Esportiva, no Clube Embaú-

bas, reunindo torneios de Tennis, Be-
ach Tennis, caminhada, Trail Run e 
corrida de bike.

Segundo a presidente do CP10, Elize-
te Vidal, o Viva Monlevade reforça a ca-
pacidade da cidade de unir instituições e 
comunidade em torno de ações transfor-
madoras. “É uma iniciativa que conecta 
pessoas, ideias e territórios, mostrando, 
na prática, que viver a cidade é também 
construir o seu futuro”, destacou.

João Vítor Simão
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CHÁCARAS (2) no chacreamento 
Recanto do Vale, perímetro urbano 
de Córrego Fundo, em Bela Vista de 
Minas. Totalmente documentada. Tr. 
3851-5121 PJ3637

LOTE c/720m² e 12m de frente para 
2 avenidas, Getúlio Vargas c/Gentil 
Bicalho. Tr. 3851-5121 PJ3637

SALA comercial no centro de Car-
neirinhos, c/aprox. 50m², 1 banheiro, 
1º andar. Tr. 3851-5121 PJ3637

IMÓVEIS IMPERDÍVEIS PARA VOCÊ

MAIS FOTOS 
PELO QR CODE

MAIS FOTOS 
PELO QR CODE

03 quartos (01 suíte), sala ampla, cozinha 
funcional, área de serviço independente e 01 
vaga de garagem
Bairro Carneirinhos, João Monlevade

02 quartos, sala de TV, banheiro social, 
cozinha com armários planejados, área de 
serviço e 02 vagas para garagem. 
Bairro José Elói, João Monlevade

03 quartos (01 suíte), sala de TV, cozinha com 
armários planejados e 01 vaga de garagem.
Bairro Nossa Senhora Da Conceição, 
João Monlevade

Aluguel: R$2.700,00 Aluguel: R$1.800,00Aluguel: R$1.600,00
Apartamento Apartamento Casa

OPORTUNIDADE CASA FORTE 

MAIS FOTOS 
PELO QR CODE

Casa Forte
 Imóveis

Particulares

APTO no bairro Lucília, espaçoso e 
bem distribuído, ideal p/quem busca 
conforto e qualidade de vida. C/3 
qtos (todos c/sacada, sendo 1 suíte). 
Sala ampla, cozinha funcional e área 
de serviço independente. 1 vaga de 
garagem coberta e livre. Tr. 3851-
3596 PJ857

APTO no bairro Nossa Senhora 
da Conceição, c/varanda privativa, 
localização privilegiada, próximo à 
supermercado, padaria, farmácias, 
escolas, restaurantes, bares, acade-
mias, pista de caminhada. C/3 qtos 
(sendo 1 suíte aconchegante), banhei-
ro social, sala de TV, ampla cozinha 
c/armários planejados, área de ser-
viço separada, varanda privativa c/
vista p/rua, gás canalizado e vaga de 
garagem. Tr. 3851-3596 PJ857

CASA no bairro José Elói, excelen-
te localização, c/2 qtos (sendo 1 c/
armários planejados), sala de TV, 
banheiro social c/armário, cozinha 
ampla c/armários planejados, ban-
cada em granito e fogão cooktop, 
área de serviço c/armários e lavabo, 
garagem p/2 carros. Tr. 3851-3596 
PJ857

GALPÃO no bairro Sion, amplo, mu-
rado, c/portão eletrônico, c/pé direito 
de 7m², c/área de 1.300m², c/escritó-
rio e banheiro. Tr. 3851-3596 PJ857

LOJA no bairro Alvorada, c/aprox. 
40m²; bancada e lavabo. Tr. 3851-
3596 PJ857

APTO no bairro Carneirinhos, c/3 
qtos (sendo 1 suíte), sala de visita, 
sala de jantar, cozinha, banheiro 
social, área de serviço e varanda. 
Tr. 3851-5121 PJ3637

QUITINETE no bairro Carneiri-
nhos, c/1 qto c/suíte, sala de visita, 
cozinha conj. c/área de serviço. Tr. 
3851-5121 PJ3637

SALA comercial no centro de Car-
neirinhos, c/aprox. 40m², 1 banhei-
ro, 4º andar. Tr. 3851-5121 PJ3637

SALA comercial no centro de Car-
neirinhos, c/aprox. 50m², 1 banhei-
ro, 1º andar. Tr. 3851-5121 PJ3637

SALAS c/aprox. 40m², na av. 
Wilson Alvarenga. Tr. 3851-5121 
PJ3637

Delci Couto
Imobiliária

Casa Forte
 Imóveis

2

3

IMÓVEIS

SERVIÇO

VENDA
COMPRA

1

APTO na rua Guanabara, nº209, 
bairro Novo Horizonte. Tr. Mário 
99781-4345

APTO na rua Guanabara, nº 253, apt 
106, República. Tr. 3852-2048

APTO p/temporada na praia Caste-
lhanos, em Anchieta (ES). A 50 me-
tros da praia. Vista de todos os cômo-
dos p/o mar. 2º andar. Tr. 99463-5227 
ou 99944-4263

ÁREA de terreno c/559,28m², cons-
trução de 1 galpão c/150m², 1 porão 
de 70m², 1 casa c/2 qtos (sendo 1 
suíte), banheiro social, sala de visita, 
cozinha e área de serviço. Tr. 3851-
5121 PJ3637

CASA no bairro Cruzeiro Celeste, 
c/área construída de 133,92m², c/3 
qtos, sala de visitas, sala de TV, ba-
nheiro social, cozinha, área de ser-
viço, garagem e terraço c/estrutura 
metálica. Tr. 3851-5121 PJ3637

CHÁCARAS em condomínio fe-
chado, perímetro urbano, distrito do 
Jorge, a 20Km de João Monleva-
de, com as seguintes metragens: 
1059,36m² /1145,80m² e outra 
c/1036,51m². Tr. 3851-5121 PJ3637

Delci Couto
Imobiliária

Particulares

APTO na av. Castelo Branco, 507, 
6º andar (edifício Yaro Burian), 
c/135m². Duas vagas de garagem, 
3 qtos (2 c/armários planejados), 
cozinha completa c/armários, área 
de serviço, sala de jantar, TV e es-
tar. Tr. direto c/ proprietário. Aceita-
-se imóvel de menor valor na nego-
ciação. Financiável. Tr. 97144-6777 
e 99991-1901

APTO no bairro Mangabeiras, c/3 
qtos (sendo 1 suíte), banheiro so-
cial, sala de TV, varanda, cozinha, 
área, 2 vagas de garagem, água e 
energia individual, aquecedor, câ-
mera de segurança, portão eletrô-
nico, interfone. Área total de 187m². 
Tr. Roger 98807-6392

ÁREA de esquina, de 720m², com 
25,4m de frente para a av. Arman-
do Fajardo, próximo ao nº 820, e 
28,2m de frente para a rua Frutal. 
Negócio direto c/proprietário. Tr. 
99913-9852

CASA na rua Geraldo Miranda, 
nº118, bairro Nossa Senhora da 
Conceição. Tr. 3852-2890

CASA na rua Palmeiras, 178, bairro 
Alvorada, c/8 qtos (sendo 3 suítes), 
garagem p/3 carros. Tr. c/proprie-
tário 98765-2269 

APTO no bairro Alvorada, centro da 
cidade, financiável, c/3 qtos (sendo 
1 suíte), sala ampla p/2 ambientes, 
cozinha, banheiro social, área de 
serviço independente, vaga p/2 car-
ros. Cód. 370. Tr. 3851-3596 PJ857

APTO no bairro Industrial, financiá-
vel, c/3 qtos, sala, cozinha, banheiro 
social, área de serviço, vaga p/1 
carro e 1 moto. Cód. 1992. Tr. 3851-
3596 PJ857

APTO no bairro Mangabeiras, fi-
nanciável, c/elevador, c/3 qtos (sen-
do 1 suíte), sala p/2 ambientes c/va-
randa gourmet, cozinha c/armários 
planejados, banheiro social, área de 
serviço independente, vaga p/2 car-
ros, prédio c/elevador. Cód. 4750. 
Tr. 3851-3596 PJ857

APTO no bairro República, financi-
ável, no Residencial Absolut, c/suíte 
e cozinha. Edifício oferece elevador, 
lavanderia, coworking, rooftop c/
vista incrível e academia bem equi-
pada. Cód. 4602. Tr. 3851-3596 
PJ857

APTO no bairro São Jorge, finan-
ciável, c/3 qtos planejados (sendo 
1 suíte c/sacada), sala p/2 ambien-
tes, cozinha c/armários planejados, 
banheiro social, área de serviço 
independente c/banheiro, despen-
sa, vaga p/2 carros. Cód. 5855. Tr. 
3851-3596 PJ857

APTO no bairro São Jorge, financi-
ável, c/3 qtos (sendo 1 suíte e 2 c/

sacada), sala p/2 ambientes c/saca-
da, cozinha c/armários planejados, 
banheiro social, área de serviço 
independente, vaga p/1 carro. Cód. 
375. Tr. 3851-3596 PJ857

CASA financiável, ampla, c/177,72m², 
conforto, espaço e funcionalidade. 
C/4 qtos (sendo 2 c/armários pla-
nejados), sala de visitas e sala de 
jantar, banheiro social, cozinha c/ar-
mários, prática e bem arejada. Área 
de serviço independente, c/acesso 
a banheiro adicional. Área externa 
é grande diferencial: terreno amplo, 
ideal p/ projetos, área gourmet, lazer 
ou ampliação. Barracão nos fundos, 
completo, c/qto, cozinha e banheiro. 
Vaga p/até 6 carros. Cód. 4754. Tr. 
3851-3596 PJ857

LOTE c/casa em construção. Lote 
c/250m², c/construção iniciada e 
em estágio avançado, c/estrutura 
sólida e projeto completo - arquite-
tônico, elétrico e sistema de esgoto 
totalmente executados. Projeto pre-
vê residência de 2 pavimentos, c/
ótimo aproveitamento do terreno e 
alto potencial de valorização. Cód. 
4779. Tr. 3851-3596 PJ857

LOTE em área comercial, área do 
terreno 360m² (plano). Construção 
existente: casa de 97,77m². Ótima 
oportunidade p/investimento co-
mercial ou residencial, c/amplo es-
paço e localização estratégica. Cód. 
4771. Tr. 3851-3596 PJ857

LOTE em bairro promissor, área do 
terreno 413m², excelente topografia, 
totalmente escriturado, ideal p/cons-
trução. Oportunidade p/moradia ou 
investimento. Cód. 4748. Tr. 3851-
3596 PJ857
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GALPÃO na av. Wilson Alvarenga, 
próximo à Praça do Povo, c/220m². 
Ótima localização. Tr. Kícila. Tr. 
98551-7038

QUITINETES novas na av. Getúlio 
Vargas, 4375, em cima do Sicoob 
União. Tr. 98771-2900

SALAS em cima do Magazine Luiza 
(ideal para clínicas). Tr. 98771-2900

SÍTIO Flamboyant, lazer e natureza 
em harmonia. Aniversários, casa-
mento, encontros, confraternizações 
e shows. Tr. c/José Mário Estrela 
98765-2269

DEMOLIÇÃO e terraplanagem. Tr. 
Adriano 98721-8650

FRETE, mudanças pequenas.  Tr. 
98608-0943

PASSADEIRA Tr. Marina 98838-
4232 

CASA na rua Suécia, nº339, Tere-
sópolis. Tr. 97193-0389

CHÁCARA em Padre Pinto, Ca-
xambu, c/3 qtos, sala, copa, 2 
banheiros (1 externo c/serpenti-
na), área de churrasco, garagem, 
cozinha, poço artesiano c/bomba 
elétrica, varanda, ótimo estado de 
conservação, cerâmica na casa 
toda, forrada, ótima localização, 
poço de peixe. R$250 mil. Tr. Thia-
go 99976-8696

LOJA na rua Virgílio Lima, 18, bair-
ro Carneirinhos, João Monlevade. 
170m². Aceita-se troca por aparta-
mento em João Monlevade, Belo 
Horizonte ou Guarapari. Negocia-
ção direto com o proprietário. Tr.  
97144-6777

LOJA, sub loja, c/área de mil me-
tros, na av. Alberto Lima, 1977. Fa-
vor ligar antes. Não procure tercei-
ros. Tr. Yara Duvalier 99918-5050.
 
LOTE em Santa Rita de Pacas, 
c/377m², plano, c/água e luz, fácil 
acesso, R$60 mil. Tr. 98848-8486

LOTE localizado no loteamen-
to Una, em São Gonçalo do Rio 
Abaixo, atrás do posto de saúde. 
Aceita-se troca por veículos. R$70 
mil. Tr. 98602-5812

LOTE na rua 30, c/360m², bairro 
Loanda. Tr. 98745-5636

IMÓVEIS
ALUGUEL
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BETO GUIMARÃES E DEPUTADO ADRIANO 
ALVARENGA ARTICULAM R$5,2 MILHÕES 
PARA SAÚDE E EDUCAÇÃO NA REGIÃO

Uma importante conquista para a saú-
de e a educação regional foi anunciada 
pelo ex-prefeito de São José do Goiabal, 
José Roberto Gariff Guimarães, o Beto 
Guimarães. Ele informa que articulou a 
destinação de R$5,2 milhões para obras, 
melhorias e ações nos municípios do Mé-
dio Piracicaba e do Vale do Piranga.

Conforme Beto, que é pré-candida-
to a deputado federal, a viabilização 
dos recursos contou com a parceria do 
deputado estadual Adriano Alvarenga 
(PP) e com o apoio do então secretário 
de Estado Marcelo Aro, reforçando a 
força da articulação política em bene-
fício da região.

Do total conquistado, R$3 milhões 
serão destinados à área da saúde, con-
templando seis hospitais regionais. 

Entre as instituições beneficiadas está 
o Hospital Margarida em João Monle-
vade, que deverá ser contemplado com 
R$1.057.185,00. Além dele, outras ca-
sas de saúde de Ponte Nova, São Do-
mingos do Prata, Dionísio, Rio Pira-
cicaba, Alvinópolis e Dom Silvério, 
também foram indicadas para receber 
recursos para fortalecer o atendimento 
hospitalar e ampliar  a capacidade de 
assistência à população.

Já na área de educação, o montante 
é de R$2,2 milhões e será direcionado 
para 16 escolas da região, contribuindo 
para melhorias estruturais, aquisição de 
equipamentos e melhores condições de 
ensino para alunos e profissionais.

Na terça-feira (12), Beto, Adriano e 
Marcelo Aro comunicaram a indicação 

de R$1 milhão para o Hospital Arnaldo Ga-
vazza e R$100 mil para a Escola Professor 
Raimundo Mariniano Ferreira; R$200 mil 
para a Escola Professor Antônio Gonçalves 
Lanna; R$200 mil para a Escola Senador 
Antônio Martins e R$100 mil para a Escola 
Caetano Marinho, em Ponte Nova.

Segundo Beto Guimarães, o momento 
é de avanço e resultado concreto. “Esse é 
um trabalho construído com diálogo, par-
ceria e compromisso com a nossa gente. 
Seguimos buscando investimentos que 
impactem diretamente na vida das pes-
soas, especialmente em áreas essenciais 
como saúde e educação”, destacou.

Ainda conforme Beto, a conquista 
reafirma a importância da união entre li-
deranças políticas e o compromisso com 
o desenvolvimento regional, garantindo 
mais qualidade de vida para a população 
do Médio Piracicaba e do Vale do Piranga.

Fotos: Divulgação

DIRETORES da Associação São Vicente de Paula, mantenedora do Hospital Margarida, e funcionários da 
instituição recebem indicação de recursos articulada por Beto Guimarães

INVESTIMENTOS QUE TRANSFORMAM: Beto viabiliza mais de R$5,2 
milhões indicados por Marcelo Aro e Adriano Alvarenga para forta-
lecer a saúde e a educação no Médio Piracicaba e Vale do Piranga
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ALVINÓPOLIS

JOÃO MONLEVADE

RIO PIRACICABA

BARÃO DE COCAIS E ITABIRA

NOVA ERA

SANTA BÁRBARA E SÃO GONÇALO

BELA VISTA DE MINAS

PONTE NOVA E CATAS ALTAS

SÃO DOMINGOS DO PRATA

PROJETO DO SICOOB CREDIMEPI TRANSFORMA 
MOVIMENTAÇÃO FINANCEIRA EM SOLIDARIEDADE

O Sicoob Credimepi anunciou, durante sua Assem-
bleia Geral Ordinária (AGO), as instituições vence-
doras de mais uma edição do projeto Dupla Perfeita, 
iniciativa que transforma a utilização de produtos e 
serviços da cooperativa em investimentos sociais para 
entidades da região.

Com sede em João Monlevade e agências dis-
tribuídas pelo Médio Piracicaba, Circuito do Ouro, 
Grande BH e também no Rio Grande do Norte, a 
cooperativa destinou, neste ano, mais de R$500 mil 
às instituições contempladas.

O funcionamento do projeto é simples: quanto 
maior a movimentação financeira dos cooperados junto 
ao Sicoob Credimepi, maior também é o valor repas-
sado às entidades participantes. A proposta fortalece 
organizações que atuam diretamente nas áreas de as-
sistência social, educação, saúde, cultura, inclusão e 
proteção animal.

Além do impacto social, o Dupla Perfeita também 
reforça um dos principais pilares do cooperativismo: a 
gestão democrática. Nesta edição, foram registrados 
7.860 votos — recorde de participação — contabilizan-
do exclusivamente os votos dos associados da coope-
rativa. Dessa forma, os próprios cooperados ajudam a 
definir quais instituições serão beneficiadas.

Segundo a cooperativa, todo o processo segue cri-
térios transparentes, definidos em edital divulgado 
anualmente, garantindo igualdade de participação e 
clareza nas etapas de inscrição, análise e elegibilidade 
das entidades.

Ao longo de sua trajetória, o Dupla Perfeita já ul-

trapassou a marca de R$1,2 milhão em doações, con-
solidando-se como uma das principais iniciativas de 
responsabilidade social do Sicoob Credimepi.

INSTITUIÇÕES CONTEMPLADAS 
NA REGIÃO

No Médio Piracicaba, diversas entidades so-
ciais, educacionais, culturais e de proteção animal 
foram beneficiadas.

Em Alvinópolis, foram contemplados o Instituto 
Cura Feridas, a Associação Teacolher Alvinópolis e o 
Centro de Educação Infantil Irmã Helena.

Já em Barão de Cocais, receberam recursos o Re-
canto Feliz, a ONG Solidariedade Natural e a Associa-
ção de Agricultura Familiar, Quitandeiras e Doceiras.

Em Bela Vista de Minas, foram escolhidas a Asso-
ciação de Resgate e Cuidados dos Animais (Arca), a 
Apae e a Corporação Lira Musical.

No município de Catas Altas, os recursos foram 
destinados à Associação dos Produtores de Vinhos, 
Agricultores Familiares e Demais Produtos Artesa-
nais (Aprovart). 

Em Itabira, foram contemplados o Observatório So-
cial do Brasil Itabira (Osbi), o Instituto Social Actus e 
a Apae Itabira.

Já em João Monlevade, receberam recursos a Asso-
ciação Cãopanhia do Bem, a Apae e o Serviço Volun-
tário de Resgate (Sevor). 

Na cidade de Nova Era, as instituições beneficiadas 

foram a Apae, a Creche Lar de Jesus e a Associação 
na Mochila.

Em Ponte Nova, a contemplada foi a Fundação 
Menino Jesus. 

No município de Rio Piracicaba, receberam re-
cursos a Associação Unidos pelos Animais, a Plane-
jamento Familiar Assistência e Combate ao Câncer 
(Planfac) e a Assistência Social de Rio Piracicaba.

Em Santa Bárbara, as entidades contempladas fo-
ram a Apae, a Associação Humanitária Serviço Social 
Voluntário e a Santa Casa Nossa Senhora das Mercês.

Já em São Domingos do Prata, foram beneficiados 
o Abrigo São Judas Tadeu, a Apae e a Organização 
Amigo dos Animais.

Por fim, em São Gonçalo do Rio Abaixo, rece-
beram verbas a Associação Futebol dos Amigos, a 
Associação de Mães, Pais e Amigos dos Autistas e 
outras Síndromes de São Gonçalo (AMAS-SGRA) e 
a Corporação Musical Santa Cecília.

A lista completa das entidades vencedoras, in-
cluindo as cidades do Circuito do Ouro, Grande 
BH e do Rio Grande do Norte, está disponível no 
site oficial do Sicoob Credimepi, na aba “Interesse 
pela Comunidade”.

DUPLA PERFEITA JÁ ULTRAPASSOU R$1,2 MILHÃO EM DOAÇÕES A ENTIDADES


